
Na temelju 6lanka 54. stavka 1.,Zakona_o ustanovama(,, Narodne novine,,, broj: 76193,29197 '47r99' 3sto8 127r1g\ te dranka se zatoni o ooioli, i oora=ouanlu u osnovnoir.-s1e-dnjoj ikori (,Narodne novrne. broj. ezloe, e6lo9]6)no, toi/id,'sodi'\iii16t12' 86t12, 94t13, 136t14-RU:AH,iSZta,'ttii,-aaia, sel19l-sk"r.ki'Jb"-ios novne skote J u rja Da r m ati nca p^a g. 
1z nreth od n u s, g ;";riirpzn d".il;Jffi";Zadarske^ iupanije (KLASA:. AOz_6ZZt_titS; 

-URBR"O:, 
2tg}t1_02_2],4 od 22.veljaie 2021. godine) na sjednici odrZanoj f S. tr*nl" 2ilt. goOine, d o n o s i

I. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

ovim statutom utvrduju se statusna obirje2ja, ustrojstvo, obavrjanje djeratnosti, ovrastiinadin odludivanja tijera upravrjanla i struenirr tileti poiolal, prava iobveze udenikarroditeljate druga pitanja oO ,ladenla za Oletatnoii i ,id' Osnorne Sr,"l"- lrrJ"Dalmatinca Pag(dale u tekstu: Skola).
lzrazi u ovom statutu grede rodne pripadnosti navedeni u muskom rodu neutrarni su iodnose se na muske i Zenske osobe.

Srota je pravna osoba i upisana ,"^rt'ilSl ?egistar naoteznog Trgovadkog suda uz-*Llr temerju odruke Vrade Repubrik" H"ruair*el-ixr-n5n, -ooz-o,o"r-orror,
URBRoJ: 5030108-02-1 od 24. verjade zooz.) ioJrrx"'otopuni odruke Ministarstvaprosvjete i Sporta (KLASA 60-2-o2td20oo1l0127, URBROJ: SaZt_oz_t oo io. Gr"e"2002 godine) te u zajednidki elektronski ,pisnlf ,st"nora osnovnog i srednjeg
:[1,.]y: Y.ll.:r?r:ly" znanosri i obrazovanja to'"ri., t"rrir, Ministarstvoi
DKora Je Javna ustanova.

osnivad Srore;e Zadarska 2upanija. 
clanak 3'

skola je pravni srjednikdrustvene pravne osobe osnovne skore Jurja Darmatinca pag
svojom Odlukom broj: 969-00, S_+lnl. godine.

STATUT
OSNOVNE STOIC JURJA DALMATINCA PAG

Naziv Skore je osnovna skora Juria o3,5ffilj'"r"
Sjedi5te Skote je u pagu, Ante St;raevica 12.
Puni naziv Skola istide na zoradi u kojoj je njezino sjediste i na drugim zgradamau ukojima obavlja djelatnost.
Skola ima tri Podrudna odiela:
a) Podrudni odjet DinjiSka
b) Podru6ni odjel povljana
c) Podrudni odjet Vtasici

Dan Skote obilje2ava se u mjesecu .r,to'if* 
t'
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Glanak 6.
Skota ima:

1. jedanpeeat s grbom Republike Hrvatske, okruglog oblika, promjera 38 mm,

na kojem je uz rub ispisan naziv i sjediste Skoie, a u sredini peoata nalazi se
grb Republike Hrvatske

2. jedanpedat okruglog oblika, promjera 25 mm, koji sadrii naziv i sjediste
Skole.

3. jedan5tambilj 6etvrtastog oblika Sirine 15 mm i duZine 50 mm, koji sadr2i
naziv i sjediste Skole.

Pedatom iz stavka 1. to6ke 1. ovoga dlanka ovjerava,iu se .iavne isprave koje Skola
izdaje i akti koje Skola donosi u obavljanju javnih ovlasti.
Pedat iz stavka 1. todke 2. ovoga 6lanka sluZi za redovito administrativno-financijsko
poslovanje Skole.
Stambilj ie upotrebljava za svakodnevno poslovanje Skole.
O broju, uporabi i6uvanju pedata iStambilja odluduje ravnatelj.

PredstavUanje i zastupanje Skole

Clanak 7.
Skolu zastupa i predstavlja ravnatelj.
Ovlasti ravnatelja iz stavka 1. ovoga dlanka upisuju se u sudski registar.

Clanak 8.
U sludaju privremene sprijedenosti obavljanja ravnateljskih poslova, ravnatelja Skole
zamjenjuje osoba iz reda dlanova UCitel.iskogvijeca.
Kandidata koji 6e zamjenjivati ravnatelja predlaZe ravnatelj Skole.
U sludaju sprije6enosti ravnatelja (iznenadna bolest, nezgoda isl.) kandidata koji 6e
zamjenjivati ravnatelja predtaZe Skolski odbor.

6lanak 9.
Predlozeni kandidat treba biti suglasan s kandidiranjem te obavljanjem poslova
zamjene ravnatelja i ne moZe biti dlan Skolskog odbora
Odluku o izboru osobe koja zamjenjuje ravnateljaskolski odbor donosi iavnim
glasovanjem.
Osoba ko.ja zamjenjuje ravnateljaima pravo iduZnost obavljati one poslove ravnatelia
oi.ie se izvrsenje ne moze odgadati do ravnateljeva povratka.
Osobu koja zamjenjuje ravnatelja imenuje se najdu2e do isteka mandata ravnatelja.
Odluka o imenovanju osobe koja zamjenjuje ravnatelja Skole stavlja se na oglasnu
plo6u u roku tri dana od dana donoSenja.

II. OBAVLJANJE DJELATNOSTI

Clanak 10.
Djelatnost Sfote je odgoj i obvezno osnovno obrazovanjedjece i mladih.
Osnovnoobrazovanje obuhvaca opee obrazovanje i druge oblike obrazovanja djece i

mladih.

Clanak 1 1.

Djelatnost Skole obavlja se kao javna sluiba.
Skola prl obavljanju poslova na temelju javnih ovlasti iodlu6ivanju na temelju javnih

ovlasti o pravima, obvezama ili pravnim interesima u6enika, roditelja ili skrbnika

udenika, drugih fizidkih ili pravnih osoba postupa prema odredbama Zakona o

opce, ,prarnom postupku, Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj isrednioj
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Skoli i propisima kojima se ureduje djelatnost osnovnog i Skolstva te drugim
posebnim propisima.

Skolski kurikulum igodiSnji plan i program rada Skole

Clanak 12.
Odgoj i obrazovanje ostvaruje se na temelju nacionalnog kurikuluma, nastavnih
planova i programa iSkolskog kurikuluma.
Skola radi na temelju Skolskog kurikuluma igodisnjeg plana i programa rada.
GodiSnjim planom i programom rada utvrdu.je se mjesto, vrijeme i nadin izvr5enja
poslova, a sadr2i: podatke o uvjetima rada iizvriiteljima poslova, godiSnji kalendar
rada, podatke o dnevnoj i tjednoj organizaciji rada, tjedni i godisnji broj sati po
razredima i oblicima odgo;no-obrazovnog rada, plan rada ravnatelja, planove rada
uditelja istrudnih suradnika, plan rada Skolskog odbora i strudnih_tijela, plan strudnog
usavrSavanja i osposobljavanja i podatke o ostalim aktivnostima Skole.
Godisnji plan i program rada na osnovi nastavnog plana i programa iSkolskog
kurikulumana prijedlog ravnatelja iuz miSljenje Vijeca roditelja donosi Skolski odbor
do 7. listopada teku6e Skolske godine.

e Ianak 13.
Skolski kurikulum donosi se na temelju nacionalnog kurikuluma i nastavnog plana i

programa, a odreduje nastavni plan izbornih ifakultativnih predmeta, izvannastavne i

izvanikolske aktivnosti, izborni dio medupredmetnih i/ili interdisciplinarnih tema i/ili
modula i druge odgojno-obrazovne aktivnosti, programe i projekte i njihove
kurikulume ako nisu odredeni nacionalnim kurikulumom.
Skolski kurikulum donosi Skolski odbor do 7. listopada tekuie Skolske godine na
prijedlog ravnatelja i Uditeljskog vijeca i uz mi5ljenje Vije6a roditelja.
Godisnji plan iprogram rada iSkolski kurikulum Skola dostavlja elektronidkim putem
Ministarstvu do 15. listopada tekuce godine te objavljuje na mre2nim stranicama
Skole u skladu s propisima vezanim uz zastitu osobnih podataka.

Organizacija rada

e lanak 14.
Skola radi u petodnevnom radnom tjednu u dvije smjene, o demu odluduje Skolski
odbor u skladu s prostornim, kadrovskim i drugim uvjetima rada te DrZavnim
pedagoikim standardom osnovnoSkolskog sustava odgo.ja i obrazovanja.
Promjene u organizaciji rada Skola je duZna pravodobno najaviti udenicima,
roditeljima i osnivadu.

Clanak 15.
Nastava se izvodi na hrvatskom jeziku i latinidnom pismu, u klasicnim i

specijaliziranim ucionicama te na drugim mjestima i ustanovama sukladno godisnjem
planu i programu rada Skole te Skolskom kurikulumu.
Nastava se ustrojava po razredima, a izvodi u razrednim odjelima i odgojno-
obrazovnim skupinama.
U Skoli se mogu koristiti samo ud2benici koje je odobrilo Ministarstvo.

Ustroj razrednih odjela

Clanak 16.
Razredni odjeli ustrojavaju se na podetku Skolske godine sukladno zakonu,
provedbenim propisima i Driavnom pedagoSkom standardu osnovno5kolskog
sustava odgoja i obrazovanja.
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U.skoti se ustrojava produieni boravaka udenika koji organizira osnivad skore
sukladno propisanim standardima uz odobrenje Ministaritva.
sko-la,organizira prehranu udenika u skladu i normativima koje donosi ministarstvo
nadle2no za zdravstvo.

lzvannastavne i izvanSkolske aktivnosti

u.skori se orsaniziraju i=r"nn""t"rn"dl?f,llJ.1irr""'*, radi zadovorjavanja razriditih
interesa i potreba u6enika.
lzvannastavne aktivnosti planiraju se godisnjim planom iprogramom rada skole i
Skolskim kurikulumom, a temerje se na naderu dragovorjnosti iiuora saorzala iooiira
rada.
Udenici mogu biti ukljudeni u izvanskolske aktivnosti, a rad udenika u izvanskolskim
aktivnostima moze se priznati kao ispunjavanje Skolskih obveza.

Dopunska i dodatna nastava 
dranak {g.

Dopunska nastava organizira seza udenike kojima je potrebna pomo6 u u6enju.
Dodatna nastava organizira se za udenike kojiu odredenom nastavnom predmetu
ostvaruju natprosjedne rezultate ili pokazuju poseban interes za odredeni nastavni
predmet.

Skolska zadruga

u skori dlerule u6eni6ka zadruga s;J,*:Lr."vne Skore Jurja Darmatinca pag
kao oblik izvannastavne aktivnosti i stavljati u promet proizvode koji su rezultat radl
udenika (u daljnjem tekstu: Zadruga).

i{lq, :e.r:Xgj?rr..n? temetju tradicuskih kutturotoskih igosodarskih posebnosti
sredrne u koloj Skola djeluje.
clanovi Zadruge mogu biti udenici, bivsi udenici, uciterji isvi djeratnici skore, voditerji i
vanjski suradnici.
Upravna tijela Zadruge su: Skupstina i uprava Zadruge.
skola moze stavljati u promet proizvode nastare kaoiezurtat rada udenika.
sredstva ostvarena na takav_nadin.moraju se posebno evidentirati i mogu se
uporabiti iskljudivo za rad udeni6ke zadruge i unaprectivanje odgojnoobrazovnoi rada
Skole.
Osnivanje, status, djelatnost, flnanciranje i upravljanje Zadrugom ureduje se
Poslovnikom.

Suradnja Skole

Clanak 20.

Y-,.=_r,:U::ll :lnoino-obrazovnih.sadrZaja te obavtjanju djetatnosti Skota surattuje s
orugrm \iKotama, ustanovama, udrugama te drugim pravnim ifizidkim osobama.
skola dielule u drustvenom 2ivotu-Grada F"s; i "d;l;" povrjana, mjesta s dijihpodrudja udenici pohadaju Skolu.
U tu. svrhu skola organizira kurturno-umjetnidke manifestacije, iportska natjecanja i
ostalo.
skola moze biti vje2baonica za studente koji se pripremaju za odgojno obrazovni rad
s udenicima, u skladu s propisom ministra.

Sportski klubovi i dru5tva
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U Skoli djetuje Skotsko sportsko drsjilrn- g."ovne skote Jurja Datmatinca pag
sukladno interesima udenika (u datjnjem i"Liiu Oiujtr"I 

-
DruStvo se osniva s citjem da udeniclko, org"nli;;oiavl;en;e sportom putemtreninga i utakmica steknu zn_ania. i jestine ii"sporta r<oiirii" o"r" te da razvijajusvoje motoridke i funkcionarne sposobnosti, #irj" rllp".tsku borbu i duhzajedniStva.

fiil? #::tffi 
mosu biti udenici, bivsi udenici, uditetji i svi djeratnici skore, voditerji i

Upravna tijela DruStva su: Skupstina i Uprava Drustva.
Druitvo novdana sredstva za rao sqeee'oJ eLr"ii"r]prirosa, pokrona idrugih sridnihtzvofa.
Drustvo novaana sredstva stieie od ulaznica priredivanjem Sportskih idrugihpriredbi, zabava, koncerata i s cno.
Novdana sredstva DruStva, bez obzta na izvore, drZe se na radunu Skole, posebnose evrdentiraju, vode i koriste za potrebe Dru5tva
Osnivanje, status, djelatnost, financiranje i u-pravf;anie ureduju se poslovnikom.

lzleti i ekskurzije

!1gra 
moze. izvoditi porudnev." ,"0"""'il3,L'"';rete i. ekskuzue te poduzimati druseodgovarajuce aktivnosti prema prinu ,tvroenom g;iisn'iiil pr"no, i programom radate Skolskim kurikulumom.

Aktivnosti iz stavka 1 0vog dranka trebaju biti u funkcrji ostvarivanja Skorskog

,:l:X,J#, 
nastavnos ptanal prosram, ioii,sih krrkrf,inid aor,rr"n"ti p.pi.""it

lzleti, ekskuzije idruge aktivnosti organiziraju se u skradu s pravirnikom o izvodeniuizleta,,.ekskuzija i drugih odgolno-obrazov"irr-rrti""*t-ilrr.' 3i.Ji""r,lr.lli7,li!novine", broj: 67114.).

Skolska knjiinica

skora ima knjiinicu. clanak 23'

Djelatnost knjiznice sastavni je dio obrazovnog procesa, a obavrjanje stru.no
lnjiz-fricl-e djetatnosri je u funkciji ostraririn;a o[r.lolinJiiro""r".
Rad knjiznice mora odgovarati propisanim .tano"iJir", ] Ireouye se pravirnikom.

III. UNUTARNJE USTROJSTVO

skota obavlja djetatnost iz 6tanka ,,o'lffil ?lr,r,, , sjedistu skote reodjelima: DinjiSka, povtjana iVta5iii. e- -'-i*v v v,vv u Podrudnim

U sjedistu skore izvodi se nastava idrugi obrici odgojno-obrazovnog rada za udenikeSkole te u podrudnim odjetima : OiniiSr<a] povfianalVa jie]."

5

U Skoli se ustrojavaju dvrje sluzbe:
1. strudno-pedagoska
2. administrativno_tehniaka.

Clanak 25.



strudno-pedagoska sruzba obavrja posrove u svezi s izvodenjem nastavnog prana iprograma, neposrednog odgojno obrazovnog rada s u6enicima, aktivnos'iima u

iT]:l, .r_,ryy.:b-ama, 
i interesima utenika te promicanje strudno_pedagoSkog rada

,.:"1""y--:l'?g11 :1 a"tong.r provedbenim propisima, sodisnjim ptanom iprogiamom
raoa sKote I Skolskim kurikulumom.

Administrativno-tehni6ka sru2ba obavrja opce, pravne i kadrovske posrove,
radunovodstvene i knjigovodstvene poslove, poslove vodenja iduvanja p"l"go5f;
dokumentacije i evidencije, ostvarivanja prava udenika, rodlteqa i r"OniX'r, p"!"r"
tehnidkog odrzavanja i rukovanja opremom i uredajima, poslov'e odriavanla' eisto6e
oojg!a!.a i okolisa.te druge posrove u skradu sa 

=a'konom, 
provedbenim piopisima igodiSnjim planom iprogramom rada Skole.

Ku6ni red

elanak 26.
Unutarnji rad iposrovanje skore ureduje se Ku6nim redom koji donosi skorski odbor
nakon rasprave na Uditeljskom vije6u, Vijecu roditelja i Vije6u u6enika.
Kucnrm redom utvrduju se:
-pravila iobveze ponasanja u Skoli, unutarnjem ivanjskom prostoru Skole,
-pravila medlusobnih odnosa udenika,
-pravila medusobnih odnosa udenika iradnika,
-radno vrijeme,
-pravila sigurnosti i zastite od socijarno neprihvafljivih obrika ponaianja,
diskriminacije, neprijateljstva i nasilja,
-nadin postupanja prema imovini i

-druga pitanja va2na za unutarnji rad Skole

u..skoli je zabranjen svaki obrik promid2be i prodaje proizvoda koji nisu u skradu s
ciljevima odgoja i obrazovanja.

Etidki kodeks neposrednih nositelja odgojno obrazovne djelatnosti

skorski odbor donosi Etidki *"0"kt'"lllir'*dnih nositerja odgojno obrazovne
djelatnosti u skori nakon rasprave na uditelskom ,ueiu, Vu"eui6oiter;a ivi;eeu
udenika.

IV. UPRAVLJANJE SKOLOM

Skolski odbor

elanak 28.
Skolom upravlja Skolski odbor.
Skolski odbor ima sedam dlanova
vijece, a ako nije utemeljeno ra
neposrednim i tajnim glasovanjem
radnidkog vijeca koje ima samo jedn

- U6iteljsko vije6e dva dlana iz- Vije6e roditelja jednog 6lana
- Osnivad tri dlana.

Zapreke za dlanstvo u Skolskom odboru

od kojih jednog 6lana bira i razrje6uje radniiko
dni6ko vijece imenuju ga i opozivaju radnici
na nadin propisan Zakonom o radu za izbor

og 6lana, a ostalih Sest imenuje irazrjeiuje:
reda uditelja i strudnih suradnika,
iz reda roditelja koji nije radnik Skole,

6
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elanom Skolskog odbora ne moze biti imenovana osoba za koju postoje zapteke za
imenovanje propisane ilankom 119. stavkom 3. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj Skoli, osim ako je nastupila rehabilitacija prema posebnom
propisu.

lzbor dlanova Skolskog odbora iz reda uditelja istrudnih suradnika

e lanak 30.
lzbor dva dlana Skolskog odbora ko.je imenuje Uditeljsko vijece iz reda uditelja i

strucnih suradnika obavlja se na s.iednici Uditeljskog vije6a tajnim glasovanjem.
Sjednicu Uditeljskog vije6a saziva ravnatelj.
Za provodenje izbora Uditeljsko vijece imenuje izborno povjerenstvo.
lzborno povjerenstvo ima predsjednika i dva dlana.
elanovi izbornog povjerenstva ne mogu se kandidirati za dlanove Skolskog odbora.
lzbori se odrZavaju najman.je 30 dana prije isteka mandata dlanova Skolskog
odbora.
O izborima izborno povjerenstvo vodi zapisnik.

6lanak 31.
Kandidate za dlanove Skolskog odbora iz reda uditelja istrudnih suradnika mogu
predlagati svi nazo6ni na Uditeljskom vije6u.
Svaki uditelj i struini suradnik moZe sam istaknuti svoju kandidaturu.
Za dlanove Skolskog odbora predla2e se vi5e kandidata nego sto se bira.
Kandidatom se smatra svaki uditelj istrudni suradnik koji je prihvatio kandidaturu ili
koji je sam istaknuo svoju kandidaturu.

Clanak 32.
Nakon zavrSetka kandidiranja, temeljem popisa kandidata izborno povjerenstvo
sastavlja izbornu listu prema abecednom redu.

Clanak 33.
Nakon utvrtlivanja izborne liste izborno povjerenstvo izraduje glasadke listice.
Broj glasadkih listi6a mora biti jednak broju nazodnih bira6a.
Glasadki listic iz stavka 1 . ovoga dlanka sadr2i:

1. naznaku da se izbor odnosi na kandidate za dlanove Skolskog odbora
2. broj kandidata koji se biraju u Skolski odbor
3. ime i prezime kandidata.

lspred imena i prezimena svakog kandidata upisuje se redni broj.

Clanak 34.
Glasovanje je tajno.
Glasovanje je pravovaljano ako je glasovanju pristupila natpolovi6na ve6ina dlanova
Uditeljskog vije6a.
Glasovanju moraju biti nazodni svi dlanovi izbornog povjerenstva.

Clanak 35.
Kad birad pristupi glasovanju, predsjednik izbornog povjerenstva upisuje birada u
bira6ki popis, daje mu glasadki listid i objaSnjava mu nadin glasovanja.
Birad moZe glasovati samo za kandidate upisane na glasadkom listicu, a glasuje tako
da zaokruai redni broj ispred imena i prezimena kandidata.
Glasadki listi6i popunjeni suprotno stavku 2. i3. ovoga dlanka smatraju se
neva2ecima.
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Nakon zavrsetka grasovanja izborno povjerenstvo prebrojava grasove s vazecih
lrstica i sastavlja listu kandidata prema broju dobivenih glasova.
U. sludaju jednakog broja grasova izabran je kandidai s manjim rednim brojem na
glasadkom listi6u.
uditeljsko vijeie moZe odbiti ...listu kandidata ako raspolaze dokazima da je tijekom
izbora bilo, povreda postupka ili propusta izbornog povjerenstva.
U tom sludaju glasovanje se ponavlja.
Nakon sto U6iteljsko vijece prihvati listu kandidata za 6lanove Skolskog odbora
utvrduje se koja 6e d-va atana iz reda uditelja i strudnih suradnika u6itetjsio vijece
odlukom imenovati u Skolski odbor.

lzbor ilanova Skolskog odbora iz reda roditelja

etanak 37.
Ravnatelj Skole duzan je izvijestiti vUe6e roditelja o potrebi izbora predstavnika
roditelja u Skolski odbor.

6lanak 38.o izboru jednog 6rana skorskog odbora iz reda roditerja koji nije radnik skore
odluduju roditetji na $ednici VijeOa roditetja.
Kandidata za e|"na skolskog odbora iz reda roditerja mogu predlagati svi nazo6ni na
sjednici Vijeca roditetja.
svaki roditelj mo2e sam istaknuti svoju kandidaturu, osim ako je dlan vue6a roditelja
istodobno i radnik Skole.
Kandidatom se smatra svaki roditelj koji je prihvatio kandidaturu ili je sam istaknuo
svoju kandidaturu u skladu sa stavkom 3. ovoga dlanka.
Vije6e- roditelja javnim glasovanjem bira jednog 6lana Skolskog odbora.
U sludaju da dva kandidata imaju isti broj grasova, grasovan'je ie se ponoviti za ta
dva kandidata.

l:,f?-!-li!-"11 ,lyldrlg se jedan dtan iz reda roditelja kojeg 6e Vijeie rodiretja
ooruKom tmenovati u skolski odbor.

Konstituiraju6a sjednica Skolskog odbora

6lanak 39.
Ravnatelj saziva konstituirajucu sjednicu skolskog odbora najkasnije u roku od 15
!.ala n?fol Stoje imenovana ve6ina dlanova Skotikog odbora.
Najstariji dlan skolskog odbora rukovodi radom kon-stituirajuce sjednice do izbora
predsjednika.

dlanak 40.
Dnevni red konstituiraju6e sjednice obvezno sadr2i:> izvjeice predsjedavaterja sjednice o imenovanim 6ranovima skorskog odbora> verificiranje mandata dlanova Skolskog odbora

- izbor predsjednika izamjenika predsjednika Skolskog odbora.

e tanak 4,1.
Mandat 6lanova skotskog odbora tede od dana konstituiranja skolskog odbora itraje
6etiri godine.
elanovi Skolskog odbora mogu biti ponovno imenovani.

Predsjednik i zamjenik predsjednika Skolskog odbora

6tanak 42.
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Za predsjednika izamjenika predsjednika Skolskog odbora moZe biti izabran svaki
dlan Skolskog odbora.
Predsjednik izamjenik predsjednika Skolskog odbora biraju se na detiri godine.
O kandidatima za predsjednika izamjenika predsjednika Skolskog odbora dlanovi
Skolskog odbora glasuju javno dizanjem ruku.
Za predsjednika izamjenika predsjednika izabran je kandidat koji je dobio ve6inu
glasova ukupnog broja dlanova Skolskog odbora.
Nakon izbora predsjednika Skolskog odbora najstariji 6lan Skolskog odbora predaje
predsjedniku dalje vodenje sjednice Skolskog odbora.

dlanak 43.
Predsjednik Skolskog odbora:
- saziva sjednice Skolskog odbora
- utvrciuje prijedlog dnevnog reda sjednice
- priprema i razmatra materijale za sjednicu
- vodi s.iednice Skolskog odbora
- skrbi o odr2avanju reda i da se sjednice odr2avaju u skladu sa zakonskim

odredbama i odredbama ovog statuta.

Clanak 44.
U sludaju sprijedenosti obavljanja duZnosti predsjednika Skolskog odbora zamjenjuje
zamjenik predsjednika Skolskog odbora.
Ako je i zamjenik predsjednika Skolskog odbora spfljeden voditi sjednicu, Skolski
odbor na sjednici odreduje osobu iz reda dlanova Skolskog odbora koja ie
predsjedavati sjednici.

Sazivanje i odriavanje sjednica Skolskog odbora

Clanak 45.
Sjednicu Skolskog odbora saziva predsjednik Skolskog odbora, a u sludaju n.jegove
sprijedenosti njegov zamjenik.
Prrjedlog za sazivanje sjednice moZe dati svaki dlan Skolskog odbora.
Predsjednik Skolskog odbora obvezan je sazvati sjednicu Skolskog odbora ako to
lraZi 113 dlanova Skolskog odbora ili ravnatelj.
Ako predsjednik Skolskog odbora ne izvrsi obvezu iz stavaka f. i3. ovog 6lanka, a
radi se o potrebi hitnog odludivanja te zakonitosti rada Skole, s.jednicu Skolskog
odbora ovla5ten je sazvati ravnatelj,

dlanak 46.
Pozivi za sjednicu dostavljaju se u pisanom ili elektronidkom obliku s prijedlogom
dnevnog reda i materijalima za sjednicu svim clanovima Skotskog odbora i

ravnatelju, najkasnije 3 dana prije odriavanja sjednice.
Pozivi se dostavljaju svim dlanovima Skolskog odbora, ravnatelju Skole te po potrebi
izvjestiteljima o pojedinim pitanjima u svezi s dnevnim redom kao idrugim osobama
koje se pozivaju na sjednicu.
Jedan primjerak poziva s prijedlogom dnevnog reda za sjednicu, stavlja se na
oglasnu plodu Skole u roku odredenom u stavku 1. ovog 6lanka.

Clanak 47.
U hitnim situacijama te posebno opravdanim razlozima sjednica Skolskog odbora
moZe se sazvati usmeno odnosno telefonskim putem ili elektronskim putem.
Sjednica SXotsfog odbora moze se u slucajevima iz stavka 1. ovog dlanka odriati
elektronskim putem.
U sludaju odrZavanja elektronske sjednice u pozivu za sjednicu koji se dostavlja svim
dlanovima na njihovu mail adresu, uz dnevni red odreduje se poietak i zavr5etak
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elektronske sjednice, a u tom se vremenu 6lanovi Skolskog odbora oeituju
elektronskim putem.
Nakon zavrSetka elektronske sjednice sastavlja se zapisnik u dijem su privitku sva
pristigla oditovanja.

Naiin rada i odlu6ivanje na sjednici Skolskog odbora

Clanak 48.
Prije podetka sjednice Skolskog odbora predsjedavatelj provjerava je ti na sjednici
nazodna potrebna vecina dlanova tijela i ako jest zapodinje sjednicu.
S,iednici Skolskog odbora mogu biti nazodne idruge osobe'uz dopu5tenje Skolskog
odbora ili u skladu s posebnim propisima.
Nakon prihva6anja zapisnika s prethodne sjednice i predlo2enog dnevnog reda
prelazi se na raspravu i odludivanje redoslijedom koji je utvrden u dnevnom redu.
Kada su dlanovima Skolskog odbora doitavljeni materijali za sjednicu na temelju
kojih se donosi odredena odluka ili zakljudak, predsjedavatelj odnosno izvjestitelj
duZan je kratko iznijeti sadr2aj materijala, predloZene odluke ili zakljuika.
Na sjednici nitko ne moZe govoriti dok ne dobije rijed od predsjedavatelja sjednice.
Preds.jedavatelj daje rijed prrjavljenima za raspravu prema redoslijedu ko.jim su se
prijavili, osim ako je to potrebno zbog dopunskog obja5njenja pojedinog predmeta.
Sudionik u raspravi duZan je govoriti kratko ijasno i iznositi prijedloge za rjeiavanje
predmeta o kojima se raspravlja.
Predsjedavatelj sjednice duian je skrbiti da sudionika u raspravi nitko ne ometa za
vrijeme njegova izlaganJa.
Na prijedlog predsjedavatelja ili dlana Skolski odbor moZe odluditi da se uskrati rijed
sudioniku u raspravi koji je vei govorio o istom predmetu.

Clanak 49.
Sjednica Skolskog odbora prekida se kada se broj nazo6nih dlanova smanji ispod
broja potrebnog za odrZavanje sjednice, kada o pojedinom predmetu treba pribaviti
dodatne podatke ili isprave iu drugim opravdanim sludajevima.
Odluku o prekidu sjednice donosi Skolski odbor, a u sludaju kada se broj nazodnih
dlanova smanji ispod broja potrebnog za odrZavanje sjednice, odluku o prekidu
sjednice donosi predsjedavatelj.
Novu sjednicu Skolskog odbora saziva se u skladu s 6lancima 4S.- 47. ovog statuta.

0lanak 50.
elanovi Skolskog odbora o pitanjima iz djelokruga rada Skolskog odbora odluduju
vecinom glasova ukupnog broja 6lanova.
Glasovanje je javno osim ako je ovim statutom ili zakonom propisano da se tajno
glasuje.

Clanak 51.
O radu sjednice Skolskog odbora vodi se zapisnik.
Zapisnik se vodi pisano, a mo2e se i tonski snimati
Zapisnik vodi osoba koju odredi predsjednik
ravnateljem ili tainik Skole.

po odluci Skolskog odbora.
Skolskog odbora u dogovoru S

Skotski odbor moie osnivati *ri"*il?rlil,%ne skupine za prouaavanje pjtanja,
pripremanje prijedloga akata ili obavljanje drugih poslova vaznih za Skolu.
Clanovi povjerenstava i radnih skupina imenuju se na vrijeme koje je potrebno da se
zavr5i odredeni posao.
Skolski odbor moZe u svako doba opozvati povjerenstvo ili radnu skupinu, odnosno
pojedinog 6lana.
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elanovi povjerenstava iradnih skupina u pravilu se biraju izmeatu radnika Skole.
lznimno, kada je proplsano da odredeno povjerenstvo ili radna skupina mora imati
sastav odnosno kvalifikacije koje nemaju radnici Skole, Skolski odbor imenovat 6e u
povjerenstva ili radne skupine osobe izvan Skole.

Clanak 53.
O odlukama va2nim za rad i poslovanje Skole donesenim na sjednici Skotskog
odbora radnike se izvje56uje na oglasnoj plo6i Skole u roku od 3 dana od dana
odrZavanja sjednice na kojoj je donesena odluka.
Roditelje se na sjednici Vijeia roditeija i roditeljskim sastancima izvjeSiuje o
odlukama vaanim za rad i poslovanje Skole donesenim na sjednici Skolskog odbora.

Prestanak mandata i razrjeienje 6lana Skolskog odbora

6lanak 54.
Kada pojedinom dlanu Skolskog odbora iz dlanka 28. stavka 2. ili stavka 2.
podstavaka f. ili 2. dlanka 28. ovoga statuta prijevremeno prestane mandat provode
se dopunski izbori.
Dopunski izbori provode se najkasnije u roku od 30 dana od dana prestanka
mandata prema stavku 1. ovoga 6lanka.
Mandat dlana Skolskog odbora izabranog na dopunskim izborima traje do isteka
vremena na koje je bio izabran 6lan Skolskog odbora kojemu je mandat
prijevremeno prestao.
Na dopunske izbore odgovaraju6e se primjenjuju dlanci 29. do 38. ovoga statuta za
dlanove Skolskog odbora koja imenuju Uditeljsko vijece i Vijece roditelja.
Na dopunskom izboru jednog dlana bira radnieko vije6e, a ako nije utemeljeno
radni6ko vijece imenuju ga radnici neposrednim i tajnim glasovanjem na na6in
propisan Zakonom o radu za izbor radnidkog vijeia koje ima samo jednog 6lana.

Clanak 55.
Clana Skolskog odbora iz reda radnika, u6itelja istruCnih suradnika iiz reda roditelja
razrje5uje se:

1. ako podnese ostavku na dlanstvo u Skolskom odboru,
2. ako mu kao uditelju, odnosno stru6nom suradniku prestane radni odnos u

St<oti,
3. ako udeniku 6iji .ie roditelj dlan Skolskog odbora prestane Skolovanje u ovoj

Skoli, najkasnije u roku od 60 dana od dana kada je prestalo Skolovanje
udenika u Skoli,

4. ako privremeno ili trajno ne moze izvrsavati obveze 6lana,
5. ako zbog nastanaka razloga iz posebnih propisa dlan viSe ne mo2e obavljati

poslove ucitelja i struenog suradnika ili ako je roditelj sankcioniran sukladno
odredbama posebnih propisa.

6. ako tijelo koje ga je imenovalo u Skolski odbor nije zadovoljno njegovim
radom,

u Skolskom odboru iako u postupku imenovan.ja ravnatelja ne glasuje u
skladu sa zakljudkom tijela koje ga je imenovalo u Skolski odbor

7. ako prosvjetni inspektor ili Skolski odbor utvrde da 6lan Skolskog odbora ne
ispunjava obveze odnosno obavlja poslove iz svog djelokruga utvrdene
zakonom, aktom o osnivanju ili statutom Skole ili ako obveze i poslove
obavlja na nadin koji ne omogu6uje redovito poslovanje Skole i

8. ako nastanu razlozi iz posebnih propisa zbog kojih osoba vi5e ne mo2e biti
dlan Skolskog odbora.

Prijedlog za razrje5enje dlana Skolskog odbora iz reda uditelja istru6nih suradnika
moZe dati najmanje desetina dlanova Uditeljskog vijeia, a prijedlog za razrjeienje
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6lana Skolskog odbora iz reda roditelja mo2e predlo2iti najmanje desetina dlanova
VUeCa roditelja.

RaspuStanje Skolstog odbora i razrjeienje 6lana Skolskog odbora

e lanak s6.
Skolski odbor moZe biti raspusten i prUe isteka mandata ako ne ispunjava obveze
utvrdene zakonom, aktom o osnivanju ili statutom Skole ili ako te posiove obavlia na
nadin koji ne omogu6uje redovito postovanje i obavljanje djelatnosti Skole.
Odluku o raspu5tanju Skolskog odbora donosi nadleZno upravno tijelo iupanije.
Odlukom o raspustanju Skolskog odbora imenuje se povjerenstvo 

-kole 
privremeno

zamjenjuje Skolski odbor.
Na imenovanje povjerenstva, nadin rada te ovlasti povjerenstva koje privremeno
zamjenjuje Skolski odbor primjenjuju se odredbe ebnka 12j . stavci 4. - 11. Zakona
o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli.

elanak 57.
e lan Skotskog odbora koji je razrijeien prije isteka mandata jer je utvrdeno da ne
ispunjava obveze utvrdene zakonom, aktom o osnivanju ili statutom Skole ne mo2e
biti ponovno imenovan za 6lana istoga Skolskog odbora.
elanovi raspustenog skolskog odboia ne mogu-uiti ponovno imenovani za dlanove
skolskog odbora koji se imenuje nakon raspustanja ako je skolski odbor raspuiten
iz razloga 5to nije obavljao poslove iz svojeg djelokruga u skladu sa zakonom, aktom
o osnivanju ili statutom Skole ili 1e te poslovL obavljal na nadin koji nije omogucavao
redovito poslovanje i obavljanje djelatnosti Skole.

Ovlasti Skolskog odbora

e lanak 58.
Uz poslove za koje je kao tijelo upravljanja Skole ovlaiten zakonom i provedbenim
propisima Skolski odbor:
- imenuje ravnatelja Skole uz prethodnu suglasnost ministra,
-razrjesuje ravnatelja Skole sukladno zakontkim odredbama i odredbama ovoga
statuta,
- donosi statut uz prethodnu suglasnost Osnivada,a na prijedlog ravnatelja Skole,
- donosi opde akte Skole na prijedlog ravnatelja Stole. 

'

- donosi Skolski kurikulum na prijedlog Uditeljskog vUeca i ravnatelja Skole iuz
miSljenje Vije6a roditelja,
-.donosi godisnji plan iprogram rada na prijedlog ravnatetja Skole iuz miiljenje
Vi.ie6a roditelja i nadzire njegovo izvr5avanje,
- donosi financijski plan, potugodi5nji i go-disnji obradun na prijedlog ravnatelja,
- daje prethodnu suglasnost ravnatelju Skole pri zasnivanju ipreltanku radnog
odnosa sukladno odredbama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj 

-i

srednjoj skoli,
-donosi odluku o upu6ivanju radnika na lijedni6ki pregled kod ovla5tenog
izabranog doktora specijalista medicine rada radi ovlastenog utvrdivanja prosudbi
radne sposobnosti ako utvrdi da je obrazloZeni prijedlog ravnatel.ja za upu6ivanje
radnika na lijedni6ki pregled opravdan,
- odluduje o zahtjevima radnika za zaStitu prava iz radnog odnosa,
- daje prethodnu suglasnost za sklapanje pravnih poilova od 100.000,00 do

500 000.00 kuna,

. - sklapa pravne poslove o stjecanju, opterecivanju ili otudivanju imovine dija je
vrUednost:

- 500.000,00 do 1.000,000,00 kuna uz suglasnost iupana,
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V. RAVNATELJ

Uvjeti
elanak 59.

Nu2ni uvjeti za ravnatelja su:
1) zavrSen studij odgovarajuce vrste za rad na radnom mjestu uditelja ili strudnog
suradnika u Skoli, a koji mo2e biti:
a) sveu6iliSni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski idiplomski sveudiliSni studij ili
c) specijalistidki diplomski strudni studij,
d) polo2en strudni ispit za uditelja, nastavnika ili strudnog suradnika, osim u sludaju iz

dlanka'157. stavaka f. i2. Zakona o odgoju iobrazovanju u osnovnoj isrednjoj Skoli.
2) uvjeti propisani dlankom 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovno.j i srednjoj
5koli,
3) najmanje osam godina radnog iskustvau Skolskim ili drugim ustanovama u sustavu
obrazovanja ili u tijelima drZavne uprave nadleZnim za obrazovanje, od dega
najmanje pet godina na odgojno-obrazovnim poslovima u Skolskim ustanovama.

- preko 1.000.000,00 kuna uz suglasnost Osniva6a,
- uz suglasnost osnivada odluiuje:

- o promjeni djelatnosti Skole,
- o raspodjeli dobiti u skladu s posebnom odlukom Osniva6a,
- o promjeni naziva i sjedista Skole,
- o statusnim promjenama Skole,

- daje osnivadu i ravnatelju prijedloge i misljenja o pojedinim pitanjima va2nim za
radisigurnostuSkoli,
- bira iiazrjeSuje predsjednika izamjenika predsjednika Skolskog odbora,
- ,azmalra rezultate obrazovnog rada,
- obavlja druge poslove odreclene ovim statutom i drugim opcim aktima Skole.

Osim osoba koje su zavr5ile neki od studija navedenih u stavku 1. todki 1. ovoga
dlankaravnatelj Skote moZe biti i osoba koja je zavriila strudnr detverogodisnji studij
za uditelje kojim se stjede 240 ECTS bodova.

lznimno ravnatelj Skole moZe biti i osoba koja ne ispunjava uvjete iz stavka 1. todke
f . ili stavka 2. ovoga 6lanka ako u trenutku prijave na natjeda.j za ravnatelja obavlja
duznost ravnatelja u najmanje drugom uzastopnom mandatu, a ispunjavala je uvjete
za ravnatelja propisane Zakonom o osnovnom Skolstvu (,,Narodne novine" broj
59/90, 26/93, 27t93,29t94,7/96, 59/01, 114101 i76tO5).

Dodatne kompetencije koje se vrednuju u postupku imenovan.ja ravnatelja Skole su
poznavanje stranog jezika, osnovne digitalne vjestine i iskustvo rada na projektima, a
kandidati za ravnatelja ne moraju imati dodatne kompetencije.

Natjedaj za ravnatelja
Clanak 60.

Natjedaj za imenovanje ravnatelja raspisuje Skolski odbor najkasnije 60 dana prije
isteka mandata aktualnog ravnatelja.
Natjedaj se objavljuje u "Narodnim novinama" ina mreinim stranicama Skole.
U natjedaju se objavljuju nuZni uv.jeti koje ravnatelj mora ispunjavati, dodatne
kompetencije, vrijeme na koje se ravnatelj imenuje, rok za podno5enje prijava na
natjedaj koji ne mo2e biti kraii od osam dana od dana objave natjedaja, dokazi o
ispunjenosti uvjeta koje kandidat uz prijavu treba dostaviti u izvorniku ili ovjerenoj
preslici, uputu za kandidate koji se pozivaju na pravo prednosti prema posebnim
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propisima te rok u kojem se kandidati izvjeS6uju o izboru, a koji ne moze biti dulji od
45 dana od isteka roka za podnoSen.je prijava.
Uz prijavu na natje6aj i potrebnu dokumentaciju prema natieiaju kandidat za
ravnatelja du2an je dostaviti i program rada za mandatno razdoblje.

Clanak 61.
Pri zaprimanju ponuda kandidata za ravnatelja Skole ponude je potrebno urudzbirati
neotvorene, a predsjednik Skolskog odbora otvara ih na sjedniti Skolskog odbora.
Ponude se otvaraju i razmatraju abecednim redom, a za svaku otvorenu ponudu
utvrduje se je li:

- dostavl.jena u propisanom roku,
- dostavljena dokumentacija koja je navedena u natjedaju,
- kandidat ispunjava nu2ne uvjete za ravnatelja i

- kandidat dostavio dokaz o dodatnim kompetencijama.

Dodatne kompetencue

Clanak 62.
Dodatne kompetencije za ravnatelja dokazuju se na sljedeci nadin:
1. Poznavanje stranog jezika dokazuje se preslikom indeksa o zavrsenom kolegiju
stranog jezika, diplomom odnosno drugom ispravom o zavr5enom studiju stranog
Jezika, uvjerenjem odnosno potvrdom ili drugom ispravom ikole stranih jezika
odnosno druge ovla5tene ustanove ili pravne osobe za edukacUu stranog jezika o
zavrienom stranom jeziku te razini odnosno stupnju .

2. Osnovne digitalne vjeStine dokazuju se potvrdom odnosno uvjerenjem ili drugom
ispravom institucUe, ustanove ili ovlastene pravne osobe za edukaciju u podrudju
informacijskih znanosti o zavr5enoj edukaciji stjecanja digitalnih vjesiina, odnosno
diplomom ili drugom ispravom o zavrienom studiju iz podrudja informacijskih
znanosti.
3. lskustvo rada na projektima Europske unije odnosno projektima fondova Europske
unije dokazuje se potvrdom, uvjerenjem ili drugom ispravom o radu na projektu
Europske unije odnosno projektima fondova Europske unije.

Svi dokazi iz stavka 1. to6aka 1.,2. i 3. ovog dlanka dostavljaju se u izvorniku ili
ovjerenoj preslici.

Vrednovanje dodatnih kompetencija

dlanak 63.
Dodatne kompetencije iz dlanka 62. ovog statuta u skladu s dostavljenim dokazima
kandidata koji su se prijavili na natjedaj , Skolski odbor vrednuje na sljedeci nadin:

- znanje engleskog jezika: 5 bodova za osnovnu razinu
7 za visu razinu,

jezik neovisno o razini i

jezik neovisno o razini

- znanje drugog stranog jezika: 4 boda za svaki strani

- znanje drugog stranog jezika: 4 boda za svaki strani

osnovne digitalne vjestine: 5 bodova neovisno o razini.

lskustvo rada na projektima Europske unije ili fondova Europske unije: 3 boda za
jedan projekt, a 1 bod za svaki dodatni projekt.

14



Nakon zavrsenog postupka ,rr"o"";'ij:"1;ltnih kompetencija sasravtja se listakandidata rangiranjem po booovrma.
Nakon utvrdivanja ukupnog rezultata ostvarenog na vrednovanju dodatnihkompetencija Skorski odbor utvrduje rrstu dv-a ni.;ooryu i-gir"ni kanoiJ"ia i dostavrjaje Uditetjskom vijecu, Vijecu roditetja, naOnier<oii v-i1i:cr-oinorno skupu (zboru)radnika i Skolskom odboru. osim a-ko se na naqeeajjavio samo jedan kandidatodnosno ako samo jedan kandidat ispunjava ,rf"tJ i,rti"ear.

Clanak 65.
Ako nakon vrednovanja dodatnih kompetencija dva iri vise kandidata imaju jednak
najveci broj bodova uditelskom vije6u, vilee Li rooitella, radnie tom vileeu la'nosriskupu ( zboru ) radnika i skorsko; oooorl aostavli;;]il, , kojoj su navedeni svikandidati koji ostvaruju jednak najveci broj bodova.
lzlrm?.o. oq stavka 1 ovoga 6tanka, kadale jedan iti vi.e kandidata koji su ostvarilinajveii jednak broj bodova osoba koja ostvaiule preonost prr zapostlavanlu premaposebnom propisu, u datjnju proceduru upucu;f J" iiri, ,'floloi se navodi samoosoba odnosno osobe koje ostvaruju prednosi pri ..poSfj"r"nf, prema posebnompropisu.
Ako nakon vrednovanja dodatnih kompetenctja jedan kandidat ima najve6i brojbodova, a dva iti vise kandidata.imaju ;eOnaf< trlgoiangr:iJniOroJ bodova na tisti udaljnju proceduru upucuje se rista ni (o1o1 su nav"eJenisJ ranaraati.
rznrmno od stavka 3. ovog dlanka, kada je jedan ili vise kandidata koji su ostvarilijednak drugorangirani broj bodova osoba fo;, o.ir".;" pi"dnost pri zapoSljavanjuprema posebnom propisu, u daljnju. proceduru upuiu.lese iista u kojoj se uz osobukola. ima najveci broj bodova navodi samo osoOa oOnosno osobe koje ostvarujuprednost pri zapo5ljavanju prema posebnom proplsu.-- 

- '

U roku od osam dana od sjednice stlll,:1t"t;0",a na kojoj su utvrcreni kandidati iprovedeno vrednovanje i rangiranje xrnoiirL tu .*t.rljun. t,rt" kandidata, sazrvajuse sjednrce Uditeljskog vileca, Vileca roditetja ist<up tzUJr-l ,aOniL,
DJeontce tz stavka .1. ovoo dlanka sazivaju se u skladu s op6im aktima Skole iodredbama ovog statuta. "
sjednicu uditerjskog vijeca vodi 6ran. skorskog odbora iz reda uditerjskog vrjecakoleg Uditerjsko vije6e izabere za predsjedavat;lja ;j;;;ce,,sjednicu vije6a roditerjavodi predsjednik vijeca roditerja, a skup'(zborj r;airi;;i;; skorskog odbora izabranod radnidkog vije6a odnosno st<upa lzbbray ;arik;. - - -'
U sludaju nemogu6nosti da osobe i. rtrrr, i. orog dranka vode sjednicu, Uditerjskovije6e, vuece roditerja, odnosno skup tzoor) raon*a-oirllu'preosleoavaterja sjednice.Na sjednrci Uditeljskog vije6a, VUe6a r;ditelja inr.frpr'[torr) radnika kandidatipredstavljaju program rada za mandatno r"rOob1e. 

-'- '--
Nakon zavrSenog predstavljanja programa l.aO, i;elt"tlst o vUece,Vuece roditelja iskup (zbor) radnika tajno grasuju o kandidatima za raiiJetia, a nakon zavrsenoo
qtlsovanja donosi se pisani zairludak koji se dostav[a si;b# il;€vr'Errwzak\ueci rijera iz stavka 6 ovog dranka ;bveiuj;';ra';o;'6xotrrog oibora koje ih jeimenovalo u Skolski odbor.

Gtasovanje je pravovatjano ,n" ,t'i:"lr?Jupita najmanje natpotovi.na ve.ina
:l?"9r1 yq,l:!:kos vijecl, Vije6a roditetja te skupa i.oor-"lironir,".
:r: :]:9n,?, ueitetjskog vije6a, Vijeia roditetja i skupu (zboiu) radnika bira se izbornopovJerenstvo koje 6e voditi postupak glasovlnja i zipiinik o izborima.
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l.zborno povjerenstvo ima predsjednika i dva 6lana.
clanom izbornog povjerenstva' ne moze biti osoba koja je kandidat za ravnatelja
Skole.
lzborno povjerenstvo abecednim redom utvrduje izbornu listu kandidata za
ravnatelja koju je utvrdio Skolski odbor u skladu s odredbama ovog statuta.
Glasadki listi6i izraduju se abecednim redom i ovjeravaju pedaiom Skole, a broj
glasadkih listi6a mora biti jednak broju dlanova nazodnih na sjednici na kojoj se
provodi glasovanje.
Svaki dlan nazodan na sjednlci Uditeljskog vijeia, VUeia roditelja i skupu (zboru)
radnika glasuje na na6in da na glasadkom listi6u zaokru2i redni broj ispred
prezimena i imena kandidata za kojeg glasuje.
Svaki drukdiji nadin glasovanja smatra se nevaZecim glasadkim listi6em.
Ako se glasuje o samo jednom kandidatu na glasadki iisti6 navodi se ,,2a,, i ,, protiv,,.
Nakon obavljenog glasovanja izborno povjerenstvo prebrojava glasove s va2e6ih
glasa6kih listica isastavlja listu kandidata za ravnatelja Skole prema broju dobivenih
glasova.
U slu6aju da dva ili vise kandidata za ravnatelja skote dobi.lu isti najve6i broj glasova,
glasovanje se ponavlja izmedu tih kandidata dok ne bude izabran jedan kaididat s
najve6im brojem glasova, osim u sludaju ako jedan kandidat s istim najvedim brojem
glasova ostvaruje pravo prednosti po posebnom propisu. U tom sludiju glasovinje
se ne ponavlja nego je izabran kandidat koji po posebnom propisu ostvaiule pravo
prednosti.
U sludaju da dva ili vise kandidata za ravnatelja Skote dobilu isti najve6i broj glasova,
a dva ili vi6e kandidata ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju prema polebnom
propisu glasovanje se ponavlja samo za kandidate koji ostvaruju pravo prednosti
prema posebnom propisu.
Kada se glasuje o samo jednom kandidatu on mora dobiti natporovi6nu ve6inu
glasova nazodnih na sjednici Uditeljskog vijeia, Vijeca roditelja i skupu (zboru)
radnika.
Glasovanje se mo2e ponoviti i u sludaju ako uditeljsko vije6e, Vije6e roditelja ili skup
(zbor) radnika raspola2u dokazima da je tijekom izbora bilo propusta koji su utjecali
na rezultate glasovanja.
Na temelju utvrdenih rezultata glasovanja donose se zakliudci iz dlanka 66. stavcima
6. i 7. ovog statuta koji se dostavljaju Skolskom odboru.

e lanak 58.
Na sjednici Skolskog odbora kandidati predstavljaju program rada.
Nakon sto kandidati zavrSe s predstavljanjem programa rada pristupa se glasovanju.
Skolski odbor lavnim glasovanjem imenuje ravnateija odlukom koja stupa na snagj
nakon dobivene suglasnosti ministra.
Ministru se dostavlja zahllev za prethodnu suglasnost u roku od tri dana od sjednice
Skolskog odbora iz stavaka 2. i 3. ovog dlanka.
Ako ministar ne uskrati suglasnost u roku od 15 dana od dana dostave zahlleva za
suglasnoS6u, smatra se da je suglasnost dana.
Ako je ministar uskratio suglasnost za imenovanje ravnatelja, postupak imenovanja
ravnatelja ponovit 6e se u skladu s odredbama zakona o ustanovama iovog statuta.

Sklapanje ugovora o radu s ravnateljem

6lanak 69.
S imenovanim ravnateljem predsjednik Skolskog odbora sklapa ugovor o radu na
odrecleno puno radno vrijeme na rok od pet godina.
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Prije sklapanja ugovora o radu s ravnateljem Sfota 1e obvezna pribaviti dokaz onepostojanju zapreka za zasnivanje radnog odnosa prema ilanku ioo. stavcima t. i
2. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoi i srednioi Skoli.
Na zahtjev osobe koja je imenovana ravnaterlem sx'ore a koja u skori iri drugoj skori
ima 

-sklopljen ugovor o radu na neodrecleno vrijeme za radno mjesto ,dit"r.ji iii
stru6nog suradnika, taj ugovor.o.radu mirovat ce do prestanka manlata, a na;iuf;e
za vrijeme dva uzastopna mandata.
osoba.iz stavka l ovoga dranka ima pravo povratka na rad na posrove na kojima jeprethodno radila u roku od 30 dana od dana prestanka obavrjanja rarnaietlsr'in
poslova, u suprotnom joj prestaje radni odnos.

lzvje56ivanje kandidata prijavljenih na natjedaj za ravnatelja

skotski odbor je duian u roku od 45 55:*'a1". isteka roka za podnosenje prijava
na natje6aj obavijestiti svakog prijavrjenog kandidata o imenovanju ,.arnategJ, i'Jaii
mu pouku o njegovu pravu da pregreda natjedajni materuar ida u roku oo rs oana oJ
dana primitka obavuesti mo2e zahii.ievati sudsku zastitu (od nadreznog suda.
Osoba koja je podnijela prijavu na natjedaj moZe pobijati tu26om odluku oimenovanju zbog bitne povrede postupka ili ibog toga Sto izabrani kandidat ne
spunjava uvjete koji su objavljeni u natjecaju.
TuZba se podnosi opOinskom mjesno nadleinom sudu prema sjedistu Skole.

Vriitelj duinosti ravnatelja

Ako Skotski odbor prema natjeeaju ,Tffilff;ar"denom ovim statutom ne
imenuje ravnatelja, imenovat ce vr5itelja duinosti ravnatelja.

a?,J!.Slt:lf du2nosti ravnatetja moZe blti imenovana osobi kola ispunjava uvjete za
ucrtetJa odnosno strudnog suradnika.
Glasovanje za vr6itelja du2nosti ravnatelja obavlja se tajnim glasovanjem.
Mandat vrsitelja duZnosti ravnaterja traje do imenovanja ravnaterja, a najdurje godinu
dana.

?".^.^0.1 '1"1."^y"ii-13 
,j:itgli" du2nosti ravnatetja sktapa s predsjednikom Skotskog

oooora ugovor o radu na odredeno vrueme za obavljanje poslovi vr6itelja du2nosi
ravnatelja.
Ako osoba koja je imenovana za vrsitelja du2nosti ravnatelja ima sa Skolomsklopljen ugovor o radu na neodredeno vileme za poslove ubitelia ili strudnoosuradnika ima pravo na mirovanje ugovora o radu za iazdobrje , ri"r", e" 

"Lriru"lposlove vrsitelja duZnosti ravnatelja. 
-

Vr5itelj duinosti ravnatelja ima sva prava i obveze ravnatelja.
y:'1"!,1y:1"^l ravnatelja imenuje se u sktadu s odredbama ovoga dtanka i u studaju
Kaoa sKota nema ravnatelja.
Za vrsitelja duznosti ravnaterja ne mo2e biti imenovana osoba kojoj je ministar
uskratio suglasnost u postupku imenovanja ravnatelja Skole,

Ovlasti ravnatelja

e lanak 72.
Ravnatelj je poslovodni i strudni voditelj Skole.
Ravnatelj:
- predstavlja i zastupa Skolu,
- odgovoran je za zakonitost rada i strudni rad Skole,
- poduzimasve pravne radnje u ime i za radun $kole,
-.zastupa Skolu u svim postupcima pred sudovima, uoravnim
tt1elrma te pravnim osobama s javnim ovlastima.

i drugim dr2avnim
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- organizira i vodi poslovanje i rad Skole,
- predlaZe Skolskom odboru statut i druge opce akte Skole,
- predla2e Skolskom odboru godi5nji plan i program rada Skole,
-u suradnji s U6iteljskim vije6em predlaZe Skolskom odboru dono5enje Skolskog
kurikuluma,
- predlaze Skolskom odboru financijski plan, polugodisnji igodisnji obradun,
- sudjeluje u radu Skolskog odbora, bez prava odludivanja,
- obustavlja izvrSenje odluka kolegijalnih tijela za koje smatra da nisu utemeljene na
zakonu, podzakonskom ili op6em aktu,
- izdaje radne naloge radnicima te imenuje razrednike,
- izvrSava odluke izakljudke osniva6a, Skolskog odbora i U6itetjskog vijeia,
- saziva konstituirajucu sjednicu Skolskog odbora i Vije6a roditelja,
- planira, saziva i vodi sjednice Uditeljskog vrje6a,
-uz prethodnu suglasnost Skolskog odbora odlu6uje o zasnivanju i prestanku radnog
odnosa sukladno odredbama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
5koli, a samostalno zasniva radni odnos kada obavljanje poslova ne trpi odgodu na
vrijeme do 60 dana,
-u sludaju sumnje da je radniku Skole psihofizidko zdravlje naruSeno u mjeri da bi
njegova radna sposobnost mogla biti smanjena upu6uje Skolskom odboru
obrazloZeni prijedlog za dono5enje odluke o upucivanju radnika na pregled kod
ovlaStenog izabranog doktora specijaliste medicine rada radi utvrdivanja radne
sposobnosti. Ako se ovlaitenom prosudbom izabranog doktora specijaliste medicine
rada utvrdi da radnik nije u moguinosti uredno izvr5avati obveze u odgojno
obrazovnom radu, istu prosudbu upucuje izabranom doktoru medicine primarne
zdravstvene zaStite radnika radi pokretanja postupka za ostvarivanje praua iz
mirovinskog osiguranja,
- u skladu s odredbama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
otkazuje radniku koji odbije izvrsiti odluku Skolskog odbora o upu6ivanju na pregled
kod ovla5tenog izabranog doktora speci.jaliste medicine rada radi utvrdivanja radne
sposobnosti,
- poduzima zakonske mjere zbog neizvrSavanja poslova ili neispunjavanja drugih
obveza iz radnog odnosa,
- brine i odgovara za sigurnost udenika, uditelja,stru6nih suradnika i ostalih radnika,
- suraduje s nadleZnim tijelima i ustanovama te roditeljima i u6enicima,
- nadzire pravodobno i to6no uno5enje podataka u e maticu,
- sklapa pravne poslove o stjecanju, optere6ivanju ili otudivanju nekretnina ipokretne
imovine te o investicijskim radovima do 100.000,00 kuna samostalno, a od
1OO.Ooo,o0 do 500.000,00 kuna prema prethodnoj odluci Skolskog odbora,
- odluduje o nastavku osnovnog Skolovanja, odnosno ispisu udenika koji je navrSio
15 godina Zivota,
- izvjeicuje kolegijalna tijela o nalazima i odlukama tijela upravnog i strudnog
nadzora,
- posje6uje nastavu i druge oblike odgojno obrazovnog rada, analizira rad uditelja i

strudnih suradnika te osigurava n.jihovo stru6no osposobljavanje i usavr5avanje i

- obavlja druge poslove utvrclene zakonskim i podzakonskim propisima, statutom i

drugim opdim aktima Skole te poslove za koje izrijekom zakonom, provedbenim
propisima ili op6im aktima nisu ovla5tena druga tijela Skole.

Clanak 73.
Ravnatelj je samostalan u radu, a odgovoran je Skolskom odboru i Osnivadu
sukladno zakonskim odredbama.
Ravnatelj moZe osnivati povjerenstva i radne skupine za izradu nacrta pojedinih
akata ili obavljanje poslova vaZnih za djelatnost Skole.

Prestanak ugovora o radu ravnatelja
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Ravnatetju Skote ugovor o ..ro, or".,3i'3,n'* 'o'
1 . smr6u
2. istekom vremena na koie.je sll-opljen ugovor o radu na odredeno vrijeme3 zavrsetkom skorske oodine pi i"r"rE="i', r,Iio] ;r nrrrsio 65 godina zivota inajmanje 1 5 godina..miro-vinskog staza
4. sporazumom sa Skolom

lrjoltavom. pravomocnog rjeSenja o priznanju prava na invalidsku mirovinu zbogpotpunog gubitka radne sposobnoiti
6. otkazom Skole

Razrje5enje ravnatelja

S^kotski 
,odbor 

duzan je. razruesn, .rr.:ff:f J;e isteka roka na koji je imenovan akoravnaterj zanemaruje obveze posrovoonog i dtruenoj ,"oit"[" sr,t1i" 'ii ;#ffiil]:propisanim Zakonom o ustanovama:
1. ako ravnatelj sam zatra2i razrje5enje u skladu s ugovorom o radu,2 ako nastanu takvi razrozi koji po posebnim proplsima iri op6im propisima o radudovode do prestanka radnog odnosa,
3. ato ravnatelj ne postupi.po propisima ili op6im aktima Skole, ili neosnovano neizvrSava odluke Skotskog odbora iti bo.trp" pijt-irnol.'ri_, i4 aKo ravnaterj svoiim nesavjesnim iri nepravirnim raoom prouzrodi skori vecu stetuili ako zanemaruje iri nesavieino obavrja svoje JrznoJi iar<o da su nastare iri mogunastati vece smetnje u obavljanju djelatnosti stoi"- --' '

Skotski odbor mo2e razrijesiti ,,:y!1$:T[J":i na prijedtos prosvjetnos inspektorakoji o^prUedlogu za razrjeEenje izvje56uje miniska. 
- - '-*

AKo Skorski odbor ne razriieSi_ravnatetja stote na prijedrog prosvjetnog inspektora uroku od 15 dana od dana dostave pri.l"otog, 
" 
;i;;i;, procijeni da je prijedtogopravdan, ministar 6e razrijeSiti ravnat,aljl.

Ka^d€-se.ravnaterja razrjeiuje,. rr=,3JTi}"'"';nih u .ranku 75. stavak 1. todka 1.ovog statuta.s ravnaterjem 6e skora sk-ropiti sporaium o f,restanru ugovora o radu uprsanom obliku.

U postupku odrucivanja o ra=rleseryrtlllXl"',1?,"r"r1", dranka 75. stavka .r 
. tocaka

l^^'.^1--l: itanka 7,6 ovog !tatut", ,"."ri' S].1i.-rrlrg"o'ooo,., obvezni su utvrdrtrposto1anJe razloga i 6injenica za razrje5enje.

o p-rijedrogu za razrjesenje ,"rn","t'itiin'oti skorskog odbora odruduju rajnimgtasovanjem.

Sudska zaitita prava i otkaz ravnatelju

Ctanak 80.
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Razrij-e5eni ravnatelj moie. odluku o razrje5enju pobijati tuibom pred
nadleinim sudom u roku od trideset (30) dani od 

-dana 
zaprimanja odrui<e o

razrjeSenju ako smatra da nisu postojali razlozi za razrjeSenje ii eun*a ++
stavka 2. Zakona o ustanovama ili da je u postupku donosenla odluke o
razrje6enju do5lo do povrede koja je znadijno uilecala na ishod poitupfa.

dlanak 8i.
N_akon dono5enja odluke o razrjesenju ravnaterja zbog razloga navedenih u dranku
75. stavku 1. todkama 3. i 4. ovog statuta skola ce ravnatelju o-tkazati ugovor o radu.
otkaz mora bitr u pisanom obliku i dostavljen razrijesenom ravnatelju,-a otkazni rok
iznosi mjesec dana.
Protiv odluke o otkazu ugovora .o..radu ravnaterj moze podnijeti tuibu samo ako je
podnio tuZbu protiv odluke o razrjeSenju sukladno Zakonu o ustanovama.
fu2ba iz stavka 3 ovoga dlanka podnosi se op6inskom sudu mjesno nadleznom
prema sjedistu Skole u roku od 30 dana od dana primitka odluke o otkazu ugovora o
radu.

lmenovanje vrSitelja duinosti ravnateUa i raspisivanje natjeeaja

Clanak 82.
U sludaju. razrjesenja ravnatelja Skolski odbor imenovat ie vrsitetja duznosti
ravnatelja iz redova uditelja istrudnih suradnika, a u roku od 30 dana od dana
imenovanja vrsitelja duznosti ravnaterja raspisat ce natled,aj za imenovanje
ravnatelja.

VI. TAJNIK SKOLE

e lanak 83.
Uvjeti za tajnika Skole su zavrSen:

a) sveudiliSni diplomski studij pravne struke iti specijalistidki diplomski stru6ni studij
javne uprave i

b) preddiplomski strudni studu upravne struke, ako se na natjedaj ne javi osoba iz
todke a) ovoga stavka.

Clanak 84.
Tajnik obavlja poslove propisane pravirnikom o djerokrugu rada tajnika te
administrativno-tehnidkim ipomo6nim poslovima koji se obavljalu u osnovnoj skoli.

VII. STRUGNA TIJELA SKOLE

e lanak 85.
Stru6na tijela Skole su U6iteljsko vijece i Razredno vijece.

0lanak 86.
Uditeljsko vijede dine svi uditelji, struani suradnici Skole i ravnatetj.
Uditeljsko vije6e:
- obavlja poslove u svezi s neposrednim odgojno obrazovnim radom i ostalim
poslovima, potrebama iinteresima udenika te promioe stru6no pedagoski rad skole
- u suradnji s ravnateljem predla2e Skolski kurikulum,
- analizira i ocjenjuje odgojno-obrazovni rad,
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- odluduje o zahtjevu roditelja o prelasku iz jedne Skole u drugu,- odluduje o zahtjevu roditelja za preispitivanje ocjene iz pojedinog nastavnog
predmeta i ocjeni iz vladanja,
- imenuje povjerenstvo za poraganje ispita u postupku preispitivanja ocjene iz
nastavnog predmeta,
- utvrduje trajanje dopunskog nastavnog rada za u6enike koji imaju najvise dvije
ocjene nedovoljan na kraju nastavne godine,
- odrealuje termine odrzavanja popravnih ispita iobjavljuje ih na mreznim stranicama
i oglasnoj pto6i Skole,
- glasuje o kandidatu za ravnaterja skore i dostavrja pisani zaklju6ak skorskom
odboru
- skrbi o primjeni suvremenih oblika imetoda nastavnog rada s udenicima,
- odluiuje o pedagoSkim mjerama u skladu sa zakonskim i podzakonskim propisima,
- na prijedlog lije6nika primarne zdravstvene zastite donosr odluku o oslobadanju od
pohadanja odredenog nastavnog predmeta ili odredene aktivnosti ako bi to
sudjelovanje Stetilo zdravlju udenika,
- raspravlja o prijedlogu Etidkog kodeksa neposrednih nositelja odgojno - obrazovne
djelatnosti i Kuinog reda,
- raspravlja iodlutuje o struenim pitanjima,
-daje prijedloge skolskom odboru i ravnatelju za unapredivanje organizacije rada i
djelatnosti Skole te uvjetima za odvijanje oOgblno obrazovnog rida i-
- obavlja druge poslove utvrdene ovim statutom idrugim aktima Skole.

S.jednice Ueiteljskog vijeca saziva i predsjedava im ravnatell Skole.

Clanak 87.

Razredno vije6e dine u6itelji koji izvode nastavu u razrednom odjelu.
Razredno vijece:

- skrbi o odgoju i obrazovanju u6enika u razrednom odjelu
- skrbi o ostvarivanju nastavnog plana i programa i Skolskog kurikuluma
- utvrduje ocjenu iz vladanja na pruedlog razrednika
- u slud2iu izbivanja ili sprijecenosti uditelja odredenog nastavnog predmeta ili

razrednika utvrduje ocjenu iz nastavnog predmeta na prijedlog uditelja li
strudnog suradnika kojeg je odredio ravnatelj

- predlaZe izlete i ekskuzije razrednog odjela
- sura.luje s roditeljima iskrbnicima udenika
- obavlja druge poslove odreatene ovim statutom i drugim aktima Skole.

Razrednik je strudni voditelj Razrednog vije6a i razrednog oaleta.

e lanak 88.
Na sjednicama U6iteljskog i Razrednog vijeca odlu6uje se javnim glasovanjem ako
za pojedino pitanje u odredbama ovog statuta, poslovnika o radu [otegijatnin tijela ili
drugim op6im aktom nije odredeno drukeije.

VIII. RADNICI

Clanak 89.
Radnici skole su osobe koje su sa skolom sklopile ugovor o radu na neodredeno ili
odredeno vrijeme s punim ili nepunim radnim vremenomi druge osobe potrebne za
rad Skole.
Zbog ispunjavanja posebnih potreba udenika s teskocama u razvoju, Skola moZe na
pJiigqlog osnivaca, a uz suglasnost Ministarstva, u odgojno - obrazovni proces
ukljuditi pomo6nike u nastavi ili strudno komunikacijske posrednike roji nisu
samostalni nositelji odgojno - obrazovne i/ili nastavne djelatnosti, na na6in ipod
uvjetima propisanim pravilnikom koji donosi ministar.
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Strudno osposobljavanje i usavr$avanje

6tanak 90.
U6itelji, skudni suradnici i ravnatelji imaju pravo i obvezu trajno se strudno
osposobljavati i usavr5avati kroz programe koje je odobrilo Ministarstvo, a u skladu
sa zakonskim odredbama te odredbama DrZavnog pedago5kog standarda
osnovnoSkolskog odgoja i obrazovanja.

Napredovanje u struci

Clanak g1.
Uditelji, strudni suradnici i ravnatelji mogu napredovati u struci odnosno zanimanju u
najmanje dvijerazine i stjecati odgovaraju6a zvanja.
Uditelji, strudni suradnici i ravnatelj Skole mogu biti nagradeni za izvamedna
postignuea u odgojno - obrazovnoj djelatnosti.
Ministar propisuje razine, odgovara,ju6a zvanja, uvjete i nadin napredovanja i

nagradivanla.

Radni odnos i pravilnik o radu

Clanak g2.
Zasnivanje i prestanak radnog odnosa radnika Skole provodi se u skladu sa
zakonskim i podzakonskim propisima, opcim aktima Skole te Kolektivnim ugovorima.
Ugovore o radu s radnicima sklapa ravnatelj Skole u skladu sa iakonskim
odredbama, pravilnikom o radu, Kolektivnim ugovorima te odredbama ovoga statuta.
Raspored radnih obveza radnika odreduje ravnatelj u skladu sa zakonom,
podzakonskim aktima, opcim aktima Skole, ugovorom o radu igodisnjim planom i

programom rada Skole.

Clanak 93.
Pravilnikom o radu Skole detaljno se propisuje zasnivanje i prestanak radnog
odnosa, prava i obveze iz radnog odnosa idruga pitanja u svezi s radnim odnosima
radnika Skole,

x. udENrcr

Upis udenika
e lanak 94.

U prvi razred Skola upisuje djecu koja do 1. travnja tekuce godine ima,ju navr5enih
Sest godina 2ivota.
lznimno od stavka 1. ovog dlanka u prvi razred mo2e se upisati i dijete koje do 31.
o2ujka tekuce godine nema navrSenih Sest godina Zivota, na zahtjev roditelja i

sukladno rjesenju nadleZnog upravnog tijela 2upanije.
Upis djece u prvi razred provodi se prema planu upisa koji donosi nadle2no upravno
tijelo 2upanije.
U prvi razred upisuju se u6enici koji pripadaju upisnom podru6ju Skole, a iznimno se
mo2e upisati u prvi razred Skole iudenike koji ne pripadaju upisnom podrudju ako to
ne izaziva pove6anje broja razrednih odjela utvrdenih planom upisa u Skoli.

Clanak g5.
Psihofizidko slanje djeteta prije redovitog upisa u prvi razred utvrduje strudno
povjerenstvo Skole za utvrdivanje psihofizi6kog stanja djeteta odnosno u6enika.
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Psihofizidko stanje djeteta 
3-,a1g11o 

ueenlfa radi prijevremenog upisa, odgode itip,vremenog oslobadania od upi-sa u.prvi razred,.piiri"irenog oslobadanja od veizapodetog skorovanj a i iadi utvrctiv-anja,pri ;J#.,-s';k;iova n1a utvrduje strudnopovJerenstvo nadleino upravnog tijel; Zupa;rje. " - '

P-ri uprsu u prvi razred *,ry1,r:_ti-ofJlill!;.U ,= matice roc,enih, domovnice zadjecu koia su hrvatski orzavl-ini, isiiava 
" 

pi"ffiisir'ii, boravistu roditerja odnosno
:I,.b1tlli5 ?"1rci koje Skori'dostrJi n"Jr"=Io Jprlr"i tii",o
^oo 

uprsa u prvi razred oovjerenstvo iz etant<a Sa.siavtla t. ovoga statuta prikuDliapodatke o socijarnom i zdraGvenom p"r"zrj; dj;i;i, o. obirje2jima njegove sredinl.koji su znadajni za pra6enje razvoja udenika', JopJni"r"nj" evidencuskog ristaueenika idruge pedagoike obtumeniacrte. 
- 'v '! t/vHu,

lU:_:[:"* Skotovanja uienika u Repubtici Hrvatskoj
r prrznavanje inozemne obrazovne kvalifikacije ,

li:!,I1..,qTq, aziranta ,,1.1y,.1,:*5x*""1;",., koji je prekinuo skorovanie urnozemstvu i koii Zeri nastaviti Skorovanje u Repubrici i*"t"t o;, skora 6e upisiti uodgovaraju6i razred nakon- 
_utvroivanjJ 

- iJtofi;;i 'rirl"oooro" 
odnosno drugeodgovaraju6e inozemne obrazovne kvaiifika;r;:

Postupak priznavanja inozemne-obrazorn" Xrlrf if f".i1" pokre6e se na temeljuprsanog zahtjeva roditelja udenrKa.
11y11", ., priznavanje inozemne obrazovne kvalifikacije mora sadzavati:- rspravu kojom se dokazute inozemna obrazovna fu"iifif,""1" u izvorniku,- ovJereni prijevod isprave kojom se ootazu;e inolemi"'otr.rorn" kvarifikacija,- i:!l?r, koio1n q9 dokazuje iavrseno razd6LU"lroijr ir,ypolozeni ispiti i- rspravu o dr2avlianstvu, osim u sludaju rp"trio, ,lioiiOa'bez dr,avljanstva.Rjesenje o nasravku skotovanja dono:1 .;;i;tj ;;;;; sa zakonom o priznavanjuinozemnih obrazovnih kvatifikjcrja i Z"tono, o lpe"rffi"rno, postupku.
1f11,]""9r:": pru2ati posebnu pomo6 u6enicim" r-oii n" znaju iti nedosratno
:fffffli?T,::lj"j!'ll,,l skradu s ooreaoama 7allnai oaso;, i obrazovanju u

Promjena 5kole

U.enik druge s-kote koja o.,rrrr.i"_ fll:ilr?l;ni program moze prijeei i nastaviti
::ffilfJti:-'*,Joli na zahtjev roditeria ili st<runl<a oo'nJsno najkasnije do podetka
o zahtjevu odruduje Uditerisko vrjece, a odruka ne smije utjecati.na kvaritetu odgojno-oorazovnog procesa i treba biti u skradu r pi"pi.""-'ir"ilgor*,, standardimaU- sludaju pretaska udenika u org, Skot,l 3ik"r" 

"'i.5#pni"pis 
ocjena, a ispisuje

!ffi,1*r, 
roku od sedam dana od-dana piiritt" 

"Oruirtr 
o uprsu udenika u drugu

Status uienika

Status redovitog ucenika stjede r" ror".'#il3;;,,
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Za udenika koji se ispisao iz Skole u matidnoj knjizi zakljuduje se posljednji razred
koji je zavrSio.

Prava i obveze udenika

Udenici imaju
6tanak 100.

pravo:
sudjelovati u odgojno-obrazovnom procesu,
pravo na obavUestenost o svim pitanjima koja se na njega odnose,
pravo na uvaZavanje njegovog mi5ljenja,
pravo na sudjelovanje u radu Vijeda udenika,
pravo na savjet i pomoc pri rje5avanju problema,
pravo na prituzbu uditeljima, ravnatelju i Skolskom odboru,
koristiti objekte Skole i sredstva koja sluze za ostvarivanje nastavnih
sadrZaja u skladu s njihovom namjenom i

iznositi pri.jedloge i miSljenja radi poboljSanja odgojno-obrazovnog
procesa i odgojno obrazovnog rada.

Udenici su du2ni:
- redovito pohailati obavezni dio nastavnog programa i druge oblike

odgojno-obrazovnog rada koje su izabrali,
- savjesno u6iti iaKivno sudjelovati u nastavnom procesu,
- njegovati humane odnose medu udenicima, uditeljima i drugim

radnicima Skole,
- duvati imovinu koju koriste te imovinu drugih udenika i radnika Skole,- postovati pravila Kudnog reda te izvrsavati upute uditel.ja, skudnih

suradnika, ravnatelja i drugih radnika Skole u skladu s propisima i

Kucnom redu,
- duvati udZbenike idruga obrazovna inastavna sredstva i

- pravodobnoopravdati izostanke izakaSnjenja.

Zaitita zdravlja i sigurnost uienika

Clanak 10{.
Skota je duzna poduzeti sve potrebne mjere za osiguravanje sigurnosti i zaitite
zdravlja udenika.
Uditelji, strudni suradnici i ostali radnici Skole duzni su poduzrmati mjere radi zastite
prava uienika te o svakom krSenju tih prava, posebice o oblicima tjelesnog ili
duievnog nasilja, spolne zlouporabe, zanemarivanja ili nehajnog postupanja,
zlostavljanja ili izrabljivanja udenika obvezni su odmah izvijestiti ravnatelja Skole.
Ravnatelj Skole je obvezan odmah o svakom krSenju prava udenika iz stavka 2.
ovoga dlanka izvijestiti nadleZno tijelo socijalne skrbi i drugo nadle2no tijelona nadin
kako je propisao ministar.

lzostanak u6enika s nastave

Clanak 102.
Ako udenik ne dolazi redovito na nastavu ili ne izvr5ava druge obveze, Skola ce
zatra2iti od roditelja ili skrbnika objaSnjenje o razlozima udenikovog neizvrSavanja
obveza.
Pod neredovitim dolaskom u Skolu smatra se neopravdani izostanak u trajanju zbog
kojega se udeniku mogu izre6i pedagoSke mjere.

Clanak 103.
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lzostanak udenika s
odobriti:

nastave, u sludaju pravodobnog zahtjeva roditelja, moie

- uditelj za izostanak tijekom nastavnoga dana,
- razrednik za izostanak do tri pojedinadna ili uzastopna radna dana,
- ravnatelj za izostanak do sedam uzastopnih radnih dana i

- U6iteljsko vije(,e za izostanak do 15 uzastopnih radnih dana.
Pravodobnim zahtjevom roditelja za izostanak u6enika s nastave prema stavku 1.
ovoga 6lanka smatra se:

-usmeni ili pisani zahtjev uditelju najkasnije neposredno prije podetka nastave za
izostanak tijekom nastavnoga dana, a pisani zahtjev razredniku za izostanak do
tri pojedina6na ili uzastopna radna dana najkasnije jedan dan prUe izostanka,
- pisani zahtlev ravnatelju za izostanak najkasnije tri dana prije izostanka i

- pisani zahtjev Uditeljskom vijecu najkasnije osam dana prije izostanka.
Roditelj. mo2e, vise puta godisnje, opravdati izostanak svoga djeteta u trajanju do tri
radna dana, a za koje nije pravodobno podnesen zahljev za odobrenjem sukladno
stavcima f. i2. ovoga dlanka.

PedagoSke mjere izri6u
obrazovanju u osnovnoj
pedagoSkih mjera.

Ocjenjivanje ueenika

6lanak 106.
udenika se tuekom nastavne godine ocjenjuje iz svakog nastavnog predmeta te iz
vladanja.
Ocjene iz nastavnih predmeta su brojdane: odlidan (5), vrlo dobar (4), dobar (3) ,
dovoljan (2) i nedovoljan ( 1),
Ocjene iz vladanja su opisne: uzorno, dobro i lo5e.

Clanak 104.
opravdanost izostanka s nastave zbog zdravstvenih razloga u trajanju duljem od tri
radna dana uzastopno dokazuje se lijednidkom potvrdom.
lzostanak udenika s nastave moze se opravdati iodgovarajucom potvrdom nadle2ne
institucije, ustanove ili druge nadlezne fizidke ili pravne osobe (Ministarstvo
unutarnjih poslova, sud, nadleZni centar za socijalnu skrb, ustanova u koju je udenik
uklju6en zbog pruzanja pomo6i ili dijagnostike, Skola s umjetni6kim programima,
Skola stranih jezika, udeni6ki dom, sportski klub, kulturno-umjetnidko 

-druStvo,

kazaliSte u koje je udenik ukljuden, specijalistiika ordinacija u 
'kojoj je obavljen

pregled ili dijagnosti6ka pretraga i drugo), ukljudujuii i e-potvrdu 
'o- 

narudi:bi'za
pregled u zdravstvenoj ustanovi.
Neopravdanim izostankom u6enika s nastave smatra se izostanak koji nije odobren
ili opravdan sukladno odredbama stavaka 1.,2. i3. dlanka i03. ovog- statuta te
stavcima 'l . i 2. ovog dlanka.
lzostanak udenika s nastave prema stavku 3. dlanka 103. ovog statuta istavcima.l. i

?. "oygs. 
dlanka obvezno ie opravdati dostavljanjem razredniku ispriinice roditelja,

lijeini6ke potvrde ili odgovarajuce potvrde nadlezne institucije najkasnije u rotu bd
pet dana od povratka udenika na nastavu.

Pedagoike mjere

Clanak 105.
se udenicima prema odredbama Zakona o odgoju ii srednjoj Skoli te Pravilnika o kriterUima za izicarye
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Preispitivanje ocjene i polaganje ispita pred Povjerenstvom

Clanak '107.
Roditelj koji nije zadovoljan zaklju6enom ocjenom iz pojedinog nastavnog predmeta
ima pravo u roku od dva dana od zavrsetka nastavne godine podnijeti pisani zahtjev
Uditeljskom vijecu radi polaganja ispita pred Povjerenstvom. Polaganje ispita pred
Povjerenstvom iz stavka 1. ovoga dlanka provodi se u roku od dva dana od dana
podno5enja zahtjeva. Povjerenstvo se sastoji od tri 6lana koje odreduje U6iteljsko
vijede. Povjerenstvo se u pravilu sastoji od razrednika, uditelja nastavnog predmeta
iz kojeg se ispit polaZe i uditelja istog ili srodnog nastavnog predmeta. Ako
Pov.jerenstvo na ispitu utvrdi prolaznu ocjenu ta je ocjena konaEna. Ako
Povjerenstvo utvrdi udeniku ocjenu nedovoljan (1), a udenik ima zakljudenu oc.jenu
nedovoljan (1) iz najviSe dva nastavna predmeta, upu6uje ga na dopunski nastavni
rad iz dlanka 111. ovog statuta.

elanak 108.
lspit iz dlanka 107, stavka 2. ovog statuta u pravilu se sastoji od pisanog iusmenog
dijela, o demu odluduje Uditeljsko vijece.
Pisani dio ispita traje najdulje 45 minuta, a usmeni dio najdulje 20 minuta.
Pisani dio ispita prethodi usmenom dijelu ispita, a ako udenik ne pristupi pisanom
dijelu ispita smatra se da je odustao od ispita.
Ako udenik nije poloZio pisani dio ispita ima pravo pristupiti usmenom dijelu ispita
prema odluci Povjerenstva.
Pitanja na pisanom ina usmenom dijelu ispita moraju biti u skladu sa nastavnim
planom i programom pojedinog nastavnog predmeta za odredeni razred.
Pitanja mogu postavljati svi dlanovi Povjerenstva.
Na kraju ispita Povjerenstvo vecinom glasova utvrduje ocjenu koja se u6eniku
odmah priop6uje.
Ocjena Povjerenstva ne moze biti ni2a od zakljudene ocjene koju se preispituje.
O tijeku ispita vodi se zapisnik, a u zapisnik se upisuje dan ivrijeme odriavanja
ispita, osobni podaci o udeniku, pitanja na pisanom iusmenom dijelu ispita, ocjene iz
pisanog i usmenog dijela ispita te konadna ocjena.
Zapisnik potpisuju svi 6lanovi Povjerenstva.
Pisani radovi udenika prilazu se zapisniku i pohranjuju u pismohrani Skole.

Clanak 109.
Roditelj koji nije zadovoljan ocjenom iz vladanja moZe u roku od dva dana od
zavrsetka nastavne godine podnijeti zahtjev Uaiteljskom vijecu radi preispitivanja
ocjene. Odluka o ocjeni iz vladanja Uditeljskog vijeia je kona6na.

Predmetni i razredni ispit

Olanak 110.
Udenici koji iz opravdanih razloga nisu mogli pohadati nastavu i biti ocijenjeni iz
jednog ili vise predmeta upu6u.ju se na polaganje predmetnog ili razrednog ispita.
Opravdanost izostanaka utvrduje se u skladu s odrebama ovog statuta ko.le propisuju
izostanke u6enika.
Predmetni i razredni ispit organiziraju se na kraju nastavne godine, a prema potrebi
udenik mo2e polagati predmetni ili razredni ispit najkasnije do po6etka idu6e Skolske
godine.
Odluku o polaganju predmetnog ili razrednog ispita donosi Uditeljsko vijeie.
Ako udenik zbog opravdanih razloga ne pristupi polaganju predmetnog ili razrednog
ispita Uditeljsko vije6e donijet ce novu odluku o polaganju u skladu s odredbama
ovog 6lanka.
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U sludaju polaganja razrednog ispita u6enik ne moie u jednom danu polagati viSe od
tri ispita.
Na polaganje razrednog i predmetnog ispita na odgovaraju6i nadin primjenjuju se
odredbe dlanka 108. ovog statuta.

Dopunski nastavni rad 
eranak 111.

Za udenika koji na kraju nastavne godine ima ocjenu nedovoljan (1) iz najviSe dva
nastavna predmeta, Sfota je duzna organizirati pomo6 u udenju i nadoknadivanju
znanja kroz dopunski nastavnirad koji je udenik duZan pohadati. Dopunski nastavni
rad iz stavka 1. ovoga dlanka utvrduje Uditeljsko vijeCe po nastavnim predmetima.
Dopunski nastavni rad ne mo2e trajati kra6e od '10 idulje od 25 sati po nastavnom
predmetu. Ako ucenik tijekom dopunskog nastavnog rada ostvari odekivane ishode
uditelj mu zakljuduje prolaznu ocjenu. S ocjenom ili potrebom upucivanja na popravni
ispit u6itelj je du2an upoznati u6enika na zadnjem satu dopunskog nastavnog rada.
Ako se u6eniku od detvrtog do osmog razreda Skole nakon dopunskog nastavnog
rada ne zakl.judi prolazna ocjena, upu6uje ga se na popravni ispit koji se odrzava
krajem Skolske godine, a najkasnije do 25. kolovoza teku6e Skolske godine.

Ponavljanje razreda

elanak112.
Udenici koji na kraju nastavne godine imaju ocjenu nedovoljan (1) iz tri ili vi5e
nastavnih predmeta, upu6uju se na ponavljanje razreda.

Popravni ispit

e lanak 1 13

Uciteljsko vijeie odreiluje termine odr:avanja popravnih ispita iobjavljuje ih na
mreZnim stranicama ioglasnoj plodi Skole.

Popravni ispiti odrzava.iu se krajem Skolske godine, a najkasnije do 25. kolovoza
tekuce Skolske godine.

Clanak 114.
Popravni ispit udenik polaZe pred ispitnim Povjerenstvom ko.je imenuje ravnatelj.
Povjerenstvo ima tri dlana:
- razrednik kao predsjednik Povjerenstva,
- ispitiva6 - ucitelj nastavnog predmeta iz kojega se polaZe popravni ispit i

- alan Povjerenstva - uditelj istog ili srodnog nastavnog predmeta iz kog se pola2e
popravni ispit.
Ocjena Povjerenstva je konadna.

Clanak 'l '15.

Na polaganje popravnog ispita na odgovarajuci nadin se primjenjuju odredbe dlanka
108. ovog statuta.

Clanak I 16.
Udeniku koji uspjeSno zavr5i dopunski nastavni rad odnosno poloii popravni ispit,
ocjena se upisuje u svjedod2bu.

Nastava u ku6i odnosno u zdravstvenoj ustanovi
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Clanak { 17.
Za u6enike koji zbog ve6ih motoridkih te5ko6a ili kronidnih bolesti ne mogu pohadati
nastavu Skola uz odobrenje Ministarstva organizira nastavu u ku6i odnosno
zdravstvenoj ustanovr, ako se udenik nalazi na du2em lijedenju.

Oslobadanje u6enika od sudjelovanja u nastavnom predmetu ili aktivnosti

e lanak 1 18.
U6enik koji zbog zdravstvenog stanja ne moze sudjelovati u odredenoj Skolskoj
aktivnosti ili nastavnom predmetu ili bi to sudjelovanje Stetilo njegovom zdravlju,
moie se privremeno ili trajno osloboditi od pohadanja odredenog nastavnog
predmeta ili sudjelovanja u odredenim nastavnim sadr2ajima ill Skolskoj aktivnosti.
Odluku o oslobaClanju udenika od pohadanja odretlenog nastavnog predmeta ili
sudjelovanja u odredenim nastavnim sadriajima ili Skolskoj aktivnosti donosi
Uditeljsko vijece na prijedlog lijednika primarne zdravstvene zaStite.
Udeniku koji je osloboden pohadanja nastave odredenog nastavnog predmeta u
javnu ispravu se umjesto ocjene upisuje da je oslobocren.

Kategorizirani Sportaii

Clanak I 19.
Ueenici koji imaju status kategoriziranog iportaia sukladno odredbama Zakona o
Sportu, posebno daroviti udenici u umjetnidkom podrudju kao i u6enici koji se
pripremaju za metlunarodna natjecanja mogu zavr5iti Skolu pohadanjem nastave ili
polaganjem ispita u vremenu za polovinu duljem od propisanog trajanja upisanog
programa.
Udenici iz stavka 1. ovog dlanka pohaalaju nastavu prema odluci Uditeljskog vije6a, a
mogu polagati predmetni i razredni ispit na nadin propisan u dlanku 108. ovog
statuta.

Pohvale i nagrade uienicima

dlanak 120.
Udenici koji se istidu u udenju ivladanju te posti2u iznimne rezultate u aktivnostima u
Skoli i izvan Skole, mogu biti pohvaljeni odnosno nagradeni.

Clanak 121 .

Pohvale su:
- usmene pohvale
- pisane pohvale - pohvalnice, povelje, priznanja i sl.

Nagrade su:
- priznanja u obliku medalja, prigodnih znataka, pokala i sl.
- knjige, skulpture, umjetnidke slike, albumi, fotografije isl.
- Sportski rekviziti, alati za rad, pribor za umjetnidko stvaranje, glazbeni

instrumenti i sl.
- novdane nagrade.

Pohvale i nagrade se mogu se dodjeljivati pojedina6no, skupini ili razredu.

Clanak 122.
Pohvale i nagrade mogu predlagati udenici, uditelji, strudni suradnici, kolegijalna ti.jela
Skole te fizidke i pravne osobe izvan Skole.
Usmenu pohvalu izrioe razrednik, pisanu pohvalu daje Razredno vijece, a nagradu
dodjeljuje U6iteljsko vijece.
O pohvalama i nagradama u Skoli se vodi evidencija.



X. TIJELA RAZREDNOG ODJELA

Predsjednik i zamjenik predsjednika razrednog odjela

e lanak 123.
Ucenici razrednog odjela na po6etku nastavne godine iz svojih redova biraju
predsjednika izamjenika predsjednika razrednog odjela za teku6u Skolsku godinu.
Za predsjednika izamjenika predsjednika razrednog odjela izabrani su ueenici koji su
dobili najveci broj glasova nazodnih udenika.
Postupkom izbora predsjednrka i zamjenika predsjednika razrednog odjela rukovodi
razrednik.

dlanak '124.

Predsjednik razrednog odjela predstavlja razredni odjel, Stiti i promi6e interese
udenika razrednog odjela u Skoli.
Zamjenik predsjednika razrednog od.jela zamjenjuje predsjednika u slu6aju njegove
sprije6enosti ili nenazodnosti.

Vije6e uEenika
Clanak 125.

U Skoli se osniva Vije6e udenika koje 6ine predstavnici udenika svakog razrednog
odjela.
Predstavnik u6enika za Vi.ieie u6enika bira se na satu razrednika, a postupkom
izbora rukovodi razrednik.

ovlasti Vije6a u.enika 
e ranak r 26.

Vijece udenika :

- promide interese udenika ipredlaZe mjere za poboljsanje prava iinteresa
udenika

- daje sugestije za provedbu izleta i ekskuzija
- raspravlja o prijedlogu Eti6kog kodeksa neposrednih nositelja odgo.ino -

obrazovne djelatnosti i Ku6nog reda
- da.je prijedloge o provedbi Ku6noga reda
- moZe dati prituZbu ravnatelju Skole, Uditeliskom vije6u iSkolskom odboru

glede statusa i polo2aja u6enika Skole
- raspravlja i daje pri.jedloge i o drugim pitanjima vainim za prava, obveze i

interese udenika.

XI. RODITELJI I SKRBNICI

Prava iobveze roditelja odnosno skrbnika

Clanak '127.

Roditelji odnosno skrbnici duZni su upisati dijete u Skolu, odgovorni su za udenikovo
redovito pohadanje nastave i drugih oblika odgo.jno obrazovnog rada u koji je udenik
ukljuden.
Roditelji odnosno skrbnici imaju obvezu izostanke udenika pravodobno opravdati.
Roditelji odnosno skrbnici imaju pravo biti redovito obavije5teni o u6eni6kim
Postignu6ima 

e ranak 12g.
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Radi 51o uspjesnijeg ostvarivanja odgojno-obrazovne djelatnosti skola suractuje s
roditeljima putem roditeljskih sastanaka i drugih oblika informiranja.
Roditeljski sastanci razrednog odjela sazivaju se tijekom svakog polugodista.
skola usmeno ili pisano izvjescuje roditelje odnosno skrbnike o usplehu ivladanju
udenika tijekom Skolske godine.
Na kraju Skolske godine udenici dobivaju svjedod2bu o postignutom uspjehu.

0lanak 129.
Roditelji udenika imaju pravo iobvezu biti upoznati sa svim sadZajima
obuhvacenima nastavnim planom iprogramom rada iskolskim kurikulumom ko.ji su
objavljeni na mre2nim stranicama Skole: obveznim i izbornim nastavnim
predmetima, medupredmetnim i/ili interdisciplinarnim sadr2ajima i/ili modulima,
izvannastavnim, eksperimentalnim i posebnim programima te dati suglasnost za
sudjelovanje u6enika u svim navedenim sadrZajima osim u nastavnim predmetima
koji su dio odgojno - obrazovnog standarda.
Za sudjelovanje udenika u izbornim ifakultativnim predmetima, aktivnostima,
modulima, programima i projektima koji nisu obvezni potrebno je pribaviti pisanu
suglasnost roditelja.

elanak,t30.
Roditelji odnosno skrbnici du2ni su ispunjavati svoje obveze prema skoli kole se
odnose na ostvarivanje nastavnog plana i programa.
Ostale obveze roditelji odnosno skrbnici mogu preuzimati u dogovoru sa Skolom.
Roditelji odnosno skrbnici du2ni su skrbitr io ponaSanju udenika izvan Skole.
Roditelji odnosno skrbnici obvezni su skoli nadoknaditi Stetu koju udenik udini za
vrijeme boravka u Skoli, na izletu ili ekskuziji u skladu s opiim propisima obveznog
prava.

XII. VIJECE RODITELJA

Ustroj Vijeea roditelja

6lanak 131.
U,Skoli se ustrojava Vijede roditelja koje je sastavljeno je od predstavnika roditelja
udenika svakog razrednog odjela.

lzbor ilanova Vije6a roditelja

6lanak 132.
Roditelji udenika svakog razrednog odjela na podetku skolske godine na roditeljskom
sastanku razrednog odjela izmedu sebe biraju jednog predstavnika za Vijeie
roditelja.
Postupkom izbota iz stavka 1. ovoga 6lanka rukovode razrednici.
Zapisnik o izboru predstavnika razrednog odjela u VUe6e roditelja s imenom
izabranog roditelja razrednici su duZni u roku od tri dana od dana izbora dostaviti
ravnatelju.

Clanak 133.
Vijece roditelja bira se za teku6u Skolsku godinu.
Za dlana Vijeda roditelja ne moZe se birati osoba kojoj je oduzeto pravo da Zivi sa
svojim djetetom, koja je liSena prava na roditeljsku skrb, kojoj je zabran.jeno da se
neovlasteno priblizava d.jetetu s kojim ne Zivi ili kojoj je izredena prekrsajna ili
kaznena sankcija za za5titu od nasilja u obitelji.

Konstituiraju6a sjednica Vije6a roditelja

30



e lanak 134.
Konstituiraju6u sjednicu Vije6a roditelja vodi ravnatelj Skole do izbora predsjednika
Vije6a roditelja.

lzbor predsjedn ika i zamjen ika predsjednika Vije6a roditelja

6lanak 135.
Nakon Sto se utvrdi kandidat odnosno kandidati za predsjednika Vijeia roditelja
pristupa se javnom glasovanju.
Za predsjednika Vije6a roditelja izabran je roditelj koji je dobio najveii broj glasova
nazodnih 6lanova.
Nakon Sto je izabran predsjednik Vijeca roditelja bira se zamjenik predsjednika Vijeca
roditelja na isti na6in.

Ovlasti Vije6a roditelja
Clanak 136.

Vijece roditelja raspravlja o pitanjima znaeajnim za 2ivol i rad Skole te:
- daje mi5ljenje o prijedlogu Skolskog kurikutuma, godiinjeg plana i programa

rada Skole
- raspravlja o izvje56ima ravnatelja o realizaciji Skolskog kurikuluma, godisnjeg

plana i programa rada Skole
- ruzmalta prituZbe roditelja u svezi s odgojno obrazovnim radom
- imenuje i razrjesuje jednog elana Skolskog odbora iz reda roditelja koji nije

radnik Skole
- glasuje o kandidatu za ravnatelja Skole i dostavlja pisani zakljudak Skolskom

odboru
- predlaZe mjere za unapredivanje odgojno obrazovnog rada- raspravlja o prijedlogu Etidkog kodeksa neposrednih nositelja odgojno -

obrazovne djelatnosti i Ku6nog reda
- daje miSljenje iprijedloge u svezi s organiziranjem izleta, ekskurzija, Sportskih i

kulturnih sadr2aja Skole
- daie mi5ljenje iprijedloge u svezi s uvjetima rada ipobolj5anjem uvjeta rada u

Skoli
- daje misljenje i prijedloge u svezi s osnivanjem idjelatnosti u6eni6kih zadruga te

sudjelovanjem u6enika u njihovu radu
- daje miEljenje iprijedloge u svezi sa socijalno - ekonomskim poloZajem uienika

i pruianjem odgovarajuce pomoii.

Ctanak '137.
Ravnatelj Skole duzan je u najkracem mogu6em roku izvuestiti vije6e roditelja o svim
pitanjima od opceg znadaja za Skolu.
Ravnatelj skole, skolski odbor i osnivad duZni su u okviru svoje nadle2nosti razmotriti
pruedloge Vijeca roditelja i o tome ga izvijestiti.

Sjednice Vije6a roditelja

Clanak 138.
Sjed.nice Vijeia roditelja odrZavaju se prema potrebr, a sjednicu saziva preds.iednik
Vijeca roditelja odnosno njegov zamjenik ako je predsjednik Vije6a rodiielja
privremeno sprijeden u obavljanju poslova predsjedavaju6eg.
Prijedlog za sazivanje sjednice moZe dati svaki dlan vijeca roditelja, a predsjednik je
obvezan sazvati sjednicu ako to zatra2i 1/3 dlanova tijela ili ravnaielj Skole. 

-

Clanak 139.
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Sjednice Vijeca roditelja mogu se odrzavati ako je na sjednici nazodna natpolovicna
vedina svih dlanova.
Vijece roditelja odluduje javnim glasovanjem, osim ako je zakonskim odredbama
odnosno odredbama ovog statuta odredeno drukdije.
Odluke Vijeia roditelja pravovaljane su ako je za njih glasovala natpolovidna ve6ina
nazo6nih na sjednici.
O tijeku sjednice Vijeca roditelja vodi se zapisnik.
Zapisnik se vodi u pisanom obliku, a mo2e se itonski snimati prema odluci Vije6a
roditelja.
Zapisnik vodi 6lan Vijeca roditelja kojeg odredi predsjednik.
Zapisnik sa sjednice Vijeca roditelja dostavlja se ravnatelju i pohranjuje u tajnistvo
Skole na duvan.ie.
Prema potrebi o zakljuccima donesenim na sjednici Vijeca roditelja mogu se izvijestiti
uditelji i strudni suradnici putem oglasne plode Skole te roditelji iOsnivad.

XIII. SINDIKAT, RADNICKO VIJECE ISKUP RADNIKA

Sindikat
6lanak 140.

Utemeljenje sindikata u Skoli je slobodno.
Skola ce osigurati sindikatu prostor, sredstva za ed i druge uvjete u skladu sa
zakonom, provedbenim propisima, opcim aktima Skole, Kolektivnim ugovorima i

sporazumima koje je sklopila.

Radniiko vije6e

elanak'14'1.
U Skoli radnici mogu utemeljiti radnidko vije6e sukladno odredbama Zakona o radu i

Pravilnik-ukoji propisuje postupak provodenja izbora za radni6ko vije6e.
Ako u Skoli nije utemeljeno radnidko vije6e sindikalni povjerenik mo2e preuzeti
funkclu radnidkog vijeda o demu je duZan pisano izvijestiti ravnatelja.
Ako u Skoli djeluje viSe sindikata, oni se mogu medusobno sporazumjeti o
sindikalnom povjereniku, odnosno povjerenicima koji 6e imati prava i obveze
radnidkog vije6a, a o pre,uzimanju funkcije radnidkog vije6a du2ni su oditovati se
pisanim putem ravnatel.ju Skole,
Ako sindikati ne postignu sporazum o tome koji ce sindikat preuzeti funkciju
radnidkog vije6a, provest 6e se izbori za radnidko vijece u skladu s odredbama
Zakona o radu te Pravilnika iz stavka 1. ovoga dlanka.

Skup radnika

elanak't42.
Skup radnika dine svi radnici Skole.
Skup radnika dvaput godi5nje saziva radni6ko vije6e uz prethodno savjetovanje s
ravnateljem.
Ako radni6ko vijece ne sazove skup radnika prema stavku 1. ovoga dlanka, skup
radnika duzan je sazvati ravnatelj Skole.
Skup (zbor) radnika obvezno se. saziva i u postupku imenovanja ravnatelja Skole u
roku od osam dana od sjednice Skolskog odbora na kojoj je provedeno vrednovanje i

rangiranje kandidata te sastavljena lista kandidata.
O pitanjima iz svoje nadle2nosti skup radnika odluduje vecinom glasova nazodnih
radnika javnim glasovanjem, osim kada je zakonom odnosno odredbama ovog
statuta odredeno drukdije.
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Rad skore i tijera skora je javan. 
clanak 143'

Javnost rada ostvaruje se osobito:
- redovitim izvjes6ivanjem radnika, udenika Skole i roditelja,
- podnoSenjem izvjeica ovlaStenim upravnim tijelima i osnivadu,
- podnoienjem financijskih izvjeSca,
- priop6enjima o odriavan.ju sjednica tijela upravljanja istrudnih tijela i

_ - objavljivanjem op6ih akata iuvjeta poslovanja. '
Za javnost rada odgovo-ran je ravnatelj.
obveza javnosti rada skore provodi ie u skradu s odredbama zakona o pravu napristup informacijama i Zakona o zaStiti osobnih podataka.

xv' PosLovNA TAJNA 
cranak r44.

Poslovnom tajnom smatraju se osobito:
- osobni podaci u skladu s va2e6im zakonskim odredbama.- podaci o udenicima socijalno-moralne naravi,- podaci utvrdeni u postupku zastite dostojanstva radnika i- podaci koji su kao poslovna tajna odredeni zakonom idrugim propisima.

dlanak 145.
Podatke risprave koje se smatraju posrovnom tajnom, du2ni su duvati svi radnici
5Kore, oez obztra na koji su naein saznali za te podatke ili isprave.
Obveza duvanja poslovne tajne obvezuje radnike inakon prestanka rada u Skoli.
uranovr skorskog, odbora duzni su duvati sve podatke ko.ie su saznari u obavrjanju
poslova dlanova Skolskog odbora.
svi radnici skore te dranovi skorskog odbora iVijeca roditerja potpisuju izjavu opovjerljivosti u skradu s propisima kojima je propisano podiudjb zaitiie osobnihpodataka.
Obveza duvanja poslovne tajne ne odnosi se na davanje podataka u sudskompostupku.

xu. zASTtrA oKoL|SA

Radnici Skote trebaju svakodngr*:l?#:Jjlrulet" ,, duvanje i razvoj prirodnih iradom stvorenih vrijednosti 60vjekovi okorisa ie spredavrti i 
"fl.r.i;ii lt"ir"posljedice koje zagadivanjem zraia, fla iri vode, bukom iri na drugi nadin ugrozavaju

te vrijednosti ili dovode u opasnost Zivot ili zdra;lje ljudi.
Zastita dovjekova okorisa razumijeva zajednidko djllovanje radnika skore, udenika igradana na 6ijem podru6ju Skota d.|elu.|e.'
U6itelji su duzni poudavati udenike o duvanju i zastiti bovjekova okolisa.

XIV. JAVNOST RADA

xvil. tMovtNA SXOle t

FINANCIJSKO POSLOVANJE

lmovina Skole

rmovinu Skore dine nekretnine, ,"nr"tiifllfliiivania i novac.
o imovini Skole duzni su se skrbiti svi raanili 5[o1". "- '

elanak 148.
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Za obavljanje djelatnosti Skola osigurava sredstva iz dr2avnog proraduna,
proradunagrada odnosno 2upanije, roditelja udenika, stjecanjem vlastitih prihoda u
skladu s propisima te donacija.
Sredstva za obavljanje djelatnosti raspore(luju se financijskim planom.
U svezi s financijskim poslovanjem Skole ravnatelj je ovlasten i odgovoran:

- za zakonitost, ueinkovitost, svrhovitost iza ekonomidno raspolaganje
proradunskim sredstvima,

- za planiranje i rzvrsavan,ie dijela prora6una,
- za ustroj te zakonito i pravilno vodenje proradunskog raeunovodstva i

- ispunjavanja idrugih obveza u skladu s propisima.

Financijski plan, godi5nji i polugodiSnji obradun

Clanak 149.
Financijski plan, godisnji i polugodiinji obra6un financijskog plana za proteklu godinu
donosi Skolski odbor.
Godi6nji i polugodiSnji obradun iz stavka 1. ovoga ilanka te ostala financijska
izvje36a ravnatelj je duZan pravodobno dostaviti nadleZnim tijelima.

e lanak 150.
Ako u obavljanju svoje djelatnosti Skola ostvari dobit, ostvarena se dobit upotrebljava
za obavljanje i razvoj svoje djelatnosti u skladu s aktom o osnivanju i statutom.

XVIII. RAD KOLEGIJALNIH TIJELA

Clanak 151.
Skolski odbor, Uditeljsko vijeie, Razredno vijece, Vije6e roditelja i druga tijela Skole
rade na sjednicama koje se odr2avaju prema potrebi iu skladu s propisima i

godisnjim planom i programom rada Skole.

XIX. OPCI I POJEDINACNI AKTI SKOLE,
PEDAGOSKA DOKUMENTACIJE I EVIDENCIJA

Op6i akti
elanak 152.

Pored statuta Skola ima ove op6e akte:
Pravilnik o radu
Pravilnik o za5titi na radu
Pravilnik o zaititi od poZara
Pravilnik o radu Skolske knjiZnice
Ku6ni red
Poslovnik o radu kolegijalnih tijela
Etidki kodeks neposrednih nositelja odgojno-obrazovne djelatnosti
Pravilnik o promicanju spoznaja o itetnosti duhanskih proizvoda
idruge op6e akte sukladno zakonskim odredbama.

dlanak 153.
Opii akti objavlju.ju se na oglasnoj plodi Skole.
Op6i akti stupaju na snagu osmoga dana od dana objavljivanja na oglasnoj plo6i, ako
pojedinim op6im aktom nije odreclen kra6i rok njegova stupanja na snagu.
Op6i akti primjenjuju se od dana njihova stupanja na snagu, osim ako aktom nije kao
dan podetka primjene odreden neki kasniji dan.
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Skolski odbor, U6iteljskovijece' Razredno vijece, Vijece .roditelja 
i druga trjela Skole

r..0"-., 
"l",i"icamd 

fole se odrZavaju prema potrebi i u skladu s propisima

ijodisnjim ptanom iprogrimom rada Skole'

XIX.OPCI I POJEDINAENI AKfl SKOLE,
PEDAGOSKA DOKUMENTACIJE I EVIDENCIJA

o,ei akti 
eranak 152.

Pored statuta Skola ima ove opde akte:
Pravilnik o radu
Pravilnik o zaititi na radu
Pravilnik o zaStiti od Po2ara
Pravilnik o radu Skolske kniiZnice

Ku6ni red
Poslovnik o radu kolegijalnih tiiela
gtiefi (oJ"f.s neposre-dnih nositetla odgojno-obrazovne djelatnosti

Fiavilnif o promicanlu spozna,ia o Stetnosti duhanskih proizvoda

i druge opce akte sukladno zakonskim odredbama

elanak 153.

Opci akti objavljuju se na oglasnoj ploai Skole

Ofei afti stupalu'na snrgu o.rnog" dana.od.dana objavljivanja na oglasnoj plodi' ako

nni.aini. oDcim aktom niie odreden kraci rok njegova stupanja na snagu

bdei 
"rti 

primjenjuju se od dana njihova stupanja na snagu' osim ako anom n1e Kao

dan podetka primjene odreden neki kasniji dan'

elanak 154'

Ooci akti obiavliuiu se na mreZnim stranicama Skole

;i";jrjil;;nosenie opeirr akata, n.iihovih izmjena i dopuna moze dati svaki dlan

Skolskog odbora.

PojedinaEni akti

elanak 155.

Poiedinadne akte kojima se odludu.ie o poiedinim pravima iobvezama u6enika i

radnika donose kolegilalna tijela I ravnatel1'
p"l"Oi"r""i akti stri[aju ni snag, i izvriavaju .se nakon dono5enja' osim ako

il;;";j; tih akaia 
'nije 

uviet6vano izvrSnosti odnosno pravomo6nosti akta,

nastupom odredene dinjenice ili istekom odredenog roka

PedagoSka dokumentacija i evidencije

elanak 156.

sxota 1e obvezna voditi pedagoSku dokumentaciju i.propisane evidencije sukladno

i"[onlfi, odredbama i.prov6dbenim propisima kojima se uredu.ie djelatnost

osnovnoskolskogodgoja i obrazovanja.

XX. NADZOR

Nadzor nad zakonitosti rada iopcih akata

Clanak 157.
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Nadzor nad zakonitosti rada i.op6ih akata skore obavrja nadre2no upravno tijero
Zupanije u skladu sa zakonskim odredbama.

lnspekcijski nadzor
Clanak 158.

lnspekcijski nadzor u Skoti obavlja prosvjetna inspekcija u skladu s posebnim
zakonom

XXI. PRIJELAZNE I ZAVRSNE
ODREDBE

Nadzor nad strudnih radom
e lanak 159.

Nadzor nad strudnim radom Skole obavljaju tijela odredena zakonom odnosno
drugim propisima.

Financijski nadzor
e lanak 160.

Financijski nadzor i kontrolu financijskog poslovanja obavlja Ministarstvo, osnivad i
druge nadle2ne institucije i slu2be u sklidu sa zakonskim 

'odredbama.

Clanak '161 .

Opci akti Skole trebaju biti uskladeni s odredbama ovog statuta.

0lanak't62.
Ovaj statut stupa na snagu osmoga dana objave na oglasnoj plodi Skole.
!!yf.i-"lf g:nagu ovoga staruta prestaje vaZiri st;tur Skore IXUSn: 012_O3t1g-
01/01; URBROJ:2198-1-27-01-19-03) od 04. rujna 2019. godine.

K'llA s,t
o

Ovaj statut objavljen je na oglasnoj plo6i Skole dana 16
stupio je na snagu 24. tavnja 2021. godine,

P ednik Skolskog odbora

travrya 2021. godine, a

PAG
C

6'-i nateljica Skole
.9;

PAG

K
a Zubovic, dipl. uditelj

KLASA: 012-03/21 -01 t01
URBROJ: 21 98-1 -27 -01 -2i -02
Pag, 16 travnja 2021. godine.
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RE PU BL IKA HRVATSKA

6 zA DA RS KA ZupaNIta
ZupaNusra sxupSrrNa
KLASA: 602-02121-1115

URBROJ: 2l98ll-02-21-4

Zadar,22. r'eljaie 2021. godine

Na temelju ilanka 54. stavak 1. Zakona o ustanovama (,,Narodne novine" broj 76193,29197,

47199. 35108. l27ll9), dlanka 98. stavak 3. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli (,,Narodne novine" broj 87/08, 86/09, 92l10, 105/10, 90/ll, 16112,86112,

94113, l52l14, 7 ll7 , 68118. 98119 i 64/20), te dlanka 12. Statuta Zadarske Zupanije (,,SluZbeni

glasnik Zadarske Zupanije" broj I 5/09, 7110, 1l llO, 4112, 2113, 14113, 3118,5/20) Zupanijska
skupStina Zadarske Zupanije na 22. sjednici odrZanoj dana 22. veliade 202 I . godine, donosi

ZAKLJUCAK

Daje se suglasnost na statute osnovnih Skola kojima je osnivad Zadarska Zupanija i to:
I . Statut Osnovne Skole Petra Zorani6a Nin

,I$LASA : 0 12-03 t2 I -0 I I 0 t. URBROJ: 2 I 98-0 l -33-2 1 -0 I )
/ 2. Starut Osnovne Skole Jurja Dalmatinca Pag

-(KLASA: Ol2-03 /20-Or lOl, URBROJ: 2198-1-27 -Ol -20-Ol)
3. Statut Osnovne Skole Polidnik
(KLASA : 012-03 120-01 I 01, URBROJ: 2 I 98- I -37-0 I -20- I )
4. Statut Osnovne Skole Petra Zoranita Stankovci
(KLASA: I I l-01/21-01-1. URBROJ: 2198-35-01/21-01)

5. Statut Osncvne ikole Bra6e Radii Pridraga
(KLASA:003-05 l2l -01 l0l. URBROJ:2 I 98- l -22-21 -01)
6. Statut Osnovne Skole Jurja Barakoviia RaZanac

(KLASA:0 I 2-03 121 -01 I 01, URBROJ:2 I 98-04-26-21 -01)
7. Statut Osnovne Skole Privlaka
(KLASA: 012-03 /21 -01 I 1, URBROJ: 2 I 98- I -38-2 I -1 )

Daje se suglasnost na statutarne odluke osnovnih Skola kojima je osnivad Zadarska Zupanija i

I

II

to:

.L



l. Statutamu odluku o izmjeni i dopuni Statuta OS Ivana Gorana Kovadi6a Li5ane Ostrovidke

(KLASA: 012-01 l2l-0310't, URBROJ: 2198-l -25-21-01)

2. Statutamu odluku o izmjenama i dopunama Statuta Osnovne Skole Stjepana Radiia Bibinje
(KLASA: 012-03/20-01-60, URBROJ: 2198-l-40-20-01)
3. Statutamu odluku o izmjenama i dopunama Statuta Osnovne Skole Biograd
(KLASA: 012-03 120-0ll0l, URBROJ: 2198/16-11-07 -20-t)
4. Statutamu odluku o izmjenama i dopunama Statuta Osnovne Skole Sv. Filip i Jakov

(KLASA: 012-03120-01 l0l, URBROJ: 2198-l-42-20-l)
5. Statutamu odluku o izmjenama i dopunama Statuta OS Novigrad
(KLASA: 0't | -01 /21 -01 l'7, URBROJ : 21 98-1 -29 -21 -0 l)
6. Statutamu odluku o izmjenama i dopunama Statuta OS Franka Lisice Polada

(KLASA: 012-03120-01 101, URBROJ: 2198-1 -36-20-l)
7. Statutamu odluku o izmjenama idopunama Statuta Osnovne Skole PakoStane

(KI-ASA: 003 -05 /20-0 I I 07, URBROJ: 2 I 98- l -3 l -06-20- I )
8. Statutama odluka o izmjenama i dopunama Statuta Osnovnoj Skoli Benkovac
(KLASA: 012-03 /21 -0 | I l, URBROJ: 21 98-1 -20-21 -0 l)
9. Statutama Odluka o izmjenama i dopunama Statuta OS Braia Ribar Posedarje

(KLASA: 012-03120-01 101, URBROJ: 2198-1-23-20-01)

Ovaj Zakljudak stupa na snagu danom dono5enja ibit ie objavlien u ,,SluZbenom glasniku

Zadarske 2upanije".

PIIEDS.IEDNICA
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I)OSTAVITI:
Skolama iz Zakl judka

Upravni odjel za pravne i zajednidke poslove, ovdje

Pismohrana, ovdje

III.

dipl. agr'



REPUBLIKA HRVATSKA

Osnovna 5kola .lurja Dalmatinca Pag

KLASA: 012-08/20-01/01

URBROJ : 2198-1-27-01-20-03

Pag,28. veljade 2020. godine

Na temelju dlanka 54. Zakona o ustanovama (,,Narodne novine" broj: 76/93.,29/97.,47199. i

35/08. i t27 hgl, dlanka 98. Zakona o odgoju iobrazovanju u osnovnoj isrednjoj Skoli (,,Narodne

novine" broj: 87 /08.,86/09.,921ro., rosllO.,90/17., os/L2., L6172.,86112.,94/73.,752/14 ,7717.,

68/18.ig8/tg.l itlanka 37. Statuta Osnovne Skole Jurja Dalmatinca Pag, na prijedlog ravnatelja Skole

Zeljke Zubovii, te nakon prethodne suglasnosti Zupanijske skupstine Zadarske iupanije,5kolski odbor

Osnovne Skole Jurja Dalmatinca Pag na sjednlci 28. veljaEe 2020. godine, jednoglasno je donio

ODLUKU

o donoienju prijedloga Statuta Osnovne 5kole Jurja Dalmatinca Pag

e lanak 1.

Skolski odbor osnovne Skole Jurja Dalmatinca Pag donosi Odluku o donolenju pri.iedloga

Statuta Osnovne Ikole Jurja Dalmatinca Pag ( KLASA: 012-03/Z}-OL/OL, URBROJ: 2198-1-27 -0L-20-OL\

od 28. veljate 2020. godine.

e lanak 2.

ova odluka stupa na snagu danom donoSenja.

dnik Sko odbora:

o
on

DOSTAVITI:

L

N A

PAG,."

1.. Pismohra na Skole, ovdje



REPUBLIKA HRVATSKA
Osnovna Skola Jurja Dalmatinca Pag
KLASA : 0 12-03 /20-01 I 01

URBROJ: 2198-1 -27 -01 -20-02
Pag, 28. veljade 2020. godine

Zadarska Zupanija
Upravni odjel za obrazovanje, kulturu i Sport

23000 Zadat
BoZidara Petranoviia 8

Predmet: Suglasnost na prijedlog Statuta Osnovne Skole Jurja Dalmatinca Pag

- traZi se -

Sukladno dlanku 54. stavku 1. Zakona o ustanovama (,,Narodne novine" broj: 76193.,

29197 ., 47 /99.,35/08. i 127119) i dlanku 98. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnor.noj
i srednjoj Skoli (,,Narodne novine", broj: 87/08., 86109.,92110., 105/10.-ispr., 90/1 1.,

sfi2.,t6t12.,86t12,126112,94113.,152114.,7111 .,68118.i98/19) traZimood
Naslova izdavanje suglasnosti na prijedlog Statuta Osnovne Skole Jurja Dalmatinca
Pag.

Prijedlog Statuta Osnovne Skole Jurja Dalmatinca Pag (KLASA: 012-03120-01/01,
URBROJ: 2198-l-27-01-20-01) od 28. veljade 2020. godine dostavljamo na e-mail:
marij ana. maric@zadarska-zupanij a.hr.

ljica:

Zubovi6, dipl. uditelj

S poStovanjem,


