Na temelju €lanka 54. stavka 1. Zakona o ustanovama (,Narodne novine* broj 76/93,
29/97, 47/99, 35/08, 127/19, 151/22 ) te &lanka 98. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj Skoli (,Narodne novine“ broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11,
5/12, 16/12, 86/12, 94/13, 136/14-RUSRH,152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22,
156/23) Skolski odbor Osnovne $kole Jurja Dalmatinca Pag uz prethodnu suglasnost
Zupanijske skupétine Zadarske Zupanije od dana 23. svibnja 2024. godine (KLASA:
602-01/24-01/22, URBROJ: 2198-02-24-31) dana 03. srpnja 2024. godine donosi:

. STATUT
OSNOVNE S$KOLE JURJA DALMATINCA PAG

l. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim statutom utvrduju se statusna obiljeZja, ustrojstvo, obavljanje djelatnosti, ovlasti
i nagin odlu€ivanja tijela upravljanja i struénih tijela, polozaj, prava i obveze u&enika i
roditelja te druga pitanja od znaCenja za djelatnost i rad Osnovne $kole Jurja
Dalmatinca Pag (dalje u tekstu: Skola).

Izrazi u ovom statutu glede rodne pripadnosti navedeni u mugkom rodu neutralni su i
odnose se na muske i Zenske osobe.

Clanak 2.

Skola je pravna osoba i upisana je u sudski registar nadleznog Trgovatkog suda u
Zadru na temelju Odluke Vliade Republike Hrvatske (KLASA: 602-01/01-01/01,
URBROJ: 5030108-02-1 od 24. veljate 2002. godine) i Odluke o dopuni odluke
Ministarstva prosvjete i $porta (KLASA: 602-02/020001/0127, URBROJ: 532/1-02-1
od 20. veljate 2002. godine) te u zajednicki elektronski upisnik ustanova osnovnog i
srednjeg Skolstva Ministarstva znanosti i obrazovanja (dalje u tekstu: Ministarstvo).
Skola je javna ustanova.

Clanak 3.
Osniva& Skole je Zadarska Zupanija.
Skola je pravni sljednik drustvene pravne osobe Osnovne 3kole Jurja Dalmatinca Pag
svojom Odlukom broj: 969-00, S-44/74. godine.

Clanak 4.

Naziv Skole je Osnovna $kola Jurja Dalmatinca Pag.
Sjediste Skole je u Pagu, na adresi Ante Staréevi¢a 12.
Puni naziv Skole isti¢e se na zgradi u kojoj je njezino sjediste i na drugim zgradama u
kojima obavlja djelatnost.
Skola ima tri Podruéna odjela:

a) Podruéni odjel Dinjiska,

b) Podruni odjel Povljana,

c) Podrugni odjel Viasiéi.

Clanak 5.
Dan Skole obiliezava se u mjesecu svibnju.

Clanak 6.
Skola ima:
1. Jedan pecat s grbom Republike Hrvatske, okruglog oblika, promjera 38 mm,
na kojem je uz rub ispisan naziv i sjedite Skole, a u sredini pegata nalazi se
grb Republike Hrvatske



2. Jedan pegat okruglog oblika, promjera 25 mm, koji sadrZi naziv i sjediste Skole.
3. Jedan $tambilj &etvrtastog oblika Sirine 15 mm i duZine 55 mm, koji sadrZi naziv
i sjediste Skole.
Pe&atom iz stavka 1. totke 1. ovoga &lanka ovjeravaju se javne isprave koje Skola
izdaje i akti koje Skola donosi u obavljanju javnih ovlasti.
Peéat iz stavka 1. totke 2. ovoga €&lanka sluZi za redovito administrativno-financijsko
poslovanje Skole.
Stambilj se upotrebljava za svakodnevno poslovanje Skole.
O broju, uporabi i éuvanju petata i Stambilja odluuje ravnatel].

Predstavljanje i zastupanje Skole

Clanak 7.
Skolu zastupa i predstavlja ravnatelj.
Ovlasti ravnatelja iz stavka 1. ovoga €lanka upisuju se u sudski registar.

Clanak 8.
U slu¢aju priviemene sprijedenosti obavljanja ravnateljskih poslova, ravnatelja Skole
zamjenjuje osoba iz reda ¢lanova Utiteljskog vijeca.
Kandidata koji ée zamjenjivati ravnatelja predlaze ravnatel] Skole.
U slu&aju sprije¢enosti ravnatelja (iznenadna bolest, nezgoda i sl.) kandidata koji ce
zamjenjivati ravnatelja predlaze Skolski odbor.

Clanak 9.
Predlozeni kandidat treba biti suglasan s kandidiranjem te obavljanjem poslova
zamjene ravnatelja i ne moze biti &lan Skolskog odbora.
Odluku o izboru osobe koja zamjenjuje ravnatelja Skolski odbor donosi javnim
glasovanjem.
Osoba koja zamjenjuje ravnatelja ima pravo i duznost obavljati one poslove ravnatelja
gije se izvrienje ne moze odgadati do ravnateljeva povratka.
Osobu koja zamjenjuje ravnatelja imenuje se najduZe do isteka mandata ravnatelja.
Odluka o imenovanju osobe koja zamjenjuje ravnatelja Skole stavlja se na oglasnu
plo¢u u roku tri dana od dana donosenja.

Il. OBAVLJANJE DJELATNOSTI

Clanak 10.
Djelatnost Skole je odgoj i obvezno osnovno obrazovanje djece i mladih.

Osnovno obrazovanje obuhvaéa opée obrazovanje i druge oblike obrazovanja djece i
miadih.

Clanak 11.

Djelatnost Skole obavlja se kao javna sluzba.

Skola pri obavljanju poslova na temelju javnih ovlasti i odlu¢ivanju na temelju javnih
ovlasti o pravima, obvezama ili pravnim interesima ucenika, roditelja ili skrbnika
u€enika, drugih fiziékih ili pravnih osoba postupa prema odredbama Zakona o opem
upravnom postupku, Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli i
propisima kojima se ureduje djelatnost osnovnog $kolstva te drugim posebnim
propisima.



Skolski kurikulum i godi$nji plan i program rada Skole

Clanak 12.
Odgoj i obrazovanje ostvaruje se na temelju nacionalnog kurikuluma, nastavnih
planova i programa i 8kolskog kurikuluma.
Skola radi na temelju $kolskog kurikuluma i godiénjeg plana i programa rada.
Godisnjim planom i programom rada utvrduje se mjesto, vrijeme i naéin izvrenja
poslova, a sadri: podatke o uvjetima rada i izvrditeljima poslova, godisnji kalendar
rada, podatke o dnevnoj i tjednoj organizaciji rada, tjedni i godi$nji broj sati po
razredima i oblicima odgojno-obrazovnog rada, plan rada ravnatelja, planove rada
utitelja i struénih suradnika, plan rada Skolskog odbora i strugnih tijela, plan struénog
usavr$avanija i osposobljavanja i podatke o ostalim aktivnostima Skole.
Godidnji plan i program rada na osnovi nastavnog plana i programa i $kolskog
kurikuluma na prijedlog ravnatelja i uz mi$lienje Vijeéa roditelja donosi Skolski odbor
do 7. listopada tekuce 3kolske godine.

Clanak 13.
Skolski kurikulum donosi se na temelju nacionalnog kurikuluma i nastavnog plana i
programa, a odreduje nastavni plan izbornih i fakultativnih predmeta, izvannastavne i
izvanskolske aktivnosti, izborni dio medupredmetnih i/ili interdisciplinarnih tema i/ili
modula i druge odgojno-obrazovne aktivnosti, programe i projekte i njihove kurikulume
ako nisu odredeni nacionalnim kurikulumom.
Skolski kurikulum donosi Skolski odbor do 7. listopada tekude $kolske godine na
prijedlog ravnatelja i U€iteljskog vije¢a i uz misljenje Vije¢a roditelja.
Godi$nji plan i program rada i $kolski kurikulum Skola dostavlja elektroni¢kim putem
Ministarstvu do 15. listopada tekuée godine te objavljuje na mreznim stranicama Skole
u skladu s propisima vezanim uz zastitu osobnih podataka.

Organizacija rada

Clanak 14.
Skola radi u petodnevnom radnom tjednu u jednoj smjeni, o &emu odlu&uje Skolski
odbor u skladu s prostornim, kadrovskim i drugim uvjetima rada te Drzavnim
pedagoskim standardom osnovnos$kolskog sustava odgoja i obrazovanja.
Promjene u organizaciji rada Skola je duzna pravodobno najaviti u&enicima, roditeljima
i osnivacu.

Clanak 15.
Nastava se izvodi na hrvatskom jeziku i latini€nom pismu, u klasié¢nim i specijaliziranim
ucionicama te na drugim mjestima i ustanovama sukladno godi$njem planu i programu
rada Skole te §kolskom kurikulumu.
Nastava se ustrojava po razredima, a izvodi u razrednim odjelima i odgojno-
obrazovnim skupinama.
U Skoli se mogu koristiti samo udzbenici koje je odobrilo Ministarstvo.

Ustroj razrednih odjela

Clanak 16.
Razredni odjeli ustrojavaju se na pocetku $kolske godine sukladno zakonu,
provedbenim propisima i Drzavnom pedagoskom standardu osnovnoskolskog sustava
odgoja i obrazovanja.
U Skoli se ustrojava produzeni boravak uéenika koji organizira osnivag Skole sukladno
propisanim standardima uz odobrenje Ministarstva.



Skola organizira prehranu uéenika u skladu s normativima koje donosi ministarstvo
nadlezno za zdravstvo.

lzvannastavne i izvan$kolske aktivnosti

Clanak 17.
U Skoli se organiziraju izvannastavne aktivnosti uéenika radi zadovoljavanja razligitih
interesa i potreba ucenika.
lzvannastavne aktivnosti planiraju se godignjim planom i programom rada Skole i
$kolskim kurikulumom, a temelje se na natelu dragovoljnosti izbora sadrzaja i oblika
rada.
Ucenici mogu biti uklju€eni u izvanskolske aktivnosti, a rad u€enika u izvanskolskim
aktivnostima moze se priznati kao ispunjavanje Skolskih obveza.

Dopunska i dodatna nastava

Clanak 18.
Dopunska nastava organizira se za ucenike kojima je potrebna pomo¢ u ucenju.
Dodatna nastava organizira se za u€enike koji u odredenom nastavnom predmetu
ostvaruju natprosjecne rezultate ili pokazuju poseban interes za odredeni nastavni
predmet.
Skolska zadruga

Clanak 19.
U Skoli djeluje zadruga ,Ro&elica* Osnovne $kole Jurja Dalmatinca Pag kao oblik
izvannastavne aktivnosti i moze stavljati u promet proizvode koji su rezultat rada
u¢enika (u daljnjem tekstu: Zadruga).
Zadruga se ustrojava na temelju tradicijskih, kulturolodkih i gospodarskih posebnosti
sredine u kojoj Skola djeluje.
Clanovi Zadruge mogu biti u&enici, bivai ugenici, u&itelji i svi djelatnici Skole, voditelji i
vanjski suradnici.
Upravna tijela Zadruge su: Skupstina i uprava Zadruge.
Sredstva ostvarena od prodaje proizvoda Zadruge moraju se posebno evidentirati i
mogu se koristiti iskljutivo za rad ucenicke zadruge i unaprijedenje odgojno-
obrazovnog rada Skole.
Osnivanje, status, djelatnost, financiranje i upravijanje Zadrugom ureduje se
Poslovnikom.

Suradnja Skole

Clanak 20.
U izvodenju odgojno-obrazovnih sadrzaja te obavljanju djelatnosti Skola suraduje s
drugim Skolama, ustanovama, udrugama te drugim pravnim i fizickim osobama.
Skola djeluje u drustvenom Zivotu Grada Paga i Opéine Povljana, mjesta s &ijih
podruéja ugenici pohadaju Skolu.
U tu svrhu Skola organizira kulturno-umjetnicke manifestacije, $portska natjecanja i
ostalo.
Skola moze biti viezbaonica za studente koji se osposobljavaju za obavljanje odgojno-
obrazovnih poslova s uéenicima, u skladu s propisima ministra.

Sportski klubovi i drustva

Clanak 21.



U Skoli djeluje Skolsko portsko drustvo ,Bura“ Osnovne $kole Jurja Dalmatinca Pag
sukladno interesima uéenika (u daljnjem tekstu: Drustvo).

Drustvo se osniva s ciliem da u€enici kroz organizirano bavljenje $portom putem
treninga i utakmica steknu znanja i vjestine iz $porta kojim se bave te da razvijaju
svoje motori¢ke i funkcionalne sposobnosti, smisao za $portsku borbu i duh
zajednistva.

Clanovi Dru$tva mogu biti uéenici, bivai u&enici, utitelji i svi djelatnici Skole, voditelji i
vanjski suradnici.

Upravna tijela Drustva su: Skupstina i Uprava Drustva.

Drustvo nov&ana sredstva za rad stje¢e od ¢&lanarina, priloga, poklona i drugih sli¢nih
IZvora.

Drustvo nov€ana sredstva stjece od ulaznica priredivanjem$portskih i drugih priredbi,
zabava, koncerata i sli¢no.

Nov¢ana sredstva Drustva, bez obzira na izvore, drze se na racunu Skole, posebno
se evidentiraju, vode i koriste za potrebe Drustva.

Osnivanje, status, djelatnost, financiranje i upravljanje ureduje se Poslovnikom.

Izleti i ekskurzije

Clanak 22.
Skola moZe izvoditi poludnevne i jednodnevne izlete i ekskurzije te poduzimati druge
odgovarajuce aktivnosti prema planu utvrdenom godignjim planom i programom rada
te Skolskim kurikulumom.
Aktivnosti iz stavka 1. ovog ¢lanka trebaju biti u funkciji ostvarivanja $kolskog
kurikuluma, nastavnog plana i programa i drugih kurikularnih dokumenata propisanih
Zakonom.
Izleti, ekskurzije i druge aktivnosti organiziraju se u skladu s Pravilnikom o izvodenju
izleta, ekskurzija i drugih odgojno obrazovnih aktivnosti izvan $kole.

Skolska knjiznica
Clanak 23.
Skola ima knjiZznicu.
Djelatnost knjiznice sastavni je dio obrazovnog procesa, a obavljanje struéno
knjizniCne djelatnosti je u funkciji ostvarivanja obrazovnog procesa.
Rad knjiznice mora odgovarati propisanim standardima, a ureduje se pravilnikom.

lll. UNUTARNJE USTROJSTVO

Clanak 24.
Skola obavlja djelatnost iz &lanka 10. ovoga statuta u sjedidtu Skole Pagu te u
Podru¢nim odjelima Dinjiska, Povljana i Viasiéi.

U sjedistu Skole izvodi se nastava i drugi oblici odgojno-obrazovnog rada za ugenike
od prvog do osmog razreda.

Nastava i drugi oblici odgojno-obrazovnog rada za uéenike od prvog do &etvrtog
razreda se izvodi u Podru¢nim odjelima Dinjiska, Povljana i Vlagiéi.

Clanak 25.
U Skoli se ustrojavaju dvije sluzbe:
1. struéno-pedagoska
2. administrativno-tehni¢ka.



Struéno-pedagoska sluzba obavlja poslove u svezi s izvodenjem nastavnog plana i
programa, neposrednog odgojno obrazovnog rada s u&enicima, aktivnostima u skladu
s potrebama i interesima u¢enika te promicanje struno-pedagodkog rada Skole u
skladu sa zakonom, provedbenim propisima, godidnjim planom i programom rada
Skole i $kolskim kurikulumom.

Administrativno-tehni¢ka sluzba obavlja opée, pravne i kadrovske poslove,
ratunovodstvene i knjigovodstvene poslove, poslove vodenja i ¢uvanja pedagoske
dokumentacije i evidencije, ostvarivanja prava uéenika, roditelja i radnika, poslove
tehniCkog odrzavanja i rukovanja opremom i uredajima, poslove odrzavanja ¢istoce
objekata i okoli$a te druge poslove u skladu sa zakonom, provedbenim propisima i
godi$njim planom i programom rada Skole.

Kuéni red

Clanak 26.
Unutarnji rad i poslovanje Skole ureduje se Kuénim redom koji donosi Skolski odbor
nakon rasprave na Ugiteljskom vijecu, Vijeéu roditelja i Vijeéu uéenika.
Kuénim redom utvrduju se:
-pravila i obveze ponasanja u Skoli, unutarnjem i vanjskom prostoru Skole,
-pravila medusobnih odnosa uéenika,
-pravila medusobnih odnosa uéenika i radnika,
-radno vrijeme,
-pravila sigurnosti i zastite od socijalno neprihvatljivih oblika ponasanja, diskriminacije,
neprijateljstva i nasilja,
-nacin postupanja prema imovini i
-druga pitanja vazna za unutarnji rad Skole
U Skoli je zabranjen svaki oblik promidZbe i prodaje proizvoda koji nisu u skladu s
cilievima odgoja i obrazovanja.

Eticki kodeks neposrednih nositelja odgojno obrazovne djelatnosti

Clanak 27.
Skolski odbor donosi Etigki kodeks neposrednih nositelia odgojno obrazovne
djelatnosti u Skoli nakon rasprave na UCiteljskom vijeéu, Vijecu roditelja i Vijeéu
ucenika.

IV. UPRAVLJANJE SKOLOM
Skolski odbor

Clanak 28.

Skolom upravlja Skolski odbor.
Skolski odbor ima sedam &lanova od kojih jednog ¢&lana bira i razrje3uje radni¢ko
vije¢e, a ako nije utemeljeno radnitko vijeée imenuju ga i opozivaju radnici
neposrednim i tajnim glasovanjem na nagin propisan Zakonom o radu za izbor
radnickog vijeca koje ima samo jednog élana a, ostalih $est imenuje i razrjesuje :

- Utiteljsko vije¢a dva ¢lana iz reda ugitelja i struénih suradnika,

- Vije€e roditelja jednog ¢&lana iz reda roditelja koji nije radnik Skole,

- osnivag tri &lana.

Zapreke za ¢lanstvo u $kolskom odboru

Clanak 29.



&lanom Skolskog odbora ne moze biti imenovana osoba za koju postoje zapreke za
imenovanje propisane &lankom 119. stavkom 3. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj koli, osim ako je nastupila rehabilitacija prema posebnom
propisu.

Izbor &lanova Skolskog odbora iz reda uéitelja i struénih suradnika

Clanak 30.
Izbor dva &lana Skolskog odbora koje imenuje Ugiteljsko vijece iz reda uditelja i
struénih suradnika obavlja se na sjednici Ugiteljskog vije¢a tajnim glasovanjem.
Sjednicu Ugiteljskog vije¢a saziva ravnatel].
Za provodenje izbora U¢iteljsko vije¢e imenuje izborno povjerenstvo.
Izborno povjerenstvo ima predsjednika i dva ¢lana.
Clanovi izbornog povjerenstva ne mogu se kandidirati za ¢lanove Skolskog odbora.
Izbori se odrzavaju najmanje 30 dana prije isteka mandata Clanova Skolskog odbora.
O izborima izborno povjerenstvo vodi zapisnik.

Clanak 31.
Kandidate za &lanove Skolskog odbora iz reda utitelja i stru¢nih suradnika mogu
predlagati svi nazo&ni na Uciteljskom vijeCu.
Svaki ugitelj i struéni suradnik moze sam istaknuti svoju kandidaturu.
Za &lanove Skolskog odbora predlaZe se vise kandidata nego $to se bira.
Kandidatom se smatra svaki ugitelj i struéni suradnik koji je prihvatio kandidaturu ili koji
je sam istaknuo svoju kandidaturu.

Clanak 32.
Nakon zavréetka kandidiranja, temeliem popisa kandidata izborno povjerenstvo
sastavlja izbornu listu prema abecednom redu.

Clanak 33.
Nakon utvrdivanja izborne liste izborno povjerenstvo izraduje glasacke listice.
Broj glasa&kih listiéa mora biti jednak broju nazo€nih biraca.
Glasacki listi¢ iz stavka 1. ovoga ¢lanka sadrzi:
1. naznaku da se izbor odnosi na kandidate za &lanove Skolskog odbora
2. broj kandidata koji se biraju u Skolski odbor
3. ime i prezime kandidata.
Ispred imena i prezimena svakog kandidata upisuje se redni broj.

Clanak 34.
Glasovanije je tajno.
Glasovanje je pravovaljano ako je glasovanju pristupila natpolovi¢na vecina Clanova
Utiteljskog vijeca.
Glasovanju moraju biti nazo&ni svi €lanovi izbornog povjerenstva.

Clanak 35.
Kad bira& pristupi glasovanju, predsjednik izbornog povjerenstva upisuje birata u
biracki popis, daje mu glasaZki listi¢ i objadnjava mu nacin glasovanja.
Bira& moze glasovati samo za kandidate upisane na glasackom listicu, a glasuje tako
da zaokruzi redni broj ispred imena i prezimena kandidata.
Glasaéki listici popunjeni suprotno stavku 2. i 3. ovoga ¢lanka smatraju se nevazecima.

Clanak 36.
Nakon zavrietka glasovanja izborno povjerenstvo prebrojava glasove s vazecih listica
i sastavlja listu kandidata prema broju dobivenih glasova.



U sluéaju jednakog broja glasova izabran je kandidat s manjim rednim brojem na
glasatkom listi¢u.

Ugiteljsko vijeée moze odbiti listu kandidata ako raspolaze dokazima da je tijekom
izbora bilo povreda postupka ili propusta izbornog povjerenstva. U tom slucaju
glasovanje se ponavlja.

Nakon &to Uciteljsko vijece prihvati listu kandidata za Clanove Skolskog odbora
utvrduje se koja ¢e dva ¢&lana iz reda uditelja i struénih suradnika UCiteljsko vijece
odlukom imenovati u Skolski odbor.

Izbor &lanova Skolskog odbora iz reda roditelja

Clanak 37.
Ravnatelj Skole duZan je izvijestiti Vije¢e roditelja o potrebi izbora predstavnika
roditelja u Skolski odbor.

Clanak 38.
O izboru jednog &lana Skolskog odbora iz reda roditelja koji nije radnik Skole odluguju
roditelji na sjednici Vije¢a roditelja.
Kandidata za &lana Skolskog odbora iz reda roditelja mogu predlagati svi nazoCni na
sjednici Vijeéa roditelja.
Svaki roditelj moZe sam istaknuti svoju kandidaturu, osim ako je €lan VijeCa roditelja
istodobno i radnik Skole.
Kandidatom se smatra svaki roditelj koji je prihvatio kandidaturu ili je sam istaknuo
svoju kandidaturu u skladu sa stavkom 3. ovoga ¢lanka.
Vijece roditelja javnim glasovanjem bira jednog €lana Skolskog odbora.
U sluéaju da dva kandidata imaju isti broj glasova, glasovanje ¢e se ponoviti za ta dva
kandidata.
Nakon izbora utvrduje se jedan &lan iz reda roditelja kojeg ¢e Vijece roditelja odlukom
imenovati u Skolski odbor.

Konstituirajuéa sjednica Skolskog odbora

Clanak 39.
Ravnatelj saziva konstituirajuéu sjednicu Skolskog odbora najkasnije u roku od 15
dana nakon $to je imenovana veéina &lanova Skolskog odbora.
Najstariji &lan Skolskog odbora rukovodi radom konstituiraju¢e sjednice do izbora
predsjednika.

Clanak 40.
Dnevni red konstituiraju¢e sjednice obvezno sadrzi:
> izvje$ce predsjedavatelja sjednice o imenovanim Clanovima Skolskog odbora
> verificiranje mandata &lanova Skolskog odbora
> izbor predsjednika i zamjenika predsjednika Skolskog odbora.

Clanak 41.
Mandat &lanova Skolskog odbora te¢e od dana konstituiranja Skolskog odbora i traje
cetiri godine.
Clanovi Skolskog odbora mogu biti ponovno imenovani.

Predsjednik i zamjenik predsjednika Skolskog odbora

Clanak 42.
Za predsjednika i zamjenika predsjednika Skolskog odbora moze biti izabran svaki
&lan Skolskog odbora.
Predsjednik i zamjenik predsjednika Skolskog odbora biraju se na &etiri godine.



O kandidatima za predsjednika i zamjenika predsjednika Skolskog odbora é&lanovi
Skolskog odbora glasuju javno dizanjem ruku.

Za predsjednika i zamjenika predsjednika izabran je kandidat koji je dobio veéinu
glasova ukupnog broja &lanova Skolskog odbora.

Nakon izbora predsjednika Skolskog odbora najstariji &lan Skolskog odbora predaje
predsjedniku dalje vodenje sjednice Skolskog odbora.

Clanak 43.
Predsjednik Skolskog odbora:
- saziva sjednice Skolskog odbora
- utvrduje prijedlog dnevnog reda sjednice
- priprema i razmatra materijale za sjednicu
- vodi sjednice Skolskog odbora
- skrbi o odrzavanju reda i da se sjednice odrzavaju u skladu sa zakonskim
odredbama i odredbama ovog statuta

Clanak 44.
U slucaju sprijeenosti obavljanja duznosti predsjednika Skolskog odbora zamjenjuje
zamjenik predsjednika Skolskog odbora.
Ako je i zamjenik predsjednika Skolskog odbora sprijeéen voditi sjednicu, Skolski
odbor na sjednici odreduje osobu iz reda &lanova Skolskog odbora koja ¢ée
predsjedavati sjednici.

Sazivanje i odrzavanje sjednica Skolskog odbora

Clanak 45,
Sjednicu Skolskog odbora saziva predsjednik Skolskog odbora, a u sluéaju njegove
sprijeCenosti njegov zamjenik. Prijedlog za sazivanje sjednice moZe dati svaki ¢lan
Skolskog odbora.
Predsjednik Skolskog odbora obvezan je sazvati sjednicu Skolskog odbora ako to traZi
1/3 &lanova Skolskog odbora ili ravnatelj.
Ako predsjednik Skolskog odbora ne izvrsi obvezu iz stavaka 1. i 3. ovog Clanka, a
radi se o potrebi hitnog odlu¢ivanja te zakonitosti rada Skole, sjednicu Skolskog
odbora ovlasten je sazvati ravnatel].

Clanak 46.
Pozivi za sjednicu dostavljaju se u pisanom ili elektroniékom obliku s prijedlogom
dnevnog reda i materijalima za sjednicu svim &lanovima Skolskog odbora i ravnatelju,
najkasnije 3 dana prije odrzavanja sjednice.
Pozivi se dostavljaju svim &lanovima Skolskog odbora, ravnatelju Skole te po potrebi
izvjestiteljima o pojedinim pitanjima u svezi s dnevnim redom kao i drugim osobama
koje se pozivaju na sjednicu.
Jedan primjerak poziva s prijedlogom dnevnog reda za sjednicu, stavlja se na oglasnu
ploCu Skole u roku odredenom u stavku 1. ovog &lanka.

Clanak 47.
U hitnim situacijama te posebno opravdanim razlozima sjednica Skolskog odbora
mozZe se sazvati usmeno odnosno telefonskim putem ili elektronskim putem.
Sjednica Skolskog odbora moze se u sluéajevima iz stavka 1. ovog ¢lanka odrzati
elektronskim putem.
U slu€aju odrZavanja elektronske sjednice u pozivu za sjednicu koji se dostavlja svim
¢lanovima na njihovu mail adresu, uz dnevni red odreduje se podetak i zavr$etak



elektronske sjednice, a u tom se vremenu &lanovi Skolskog odbora ogituju
elektronskim putem.

Nakon zavrdetka elektronske sjednice sastavlja se zapisnik u &jjem su privitku sva
pristigla oCitovanja.

Nagin rada i odluéivanje na sjednici Skolskog odbora

Clanak 48.
Prije po&etka sjednice Skolskog odbora predsjedavatelj provjerava je li na sjednici
nazo&na potrebna vecéina ¢lanova tijela i ako jest zapoc€inje sjednicu.
Sjednici Skolskog odbora mogu biti nazoéne i druge osobe uz dopustenje Skolskog
odbora ili u skladu s posebnim propisima.
Nakon prihvac¢anja zapisnika s prethodne sjednice i predloZzenog dnevnog reda prelazi
se na raspravu i odlu¢ivanje redoslijedom koji je utvrden u dnevnom redu.
Kada su &lanovima Skolskog odbora dostavljeni materijali za sjednicu na temelju kojih
se donosi odredena odluka ili zakljuéak, predsjedavatelj odnosno izvjestitelj duzan je
kratko iznijeti sadrzaj materijala, predloZzene odluke ili zaklju¢ka.
Na sjednici nitko ne moze govoriti dok ne dobije rije¢ od predsjedavatelja sjednice.
Predsjedavatelj daje rije¢ prijavlienima za raspravu prema redoslijedu kojim su se
prijavili, osim ako je to potrebno zbog dopunskog objadnjenja pojedinog predmeta.
Sudionik u raspravi duzan je govoriti kratko i jasno i iznositi prijedloge za rjesavanje
predmeta o kojima se raspravlja.
Predsjedavatelj sjednice duZan je skrbiti da sudionika u raspravi nitko ne ometa za
vrijeme njegova izlaganja.
Na prijedlog predsjedavatelja ili &lana Skolski odbor moze odlutiti da se uskrati rije¢
sudioniku u raspravi koji je veé¢ govorio o istom predmetu.

Clanak 49.
Sjednica Skolskog odbora prekida se kada se broj nazo&nih ¢lanova smaniji ispod
broja potrebnog za odrZzavanje sjednice, kada o pojedinom predmetu treba pribaviti
dodatne podatke ili isprave i u drugim opravdanim slu¢ajevima.
Odluku o prekidu sjednice donosi Skolski odbor, a u slutaju kada se broj nazo&nih
&lanova smaniji ispod broja potrebnog za odrzavanje sjednice, odluku o prekidu
sjednice donosi predsjedavatel].
Novu sjednicu Skolskog odbora saziva se u skladu s &lancima 45.- 47. ovog statuta.

Clanak 50.
Clanovi Skolskog odbora o pitanjima iz djelokruga rada Skolskog odbora odluéuju
vec¢inom glasova ukupnog broja &lanova.
Glasovanje je javno osim ako je ovim statutom ili zakonom propisano da se tajno
glasuje.

Clanak 51.
O radu sjednice Skolskog odbora vodi se zapisnik.
Zapisnik se vodi pisano, a moZe se i tonski snimati po odluci Skolskog odbora.
Zapisnik vodi osoba koju odredi predsjednik Skolskog odbora u dogovoru s
ravnateljem ili tajnik Skole.

Clanak 52.
Skolski odbor moZe osnivati povjerenstva ili radne skupine za prougavanje pitanja,
pripremanje prijedloga akata ili obavljanje drugih poslova vaznih za Skolu.
Clanovi povjerenstava i radnih skupina imenuju se na vrijeme koje je potrebno da se
zavrsi odredeni posao.
Skolski odbor moze u svako doba opozvati povjerenstvo ili radnu skupinu, odnosno
pojedinog ¢lana.



Clanovi povjerenstava i radnih skupina u pravilu se biraju izmedu radnika Skole.
Iznimno, kada je propisano da odredeno povjerenstvo ili radna skupina mora imati
sastav odnosno kvalifikacije koje nemaju radnici Skole, Skolski odbor imenovat ée u
povjerenstva ili radne skupine osobe izvan Skole.

Clanak 53.
O odlukama vaznim za rad i poslovanje Skole donesenim na sjednici Skolskog odbora
radnike se izvje§¢uje na oglasnoj plogi Skole u roku od 3 dana od dana odrzavanja
sjednice na kojoj je donesena odluka.
Roditelje se na sjednici Vije¢a roditelja i roditeljskim sastancima izvje$cuje o odlukama
vaznim za rad i poslovanje Skole donesenim na sjednici Skolskog odbora.

Prestanak mandata i razrjeSenje &lana Skolskog odbora

Clanak 54.
Kada pojedinom &lanu Skolskog odbora iz Elanka 28. stavka 2. ili stavka 2. podstavaka
1. ili 2. €lanka 28. ovoga statuta prijevremeno prestane mandat provode se dopunski
izbori.
Dopunski izbori provode se najkasnije u roku od 30 dana od dana prestanka mandata
prema stavku 1. ovoga ¢lanka.
Mandat &lana Skolskog odbora izabranog na dopunskim izborima traje do isteka
vremena na koje je bio izabran &lan Skolskog odbora kojemu je mandat prijevremeno
prestao.
Na dopunske izbore odgovarajuce se primjenjuju €lanci 29. do 38. ovoga statuta za
¢lanove Skolskog odbora koja imenuju Uéiteljsko vijece i VijeCe roditelja.
Na dopunskom izboru jednog ¢&lana bira radni¢ko vijece, a ako nije utemeljeno
radni¢ko vijeée imenuju ga radnici neposrednim i tajnim glasovanjem na nacin
propisan Zakonom o radu za izbor radni¢kog vije¢a koje ima samo jednog ¢lana.

Clanak 55.
Clana Skolskog odbora iz reda radnika, ugitelja i struénih suradnika i iz reda roditelja
razrieSuje se:
1. ako podnese ostavku na &lanstvo u Skolskom odboru
2. ako mu kao utitelju odnosno stru¢nom suradniku prestane radni odnos u Skoli
3. ako u&eniku &iji je roditelj &lan Skolskog odbora prestane $kolovanje u ovoj
Skoli, najkasnije u roku od 60 dana od dana kada je prestalo Skolovanje
uéenika u Skoli
4. ako privremeno ili trajno ne moze izvravati obveze Clana
5. ako zbog nastanaka razloga iz posebnih propisa ¢lan vie ne moZe obavljati
poslove ugitelja i stru¢nog suradnika ili ako je roditelj sankcioniran sukladno
odredbama posebnih propisa
6. ako tijelo koje ga je imenovalo u Skolski odbor nije zadovoljno njegovim radom
u Skolskom odboru i ako u postupku imenovanja ravnatelja ne glasuje u skladu
sa zakljuékom tijela koje ga je imenovalo u Skolski odbor
7. ako prosvjetni inspektor ili Skolski odbor utvrde da &lan Skolskog odbora ne
ispunjava obveze odnosno obavlja poslove iz svog djelokruga utvrdene
zakonom, aktom o osnivaniju ili statutom Skole ili ako obveze i poslove obavlja
na naéin koji ne omoguéuje redovito poslovanje Skole
8. ako nastanu razlozi iz posebnih propisa zbog kojih osoba vise ne moze biti ¢lan
Skolskog odbora
Prijedlog za razrje$enje ¢lana Skolskog odbora iz reda ugitelja i struénih suradnika
moze dati najmanje desetina &lanova Uciteljskog vije¢a, a prijedlog za razrjeSenje
¢lana Skolskog odbora iz reda roditelja moze predloZiti najmanje desetina ¢lanova
Vijec€a roditelja.



Raspustanje Skolskog odbora i razrje$enje &lana Skolskog odbora

Clanak 56.
Skolski odbor moze biti raspusten i prije isteka mandata ako ne ispunjava obveze
utvrdene zakonom, aktom o osnivaniju ili statutom Skole ili ako te poslove obavlja na
nagin koji ne omoguéuje redovito poslovanje i obavljanje djelatnosti Skole.
Odluku o raspustanju Skolskog odbora donosi upravno tijelo Zupanije nadlezno za
poslove obrazovanja.
Odlukom o raspustanju Skolskog odbora imenuje se povjerenstvo koje priviemeno
zamjenjuje Skolski odbor.
Na imenovanje povjerenstva, nacin rada te ovlasti povjerenstva koje privremeno
zamjenjuje Skolski odbor primjenjuju se odredbe &lanka 121. stavci 4. — 11. Zakona
o0 odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli.

Clanak 57.
Clan Skolskog odbora koji je razrije$en prije isteka mandata jer je utvrdeno da ne
ispunjava obveze utvrdene zakonom, aktom o osnivanju ili statutom Skole ne moze
biti ponovno imenovan za ¢lana istoga Skolskog odbora.
Clanovi raspuitenog Skolskog odbora ne mogu biti ponovno imenovani za ¢lanove
kolskog odbora koji se imenuje nakon raspustanja ako je Skolski odbor raspusten
iz razloga &to nije obavljao poslove iz svojeg djelokruga u skladu sa zakonom, aktom
o osnivanju ili statutom Skole ili je te poslove obavljao na nacin koji nije omogucavao
redovito poslovanje i obavljanje djelatnosti Skole.

Ovlasti Skolskog odbora

Clanak 58.

Uz poslove za koje je kao tijelo upravljanja Skole ovlasten zakonom i provedbenim

propisima Skolski odbor:
- imenuje ravnatelja Skole uz prethodnu suglasnost ministra,
- razrjeSuje ravnatelja Skole sukladno zakonskim odredbama i odredbama ovoga

statuta,
- donosi statut uz prethodnu suglasnost osnivaca, a na prijedlog ravnatelja Skole,
- donosi opée akte Skole na prijedlog ravnatelja Skole,
- donosi $kolski kurikulum na prijedlog Ugiteljskog vije¢a i ravnatelja Skole i uz
misljenje Vije¢a roditelja,
- donosi godiénji plan i program rada na prijedlog ravnatelja Skole i uz misljenje
Vijeéa roditelja i nadzire njegovo izvrdavanje,
- donosi financijski plan, polugodi$nji i godiénji obratun na prijedlog ravnatelja,
- daje prethodnu suglasnost ravnatelju Skole pri zasnivanju i prestanku radnog
odnosa sukladno odredbama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
skoli,
- donosi odluku o upuéivanju radnika na lije¢nicki pregled kod ovlastenog
izabranog doktora specijalista medicine rada radi ovlastenog utvrdivanja prosudbe
radne sposo bnosti ako utvrdi da je obrazloZeni prijedlog ravnatelja za upucivanje
radnika na lije¢nicki pregled opravdan,
- odluéuje o zahtjevima radnika za zastitu prava iz radnog odnosa,
-odluéuje o ulaganju i nabavi opreme, te nabavi osnovnih sredstava i ostale
pokretne imovine &ija je pojedinagna vrijednost od 13.272,28 EUR do 66.361,40
EUR
- odluduje o optereéivanju ili otudivanju pokretne imovine &ija je vrijednost od
66.361,40 EUR do 132.722,81 EUR uz suglasnost Zupana,
- uz suglasnost osnivata odlucuje:
1. o stjecanju, optereéivanju ili otudivanju nekretnina i druge imovine Cija
je pojedinaéna vrijednost ve¢a od 132.722,81 EUR



2.0 raspodijeli dobiti u skladu s posebnom odlukom osnivaca,

- predlaze osnivaéu promjenu djelatnosti, promjena naziva i sjedista Skole,
statusne promjene $kole i donosenje drugih odluka vezanih uz osnivatka prava
- daje osnivadu i ravnatelju prijedloge i misljenja o pojedinim pitanjima vaznim za
rad i sigurnost u Skoli,
- bira i razrje$uje predsjednika i zamjenika predsjednika Skolskog odbora,
- razmatra rezultate obrazovnog rada,
- obavlja druge poslove odredene ovim statutom i drugim opéim aktima Skole.

V. RAVNATELJ
Uvjeti

Clanak 59.
Nuzni uvjeti za ravnatelja su:
1) zavr&en studij odgovarajuce vrste za rad na radnom mjestu ucitelja ili struénog
suradnika u Skoli, a koji moze biti:
a) sveucili$ni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sveugilisni studij ili
c) specijalisti¢ki diplomski struéni studij,
d) polozen struéni ispit za u&itelja, nastavnika ili struénog suradnika, osim u slu¢aju iz
&lanka 157. stavaka 1. i 2. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli.
2) uvjeti propisani &lankom 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
gkoli,
3) najmanje osam godina radnog iskustva u $kolskim ili drugim ustanovama u
sustavu obrazovanja ili u tijelima drzavne uprave nadleznim za obrazovanje, od ¢ega
najmanje pet godina na odgojno-obrazovnim poslovima u 8kolskim ustanovama.
Osim osoba koje su zavrsile neki od studija navedenih u stavku 1. to¢ki 1. ovoga
&lanka ravnatelj Skole moze biti i osoba koja je zavrsila struéni Cetverogodisnji studij
za utitelje kojim se stje¢e 240 ECTS bodova.
Iznimno ravnatelj Skole moze biti i osoba koja ne ispunjava uvjete iz stavka 1. tocke
1. ili stavka 2. ovoga &lanka ako u trenutku prijave na natjecaj za ravnatelja obavlja
duZnost ravnatelja u najmanje drugom uzastopnom mandatu, a ispunjavala je uvjete
za ravnatelja propisane Zakonom o osnovnom $kolstvu (,Narodne novine“ broj
59/90, 26/93, 27/93, 29/94, 7/96, 59/01, 114/01 i 76/05).
Dodatne kompetencije koje se vrednuju u postupku imenovanja ravnatelja Skole su
poznavanje stranog jezika, osnovne digitalne vjestine i iskustvo rada na projektima, a
kandidati za ravnatelja ne moraju imati dodatne kompetencije.

Natje€aj za ravnatelja

Clanak 60.
Natjedaj za imenovanje ravnatelja raspisuje Skolski odbor najkasnije 60 dana prije
isteka mandata aktualnog ravnatelja.
Natje&aj se objavljuje u “Narodnim novinama“ i na mreZnim stranicama Skole.
U natjetaju se objavljuju nuzni uvjeti koje ravnatelj mora ispunjavati, dodatne
kompetencije, vrijeme na koje se ravnatelj imenuje, rok za podnosenje prijava na
natjeéaj koji ne moze biti krac¢i od osam dana od dana objave natjecaja, dokazi o
ispunjenosti uvjeta koje kandidat uz prijavu treba dostaviti u izvorniku ili ovjerenoj
preslici, uputu za kandidate koji se pozivaju na pravo prednosti prema posebnim
propisima te rok u kojem se kandidati izvje$¢uju o izboru, a koji ne moze biti dulji od
45 dana od isteka roka za podno3enje prijava.
Uz prijavu na natje&aj i potrebnu dokumentaciju prema natje¢aju kandidat za
ravnatelja duZan je dostaviti i program rada za mandatno razdoblje.

Clanak 61.



