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Na temelju alanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli

(,,Narodne novine" broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/1O-ispr, 90/'11, 5112, 16112,86112,

94/13, 136/14-RUSRH, 152114, 7117,68118,98119,64120, 151122, 155123, 156123),

clanka 10. Pravilnika o radu te 6lanka 5. Pravilnika o na6inu i postupku

zapo5ljavanja u Osnovnoj Skoli Jurja Dalmatinca Pag (u daljnjem tekstu: Pravilnik),
ravnateljica Osnovne Skole Jurja Dalmatinca Pag, Zeljka Zubovi6, dipl. uditelj, spec.
paed. objavljuje:

NATJEEAJ
za zasnivanje radnog odnosa

1. Operativni djelatnik za sigurnost i civilnu za5titu, mjesto rada Osnovna
Skola Jurja Dalmatinca Pag,
1 izvr3itely'ica na neodredeno, puno radno vrijeme od 40 sati tjedno

Uvjeti

Na natjedaj se mogu javiti muSke i Zenske osobe u skladu sa Zakonom o
ravnopravnosti spolova (Narodne novine 82/08. i 69/17.).

Zapreke za zasnivanje radnog odnosa u Skoli su propisane dlankom 106.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj isrednjoj Skoli, a nepostojanje istih se
dokazuje prilaganjem uvjerenja da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz dlanka '106. Zakona
o odgoju i obrazovanju u osnovnoj isrednjoj skoli, ne starije od 60 dana.

Radnik mora ispunjavati op6e uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno
op6im propisima o radu i posebne uvuete za zasnivanje radnog odnosa u
Skolskoj ustanovi prema clanku 103. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09, 92110, 105110,901'11, 5112, 16112,
86t12, 126t12,94t13, 15414,07t17,68t18,98t19,64t20, 151t22, 155t23, 156/23) i
posebne uvijete odretlene dlankom 6.a Pravilnikom o djelokrugu rada tajnika te
administrativno - tehni6kim i pomo6nim poslovima koji se obavljaju u
osnovnoj Skoli (NN 40114,711251:

l. Posjedovanie kvalifikacije minimalno na razini 4.2 HKO-a
(tetverogodiSnje srednjoikolsko obrazovanje),
2. Zavr3en Program obrazovanja za stjecanje djelomidne kvalifikacije
operativni djelatnik za sigurnost i civilnu zaStitu u odgojno - obrazovnim
ustanovama / operativna djelatnica za sigurnost i civilnu zaStitu u
odgojno - obrazovnim ustanovama,
3. Ukoliko osoba nema zavr$en Program obrazovanja za stjecanje
djelomidne kvalifikacije operativni djelatnik za sigurnost i za5titu u
odgojno - obrazovnim ustanovama, duina ga je zavr6iti u roku od 6
mjeseci od dana zasnivanja radnog odnosa.



Uz vlastoru6no potpisanu prijavu na natje6aj kandidati su duZni priloiiti:

1 . Zivotopis
2. svjedodZbu odnosno dokaz o stedenoj struenoj spremi
3. dokaz o dr2avljanstvu
4. uvjerenje da nije pod istragom ida se protiv kandidata/kin.ie ne vodi kazneni

postupik glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz 6lanka 106. Zakona

o odgoju iobrazovanju u osnovnoi isrednjoj Skoli ne starije od 60 dana od

dana raspisivanja natjeda.la
5. elektronidki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u matidnoj evidenciji

Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje

Natje6aj je otvoren osam (8) dana od dana objave na stranicama HZZ'a i

web stranici Skole.

Navedene isprave odnosno prilozi dostavljaju se u neovjerenoj preslici.

Prije sklapanja ugovora o radu odabrani/a kandidaUkinja duZan/na je sve

navedene priloge odnosno isprave dostaviti u izvorniku ili u preslici ovjerenoj od

strane javnog bil.ieznika sukladno zakonu o javnom biljezniitvu (Narodne novine broj

7 8 t 93., 29 t 94., 1 621 98., I 6 t 07 ., 7 5 t 09., 1 20 t 1 6., 57 122.).

Podru6ja, na6in i mjesto odrZavanja postupka vrednovanja kandidata 6e

biti objavljeni na web stranici Skole http://os'jdalmatinca-pag.skole.hr/

O vremenu odriavanja postupka vrednovanja, kandidati 6e biti
obavije5teni putem e-maila.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju sukladno Clanku

102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji
(Narodne novine broj 121117 ,98119, 84121, 156123),dlanku 48. stavku 1 .-3 Zakona o

civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), dlanku 48. f
Zakona o za5titi vojnih icivilnih invalida rata (Narodne novine broj 33192,77192'

27t93,58193,2t94,76t94,108/95, 108/96, 82/01, ',l03/03, 148/13 i98/19),6lanku 9.

zakona o profesionalnoj rehabilitacui i zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne

novine broj 157t13, 152t14, 39t18 i 32120) du2na je u prijavi na javni natjedaj pozvati

se na to piavo i uz prUavu priloziti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom

zakonu, a ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s

dlankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima
njihovih obitelj i uz prijavu na natjedaj du2na je priloZiti sve dokaze o ispunjavanju
uvjeta iz natjedaj a iovisno o kategoriji u koju ulazi sve potrebne dokaze (dlanak
'103.st.1 .Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
httos://branitel ii.oov. hr/UserDocsl maoes//dokumenti/N ikola//ooois%20do o/o2Oza

%2Oostv ivanie%20orava 20orednosti%20 o/o20zaooo/oC5o/oA l liavaniu-
o/o2OZOHBD o 2o2121.odl

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapo5ljavanju u skladu s

dlankom 48, Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na

natjedaj duZna je priloziti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjedaja te priloziti

dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanie prava prednosti pri zaposljavanju

(d|.49.st.1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:



httos://b nitelii.oov. hr/U cslmaoes//d okumenti/Nikola// oooisYo20do o/o 2oza

%20ostv arivanie%20p vaYo20oredn lio/o2Oorio/o ooo/oC5o/oAlliavantu-
o/oZOZakon o/o2O oo/o2O civ ilnimo/o20stradalnicimao/020 20DR.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti prilikom zapoiljavanja sukladno

clanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji izaposljavanju osoba s invaliditetom

(NN 157/13, 152114, 39t18, 32120), uz prijavu na natjedaj duzan je, osim dokaza o

ispunjenju tra2enih uvjeta, priloziti i rjesenje o utvrdenom invaliditetu, odnosno drugu

javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje se osoba mo2e upisati u odevidnik

zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na ko.ii je na6in prestao

radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeienie, ugovor, sporazum i sl.).

U radni odnos ne mo2e biti primljena osoba za 6iji prijam postoje zapreke za

zasnivanje radnog odnosa iz dlanka 106. Zakona o odgoju iobrazovanju u osnovnoj i

srednjoj akoli. Da ne postoje zakonske zapreke za zasnivanje radnog odnosa u Skoli

potrebno je dokazati ispravom nadleznog suda odnosno drugog tijela koje ima uvid u

kaznenu evidenciju.

KandidaUkinja koji/a je pravodobno dostavo/la potpunu prijavu sa svim
prilozima odnosno ispravama i ispunjava uvjete natjedaja duLanla ie pristupiti

vrednovan.ju odnosno testiranju prema odredbama Pravilnika o na6inu i postupku

zapo5ljavanja u Osnovnoj Skoli Jurja Dalmatinca Pag.

Za kandidata koji ne pristupi postupku vrednovanja smatra se da je odustao

od natjecaja. KandidaUkinja prijavom na natje6aj daje privolu za obradu osobnih
podataka navedenih u svim dostavljenim prilozima odnosno ispravama za potrebe
provedbe natjedajnog postupka sukladno va2e6im propisima o zaStiti osobnih
podataka.

Prijave na natjeEaj podnose se u roku 8 dana od dana objave natieeaja
neposredno ili postom na adresu s naznakom ,,za natie6-aj - ne otvaraj -
OPERATIVNI DJELATNIK ZA SIGURNOST ICIVILNU ZASTITU":

Osnovna Skola Jurja Dalmatinca Pag

Ante Starievi6a 12

23250 Pag

(za natjeEaj - ne otvaraj (OPERATIVNI DJELATNIK ZA SIGURNOST I CIVILNU
zASTrru))

NAPOMENA: Prijave dostavljene putem e-maila nede se uzeti u razmatranje.

Javni natje6aj objavljuje se na mreZnim stranicama ioglasnim ploOama Skole
i Hrvatskog zavoda za zapoiljavanje.

Zaprimljenu dokumentaciju ne vra6amo kandidatima.



Kandidatom prijavljenim na natjecaj ce se smatrati samo osoba koja podnese

pravodobnu,vlastorudnopotpisanuipotpunuprijavuteispunjavaformalneuvjeteiz
natjedaja. Nepravodobne i nepotpune prijave nede se razmatrati'

Rezultati javnog natjedaja objaviti 6e se na web stranici Skole'

Natje6aj vrijedi od dana 27. studenog 2025. godine do dana 05' prosinca

2025, godine.

U slu6aju da se na natjedaj prijave kandidati/kinje koji se pozivaju na pravo

prednosti pri zjpo5ljavanju prema posebnom propisu, svl 6e kandidati biti

obavije5teni o rezuliatimi natiedaja pisanom postanskom po5iljkom, pri 6emu se

kandidate koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim

propisima izv;eSeu;e pisinom preporudenom postanskom poSiljkom s povratnicom.

Ravnateljica:

Zel.ika Zubovi6, dipl u6itelj, spec. paed


