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Osnovna Skola Jurja Dalmatinca Pag

Pag, 14. studenog 2025. godine
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SINDIKALNI POVJERENIK SKOLE

Mroj 9

Na elektronsku sjednicu Skolskog odbora Osnovne Skole Jurja Dalmatinca
Pag, koji 6e se odriati dana 17. studenog 2025. godine (ponedjeljak) u vremenu od
10:00 do 12:00 sati.

Prijedlog dnevnog reda:

1. Usvajanje Zapisnika broj 8 sa sjednice Skolskog odbora Osnovne Skole Jurja
Dalmatinca Pag, odrlane 2S.listopada 2025. godine,

2. Dono5enje Odluke o davanju prethodne suglasnosti ravnatelj ici St<ote ZeSki
Zubovii za zasnivanje radnog odnosa s kandidatom izabranom na natjedaju na
radnom mjestu strudnog suradnika knjiZnidara na puno, neodredeno radno vriieme od
40 sati tjedno,

3. Dono5enje Odluke o donolenju izmjene Plana nabave OS Jurja Dalmatinca pag za
2025. godinu,

4. Razne informacij e.

Predsjednik Skolskog odbora

Anthony Bulj anovi6, prof.



Zapisnik broj 8

.. .sa-slgdnice Skolskog odbora Osnovne Skole Jurja Dalmatinca pag odrZane 2g.
listopada 2025. godine (urorak) s podetkom u 14:30 sati u Skolskoj knjiiici.

^ ".. 
*-oul:.tullolv pufjanovic Marina Ceputo, BoZica O5tarid Ver5ii, Zeljko

Bordii, ravnateljica Skole Zeljka z,tbovit, i Dinka Marzii u svoj stw zapisnidara. 
"

Predsjednik skolskog odbora osnovne skole Ju{a Dalmatinca pag, Anthony
Buljanovi6 pozdravio je prisutne dlanove, provjerio da li se na sjednici niazi
natpolovidna vedina dlanova te nazo(ne pozvao da se izjasne po prijedlogu dnevnog
reda uz prijedlog za nadopunu dnevnog reda. Dnevni red te n;dopuna dn;vnog redi se
u cijelosti prihvaiaju.

Dnevni red:

l. Usvajanje Zapisnika broj 7 s elektronske sjednice Skolskog odbora Osnovne
Skole Jurja Dalmatinca Pag, odriane T.listopada 2025. godine

2. Dono5enje odluke o davanju prethodne suglasnosti ravnateljici stole Zeqki
Zubovii za zasrivanje radnog odnosa s kandidatom izabranim na natjedaju na
radnom mjestu voditelja rad,novodstva na puno, neodredeno radno wijeme od
40 sati tjedno tz obavezan probni rad od 6 mjeseci,

3. Donosenje odluke o davanju prethodne suglasnosti ravnaterjici st<ote zetlt<i
Zubovii za zastivanje radnog odnosa s kandidatom izabranim na nadedaju na
radnom mjestu uditelja Informatike na puno odredeno radno wijeme do
zapo3ljavanja na temelju ponovljenog natjedaja, ali ne dulje od 5 mjeseci,

4. DonoSenje odluke o davanju prethodne suglasnosti ravnateljici skole ZeSki
Zubovit, za zasnivurje radnog odnosa s kandidatom izabranim na natjedaju na
radnom mjestu uditelja Informatike ne nepuno, odredeno radno wijeme od 24
sata tjedno,

5. Dono5enje odluke o davanju prethodne suglasnosti ravnatelj ici stote ZeSti
Zubovit. za zasnivanje radnog odnosa s kandidatom izabranim na nadedaju na
radnom mjestu uditelja Likovne kulture na nepuno odredeno 22 sata tjedno
radno vrijeme do zapo3ljavanja na temelju ponovljenog natjedaja, ali ne dulje
od 5 mjeseci,

6. Donosenje odluke o davanju prethodne sugrasnosti ravnateljici stote zelti
Zubovi(, za zasnivanje radnog odnosa s kandidatom izabranom na natjedaju na
radnom mjestu strudnog suradnika knjiZnidara na puno, neodredeno radno
vrijeme od 40 sati dedno,

7' Donosenje odluke o davanju prethodne suglasnosti ravnateljici skote Zeryki
Zubovii za zasnivxtje radnog odnosa s kandidatom izabranim na natjedaju na
radnom mjestu strudnog suradnika edukacijskog rehabilitatora na nepuno, 20
sati tjedno radno vrijeme do zapoSljavanja na temelju ponovljenog natjedaja,
ali ne dulje od 5 mjeseci,

8. Donosenje odluke o davanj u prethodne sugrasnosti ravnaterjici stole Zeryki
Zubovii za zasnivanje radnog odnosa s kandidatom izabranim na nad etajt za



radno mjesto spremadice u podrudnoj Skoli povljana na nepuno, neodredeno,
20 sati tjedno radno vrijeme,

9. Donosenje odluke o davanju prethodne suglasnosti ravnateljici stole Zegki
Z,bovi( za zasnivanje radnog odnosa s kandidatom izabranim na natjedaju za
radno mjesto spremadice u Podrudnoj Skoli Vla5i6i na nepuno, neodredeno, 20
sati tjedno radno vrijeme,

10. Donosenje odluke o davanju prethodne suglasnosti ra.r,natelj ici stote Zeqt<i
Zubovid za sklapanje aneksa ugovora o radu s uditeljicom Kemije, Ivanom
Holubec Skunca, na nepuno 20 sati tjedno neodredeno radno wijeme radi
promjene u kolidini radnog vremena,

1 i. Dono5enje Odluke o dono5enju izmjene plana nabave za2O25. godirl.t,
12. Dono5enje Odluke o raspisivanju natj elaja za zaktp poslovnog prostora

Osnovne Skole Jurja Dalmatinca pag za Skolsku godinu 2025.12026. za
preostale termine,

13. Razne informacije

Ad.l) Predsjednik skolskog odbora osnovne skore Jurja Dalmatinca pag, Anthony
Buljanovii, pozvaoje dlanove skolskog odbora osnovne 5kole Jurja Diimatinca irag
da iznesu eventualne primjedbe na Zapisnik broj 7 sa elektronske sjednice odrzne i7.
listopada 2025. godine.
Primjedbi na zapisnik broj 7 sa eleknonske sjednice odriane dana 07. listopada 2025.
godine-nije bilo te gaje Skolski odbor Osnovne Skole Jurja Dalmatinca pag
jednoglasno verifi cirao.

Ad2) Ravnatelj i ca l,eljka ztbovi6 podnijelaje Skolskom odboru osnovne skole Jurja
Dalmatinca Pag zahdev za donoienje odluke o davanju prethodne suglasnosti za
zasnivanje radnog odnosa s D_ijanom Herenda, diplomiranom ekonomisticom na puno
40 sati tjedno, neodredeno radno wijeme, uz ugovaranje probnog rada od 6 mjeseci,
na radnom mjestu voditelja,/voditeljice radunovodstva.

Na natjedaju za voditelja radunovodstva koji je proveden u g. mjesecu nije nitko
zaposlenjerje kandidatkinja kojaje jedina zadovoljavara uvjete nije Zerjela potpisati
ugovor o radu i odustalaje od zapo5ljavanja na radnom mjestu voditelja
radunovodstva.

Skola je pokenula proceduru ponovnog zapo3ljavanja na temelju ponovljenog
natj edaj a.

Poslanaje prijava potrebe za zapoiljavanjem Upravnom odjelu za obrazovanje,
kulturu i Sport.

Nakon Sto su iz odjela odgovorili da skola moze samostalno popuniti radno mjesto,
raspisan je natjedaj.

Poziv za testiranje kandidata prijavljenih na natjedaj za zasnivanle radnog odnosa
voditelja./ voditeljice radunovodstva na puno neodredeno radno vrijeme, KrASA:



112-02/25-01121, URBRoJ:-2199-r-27-25-03 od 2. ristopada 2025. godine, objavljen
je na mreZnim stranicama OS Ju{a Dalmatinca pag.

Na natjedaj je pristiglo sest prijava metlu kojima je pet kandidatkinja koje
zadovoljavaju uvjete natjedaja. pozilu na testiranje su se odazvale detiri kandidatkinje
koje zadovoljavaju uvjete natjedaja. Jedna kandidatkinja se nije odazvara pozil.u na
testiranje te se smatra daje odustala od natjedaja.
Nakon Sto je utvrdeno da niti jedan od dlanova povjerenstva za procjenu i
vrednovanje kandidata za zaposljavanje niti s jednom kandidatkinjom nije u krvnom
srodstlu definiranim dlankom 8. pravilnika o nadinu i postupku zapo javanja u
osnovnoj Skoli Jurja Dalmatinca pag, kandidatkinje su ispitane usmeno iz podrudja
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli, Temeljnog totlmvnog
ugovora za zaposlenike u javnim sluZbama, pravilnika o proradunskom
radunovodstvu i radunskom planu, pravilnika o financijskom izvje5tavanju u
proradunskom radunovodstvu, pravilnika o porezu na dohodak.
Nakon ispitivanja, Povjerenstvo je sastavilo rang listu kandidata prema kojoj je
Dijana Herenda ostvarila 88 bodova od moguiih 90. prema rang listi kandidat4 a
sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skori te pravilnika o
radu osnovne Skole Jurja Dalmatinca pag, povjerenstvo za postupak vrednovanja
kandidata predlaLe kandidatkinju Dijanu Herenda, diplomiranu ekonomisticu za
zasnivanje radnog odnosa na poslovima voditelja,/ voditeljice radunovodstva na puno,
neodredeno radno vrijeme uz obavezan probni rad od 6 mjeseci.

Na temelju svega navedenog i temeljem dlanka 1 14. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj Skoli ravnateljic a l.eljka zubovit. zatrailla je f,rithodnu suglasinost
za sklapanje ugovora o radu s Dijanom Herenda, diplomiranom ekonomisticori na
puno, neodredeno radno vrijeme, uz ugovaranje probnog rada od 6 mjeseci, na
radnom mjestu voditelj/ voditeljica radunovodstva. -

Skolski odbor osnovne skole Jurja Dalmatinca pag jednoglasno je donio odluku o
davanju prethodne suglasnosti ravnaterjici skole z;ljki Zubovii L sklapanje ugovora
o radu s Dijanom Herenda, diplomiranom ekonomisiicom na puno 40 siti qean-o,
neodredeno radno vrijeme, uz ugovaranje probnog rada od 6 mjeseci, nu ru"dno,,-
mjestu voditelja,/voditelj ice radunovodstva.

Ad3) Ravnateljica Zeljka Zubovid podnijelaje skorskom odboru osnovne skole Jurja
Dalmatinca Pag zahtjev za donoSenje Odluki o davanju prethodne suglasnosti za
zasnivanje radnog odnosa s Marinom Buljanovi6em, itrudnim prvostripnikom
informatike na puno odredeno radno vrijerne do zapoSljavanja na temelu ponovqenog
natjeiaja, ali ne dulje od 5 mjeseci.
Uditelj.ica Informatike Barbara Sikad 1e na po.odiljnom dopustu.
Skolaje za popunjavanje radnog.mjesta provela pioceduru-sukladno Zakonu o odgoju
i obrazovanj u- u osnovnoj i srednjoj skoli i Kolekiivnom ugovoru za zaposrenike u
osnovnoSkolskim ustanovama.

Yl^Tn su iz Upravnog odjela za obrazovanje, kulturu i Sporr Zadarske Zupanije
odgovonlt da Skola moZe samo.stalno popuniti radno mjesto. raspisan je nut1eeul.
Po.ziv. za testiranje kandidata prijavljenih-na natjedaj ,a ,usniranje .uanog oOno*
uditelja,/ice Informatike na puno odredeno .adno u.ije-e do poviatka na-rad uditeljice



Barbare Sikad, KLASA: tr2-02125-ov1g, URBRoJ: 2tg8-t-27-25_03 od 2. listopada
2025. godine.. objavljen je na mreznim stranicama Hrvatskog zavoda za zapoSljav-anje
i OS Jurja Dalmatinca Pag.

Pozivu se odazvalo dvoje kandidata koji ne zadovoljavaju uvjete natjedaja. Kandidati
su pozvani na testiranje.
Nakon 5to je utvrdeno da niti jedan od dlanova povjerenstva za procjenu i
vrednovanje kandidata za zapoSljavanje nije s kandidatima u krvnom srodstvu
definiranom dlankom 8. Pravilnika o nadinu i postupku zaposljavanja u osnovnoj
5ko1i Jurja Dalmatinca Pag, kandidati su ispitani usmeno iz podrudla Zikona o odgoju
i 

- 
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli, pravilnika o nadinima, postupci;; i

elementima vrednovanja u osnovnoj i srednjoj skoli i Kurikuluma za nastavni predmet
Informatike za osnovne Skole i gimnazije u Republici Hrvatskoj.
Povjerenstvo je sastavilo rang listu kandidata prema kojoj je Marin Buljanovi6
ostvario 90 bodova. Prema rang listi kandidata, a sukladno Zakonu o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli te pravilniku o odgovaraju6oj- rrsti
obrazovanja uditelja i strudnih suradnika u osnovnoj skoli povjerenstvo ia postupak
vrednovanja kandidata predlaze Skolskom odboru kandidata Marina ouljanoviea,
strudnog prvostupnika informatike, za zasnivanje radnog odnosa na poslovima
uditelja/ uditeljice Informatike na puno, odredeno radno vrijeme do zaposljavanja na
temelju ponovljenog natjedaja, ali ne dulje od pet mjeseci ili do povratki uriteljice
Barbare Sikad na rad-

Na temelju svega navedenog i temeljem dlanka I 14. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj Skoli ravnatelj ic a leljka Zrftovil zatralila je prethodnu suglasnost
za sklapanje ugovora o radu s Marinom Buljanovi6m, strudnim prvostupnikoni
informatike na radno mjesto uditelja Informatike na puno odredino radno vrijeme do
zapoSljavanja na temelju ponovljenog natjedaja, ali ne dulje od 5 mjeseci.

skolski odbor osnovne Skole Jurja Dalmatinca pag jednoglasno je donio odluku o
davanju prethodne suglasnosti ravnateljici Skole Ze6ki zubovii ia sklapanje ugovora
o radu s Marinom Buljanovidm, strudnim prvostupnikom informatike na radno-mjesto
uditelja Informatike na puno odredeno radno vrijeme do zaposljavanja na temelju
ponovljenog natjedaja, ali ne dulje od 5 mjeseci.

Ad4) Ravnatelji ca ileljka Zubovii podnijela je Skolskom odboru osnovne skole Jurja
Dalmatinca Pag zahtjev za donosenje odluke o davanju prethodne suglasnosti za
zasnivanje radnog odnosa s Tonijem Herendom, magistrtm geografije na nepuno 20
sati tjedno odredeno radno vrijeme do zaposrjavanjina temelju ponovryenog natieeala,
ali ne dulje od 5 mjeseci.

Uditelj Informatike Sime Gligora obna5a duZnost nadelnika Opiine Kolan.
Skolaje za popunjavanje radnog mjesta provela proceduru ,ukludno Zakonu o odgoju
i obrazovanju_u osnovnoj i srednjoj 5koli i Kolekiivnom ugovoru za zaposlenike ri 

-

osnowoSkoIskim ustanovama.
N&on S,o..r, iz.Upravnog odjela za obrazovanje, kulturu i Sport Zadarske Zupanije
odgovorili da Skola mo2e samostalno popuniti radno mjesto, raspisanje natjeta.l.

PoTiu za testiranje kandidata prijavljenih na natjedaj za zasnivanje radnog odnosa
uditelja,/ice Informatike na nepuno, 24 sata tjedrc, odiedeno radno vrleme, 

-KIASA:
112-02125-Ot/20, URBROJ: itSS-t-Zl-ZS-O\ od i. listopada 2OZS. godine, objavlen



je na mreZnim stranicama Hrvatskog zayoda za zapo5ljavanje i OS Jurja Dalmatinca
Pug.
Pozir.u se odazvao jedan kandidat, koji ne zadovoljava uvjete natjedaja.
Nakon Sto je utvrdeno da nili jedan od dlanova Povjerenstva za procjenu i
wednovanje kandidata za zapo5ljavanje nije s kandidatom u krvnom srodstvu
definiranom dlankom 8. Pravilnika o nadinu i postupku zapo5ljavanja u Osnovnoj
5ko1i Jurja Dalmatinca Pag, kandidat je ispitan usmeno iz podrudja Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli, Pravilnika o nadinima, postupcima i
elementima vrednovanja u osnovnoj i srednjoj Skoli i Kurikuluma za nastavni predmet
Informatike za osnovne Skole i gimnazije u Republici Hrvatskoj.
Povjerenstvo je sastavilo rang listu kandidata prema kojoj je Toni Herenda ostvario
88 bodova. Povjerenstvo za postupak wednovanja kandidata predlaZe Skolskom
odboru kandidata Tonija Herendu, magista geografije, za zasnivanje radnog odnosa
na poslovima uditelja./ice Informatike na nepuno 20 sati tjedno radno vrijeme (satnica
je uskla<lena sa Srednjom Skolom Bartula Ka5iia Pag), odredeno do zapo5ljavanja na
temelju ponovljenog natjedaja, ali ne dulje od pet mjeseci.

Na temelju svega navedenog i temeljem dlanka 1 14. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj Skoli ravnateljic a leljka Zt/oovil zatraiila je prethodnu suglasnost
za sklapanje ugovora o radu s Tonijem Herendom, magistrom geografije na radno
mjesto uditelja Informatike na nepuno odredeno 20 sati tjedno radno vrijeme do
zapo5ljavanja na temelju ponovljenog natjedaja, ali ne dulje od 5 mjeseci.

Skolski odbor Osnovne Skole Jurja Dalmatinca Pag jednoglasno je donio Odluku o
davanju prethodne suglasnosti ravnateljici Skote Zel.lki Zubovi6 za sklapanje ugovora
o radu s Tonijem Herendom, magistrom geografije na radno mjesto uditelja
Informatike na nepuno odredeno 20 sati tjedno radno vrijeme do zapoiljavanja na
temelju ponovljenog natjedaja, ali ne dulje od 5 mjeseci.

Ad5) Ravnatetj i ca leljka Zubovii podnijela je Skolskom odboru Osnovne Skole Jurja
Dalmatinca Pag zahtjev za donoSenje Odluke o davanju prethodne suglasnosti za
zasnivanje radnog odnosa s Brunom Dabo, profesoricom filozofije i diplomiranom
povjesnidarkom umjetnosti na nepuno 20 sati tjedno odredeno radno vrijeme do
zapo5ljavanja na temelju ponovljenog natjedaja, ali ne dulje od 5 mjeseci.

Uditeljica Likovne kulture Marta Tuta je na porodiljnom dopustu.
Skolaje za popunjavanje radnog mjesta provela proceduru sukladno Zakonu o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli i Kolektivnom ugovoru za zaposlenike u
osnovnoSkolskim ustanOvarna.
Nakon Sto su iz Upravnog odjela za obrazovanje, kulturu i Sport Zadarske Zupanije
odgovorili da Skola moZe samostalno popuniti radno mjesto, raspisanje natjedaj.

Poziv za testiranje kandidata prijavljenih na natjedaj za zasnivanje radnog odnosa
uditelja,/ice Likovne kulture na nepuno, 20 sati tjedno, odredeno radno vrijeme do
povratka na rad uditeljice Marre Tuta, KLASA: 112-02/25-0l/26, URBROJ: 219g-1_
27 -25-03, od 2. listopada 2025. godine, objavljen .le na mreZnim stranicama
Hrvatskog zavod.a za zaposljavanje i os Ju{a Dalmatinca pag. pozilr.r se odazvala
jedna kandidatkinj a. Nakon Sto je utvrdeno da niti jedan od dianova povjerenstva za
procjenu i vrednovanje kandidata za zaposljavanje nije s kandidatkinjom nisu u
krvnom srodstvu definiranom dlankom 8. pravilnika o nadinu i postupku
zapoSljavanja u osnovnoj Skoli Jurja Dalmatinca pag, kandidatkinja je ispitana



usmeno iz podrudja Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli,
Pravilnika o nadinima, postupcima i elementima wednovanja u osnovnoj i srean;oj
Skoli te Kurikuluma za nastavni predmet Likovne kulture za osnovne Skole i Likovni
umjetnosti za gim',azije u Republici Hrvatskoj. Jedna kandidatkinja se nije odazs,ala
Pozivu na testiranje pa se smatra da je odustale od natjedaja.
Povjerenstvo je sastavilo rang listu kandidata prema kojojje Bruna Dabo ostvarila g5
bodova. Prema rang listi kandidata, a sukladno Zakonu- o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj Skoli te Pravilniku o odgovarajuioj vrsti obiazovanla uditelja i
strui.nih suradnika u osnovnoj skoli, povjerenstvo za poitupak vrednovanj-a kandiiata
predla2e Skolskom odboru kandidatkinju Brunu babo, profesoricu filozofije i
diplomiranu povjesnidarku umjetnosti, za zasnivanje radnog odnosa na poslo.iima
uditeljice Likovne kulture na nepuno, 20 sati tjedno odredino radno vijeme do
2asnivanja radnog odnosa na temelju ponovljenog natjedaja, ali ne dulje od pet
mjeseci.

Na temelju svega navedenog i temeljem dlanka 1 14. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj Skoli ravnatelj ic a ileljka Zrfiovi' zatraiila je prethodnu suglasnost
za sklapanje ugovora o radu s Brunom Dabo, profesoricom filozofije i diplomiiarom
povjesnidarkom umjetnosti, na radno mjesto uditeljice Likovne kuliure na nepuno
odredeno 20 sati tjedno radno vrijeme do zapo5ljavanja na temelju ponovljenog
natjedaja, ali ne dulje od 5 mjeseci.

skolski odbor osnovne Skole Jurja Dalmatinca pag jednoglasno je donio odluku o
davanju prethodne suglasnosti ravnateljici st<ote zei.lti Zibovi( zasktapanje ugovora
o radu s Brunom Dabo, profesoricom filozofrje i diplomiranom povjesniearkori
umjetnosti, na radno mjesto uditeljice Likovne kulture na nepuno odredeno 20 sati
tjed-no radno vrijeme do zapo5ljavanja na temelju ponovljenog nadedaja, ali ne dulje
od 5 mjeseci.

td6) Ravnatelji ca i,elika zubovii podnijelaje skolskom odboru osnovne skole Jurja
Dalmatinca Pag zahtjev za donosenje odluke o davanju prethodne suglasnosti za
zasnivanje radnog odnosa s Nikolinom Neki6, diplomiranom biblioteiarkom, na
radno mjesto strudnog suradnika knjiZnidara na neodredeno, puno radno vrijeme od
40 sata dedno.

Radno.mjesto strudnog suradnika knj iznidara je upraznjeno radi odraska strudne
suradnice u mirovinu.
Skolaje za popunjavanje radnog mjesta provela proceduru sukladno Zakonu o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli i Kolektivnom ugovoru za zaposlenike u -

osnovnoSkolskim ustanovama.
Nakon Sto su iz.Upravnog odjela za obrazovanje, kulturu i Sport Zadarske Zupanije
odgovorili da Skola moZe samostalno popuniti radno mjesto, raspisanle naqeeal.

lgtjelaj za zasnivanje radnog odnosa strudnog swadnika,/ suradnice knjiznidara,
KLASA: 112-01/25-0u25, URBROJ: 2rg\-1-27-:2s-03 od 2. listopada 202i. godiie,
objavljen je na mreZnim stranicama Hrvatskog zavoda za ruposryuu-fi i-O3-;rrj"
Dalmatinca Pag.
Na natjedaj se javilo trinaest kandidata, od kojih sedam zadovoljava uvjete natjedaja.
Kandidati. koji. zadovoljavaju uvjete natjedaja pozvani su na testiranje. piziv "za

testiranje kandidara p,javljenih na natjedaj za zasnivanje radnog odnlsa struenog
suradnika /suradnice knjiZnidara na puno, neodredeno radno .,rri;eire, objavljen je ni



mreznim stranicarna os Jurja Dalmatinca pag. Testiranju je pristupilo detvero
kandidata.
Nakon Sto je utvrdeno da niti jedan od dlanova povjerenstva za procjenu i
vrednovanje kandidata za zaposljavanje nije s kandidatima u krvnom siodstw
definiranom dlankom 8. Pravilnika o nadinu i postupku zaposljavanja u osnovnoj
5ko1i Jurja ndmatinca Pag, kandidati su ispitani usmeno iz podrufla Zakona o odgoju
i 

_ 
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 5koli i pravilnika o nadinima, postupciia i

elementima vrednovanja u osnovnoj i srednjoj skori, Zakona o knj iznicama i
knjiZnidnoj djelatnosti, Pravilnika o zastiti, reviziji i otpisu knjiZnidne grade,
Pravilnika o matidnoj djelatnosti i sustavu matidnih knj iZnica i Standarda za sliolske
knjiZnice.
Povjerenstvo je sastavilo rang listu kandidata prema kojoj je Nikolina Neki6 ostvarila
86 bodova. Prema rang listi kandidata, a sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj Skoli te Pravilniku o odgovaraju6oj vrsti obrazovanja udite-lja i
strudnih suradnika u osnovnoj skoli Povjerenstvo za postupak vrednovanja kandiiata
predlaze Skolskom odboru kandidatkinju Nikolinu Nene, iiptomiranu bibliotekarku,
za zasnivanje radnog odnosa na poslovima strudnog suradnika /suradnice knjiZnidara
na puno, neodredeno radno vrijeme.
Na temelju svega navedenog i temeljem dlanka 1 14. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj Skoli ravnateljic a i.eljka zubovil zatraiila je prithodnu suglas"nost
za sklapanje ugovora o radu s Nikolinom Nekii, diplomiranom bibliotekaricom, na
radno mjesto strudnog suradnika knj iZnidara na neodreiteno, puno radno vrijeme.

skolski odbor osnovne skole Jurja Dalmatinca pag jednoglasno je donio odluku o
davanju prethodne suglasnosti ravnaterjici skote zeSi<i Zibovi(, zasklapanje ugovora
o radu s Nikolinom Nekii, diplomiranom bibliotekaricom, na radno -lesto st--enog
suradnika knjiZnidara na neodredeno, puno radno vrijeme.

Ad7) Ravnatelji ca Zeljka Zubovii podnijela je Skolskom odboru osnovne skole Jurja
Dalmatinca Pag zahtjev za donosenje odluke o davanju prethodne suglasnosti za
zasnivanje radnog odnosa sa Sabinom Gligora Sabali6, magistrom ed-ukacije
hrvatskog j ezika i knj iZevnosti , za radno mj esto strudnog suradnika knj izniSara na
nepuno 20 sati tjedno radno vrijeme do zaposljavanja na temelju natjeiaja, ali ne dulje
od 5 mjeseci.

Radno mjesto je upraZnjeno radi prekida ugovora o radu strudne suradnice.
Skolaje za popunjavanje radnog mjesta provela proceduru sukladno Zakonu o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli i Kolektivnom ugovoru za zaposlenike u
osnovnoSkolskim ustanovama.
Nakon Sto su iz.Upravnog odjela za obrazovanje, kulturu i Sport Zadarske Zupanije
odgovorili da Skola moZe samostalno popuniti radno mjesto, raspisanje nutleeu;.

Poziv za testiranje kandidata prijavljenih na natjedaj za zasnivule radnog odnosa
strudnog suradnika /suradnice edukacijsko - rehabilitacijskog p.ofilu na neluno, 20
sati tjedno neodredeno radno vrijeme, KLASA: 112-01/i5-olli4. uRBRoJ: 219g-1-
27 -25-03 od 2. listopada 2025."godine, objavljenje na mreznim stianicama Hrvatskog
?uro.!? 7? zapo3ljavanje i OS Jurja Dalmatinca pag. Na natjedaj se javila jedni
kandidatkinja koja ne ostvaruje uvjete natjedaja. poziana je na t".iirarrie r.oiemu se
odazvala. Nakon Sto je utvrdeno da niti jedarrod dlanova irovjerenstva 

"za 
procjenu i

vrednovanje kandidata za zapo3rjavule nije s kandidatkinjom u krunom srJdsnu
definiranom dlankom 8. pravilnika o nadinu i postupku zaposljavanja u osnovnoj



Skoli Jurja Dalmatinca Pag, kandidatkinja je ispitana usmeno iz podrudja Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli i Pravilnika o nadinima, postupcima i
elementima vrednovanja u osnovnoj i srednjoj Skoli i Pravilnika o osnovno5kolskom i
srednjoSkolskom odgoju i obrazovanju udenika s te5koiama u razvoju.
Povjerenstvo je sastavilo rang listu kandidata prema kojoj je Sabina Gligora Sabalii
ostvarila 80 bodova. Prema rang listi kandidata, a sukladno Zakonu o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli te Pravilniku o odgovaraju6oj vrsti
obrazovanja uditelja i strudnih suradnika u osnovnoj Skoli Povjerenstvo za postupak
vrednovanja kandidata predlaZe Skolskom odboru kandidatkinju Sabinu Gligora
Sabalii, magistru edukacije hrvatskog jezika i knjiZevnosti, za zasnivanje radnog
odnosa na poslovima strudnog suradnika /suradnice edukacijsko rehabilitacijskog
profila na nepuno, odredeno radno vrijeme, ali ne dulje od 5 mjeseci.

Na temelju svega navedenog i temelje.m dlanka 1 14. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj Skoii ravnatelj ic a i,eljka Zrfiovit, zatraiila 1e prethodnu suglasnost
za sklapanje ugovora o radu sa Sabinom Gligora Sabali6, magistrom edukacije
hrvatskog jezika i knjiZevnosti, za radno mjesto strudnog suradnika edukacijsko
rehabilitacij skog profila na 20 sati tjednog radnog vremena do zapo5ljavanja na
temelju ponovljenog natjedaja, ali ne dulje od 5 mjeseci.

Skolski odbor Osnovne Skole Jurja Dalmatinca Pag jednogtasno je donio Odluku o
davanju prethodne suglasnosti ravnateljici Skole Zel.lti Zubovid za sklapanje ugovora
o radu sa Sabinom Gligora Sabalii, magistrom edukacije hwatskog jezika i
knjiZevnosti, za radno mjesto strudnog suradnika edukacijsko rehabilitacij skog profila
na 20 sati tjednog radnog vremena do zapoSljavanja na temelju ponovljenog natjedaja,
ali ne dulje od 5 mjeseci.

Ad8) Ravnatelji ca Zeljka Ztfiovii podnijelaje Skolskom odboru Osnovne Skole Jurja
Dalmatinca Pag zahtjev za donoSenje Odluke o davanju prethodne suglasnosti za
zasnivanje radnog odnosa s Anom Trcol - Badi6 na radno mjesto spremadice u
Podrudnoj Skoli Povljana na neodredeno radno vrijeme od 2b sati tjedno.

Radno mjesto je upraZnjeno radi odlaska spremadice u mirovinu.
Skola je za popunjavanje radnog mjesta provela proceduru sukladno Zakonu o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli i Kolektivnom ugovoru za zaposlenike u
osnovnoSkolskim ustanovalna.
Nakon Sto su iz Upravnog odjela za obrazovanje, kulturu i Sport Zadarske Zupanije
odgovorili da Skola moZe samostalno popuniti radno mjesto, raspisanje natjedaj.

Poziy za testiranje kandidata prijavljenih na natjedaj za zasrivanje radnog odnosa
spremada./ice na nepuno neodredeno radno vrijeme, KLASA: 112-02/25-01123,
URBROJ: 2198-1-27 -25-03 od 02. listopada 2025. godine, objavljen je na mreZnim
stranicama Hrvatskog zavoda za zapo3ljavanje i OS Jurja Dalmatinca pag. poziw se
odazvala jedna kandidatkinja. Nakon Bto je utvrdeno da niti jedan od dlanova
Povjerenstva za procjenu i vrednovanje kandidata za zapoiljavanje nije s
kandidatkinjom u krvnom srodstw definiranom dlankom 8. pravilnika o nadinu i
postupku zapoSljavanja u Osnovnoj Skoli Ju{a Dalmatinca pag, kandidatkinja je
ispitana usmeno iz podrudja zakooa o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj



Skoli i Pravilnika o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehnidkim i pomo6nim
poslovima koji se obavljaju u osnovnoj Skoli.
Povjerenstvo je sastavilo rang listu kandidata prema kojoj je Ana Trcol Badii
ostvadla 8l od 90 mogudih bodova. Prema rang listi kandidata, a sukladno Zakonu o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli te Pravilniku o djelokrugu rada
tajnika te administrativno-tehnidkim i pomodnim poslovima koji se obavljaju u
osnovnoj Skoli (Narodne novine, broj 40/14.) Povjerenstvo za postupak vrednovanja
kandidata predlaZe Skolskom odboru kandidatkinju Anu Trcol Bafi6 za zasnivanle
radnog odnosa na poslovima spremadice na nepuno, 20 sati tjedno, neodredeno radno
vrijeme.

Na temelju svega navedenog i temeljem dlanka 114. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj Skoli ravnateljic a Zeljka Z:ubovit, zatraiila je prethodnu suglasnost
za sklapanje ugovora o radu s Anom Trcol Badi6 na radnom mjestu spremadice u
Podrudnoj Skoli Povljana na neodredeno vrijeme od 20 sati rada tjedno.

Skolski odbor Osnovne Skole Jurja Dalmatinca Pag jednoglasno je donio Odluku o
davanju prethodne suglasnosti ravnateljici Skote Zel;ki Zubovi6 za sklapanje ugovora
o radu s Anom Trcol Badii na radnom mjestu spremadice u Podrudnoj Skoli povljana
na neodredeno vrijeme od 20 sati rada tjedno.

Ad9) Ravnatelji ca 2.eljka Ztbovii podnijela je Skolskom odboru Osnovne Skole Jurja
Dalmatinca Pag zahtjev za dono5enje Odluke o davanju prethodne suglasnosti za
zasnivanje radnog odnosa s Anitom Zekanovid na radno mjesto spremadice u
Podrudnoj Skoli Vla5idi na neodredeno radno vrijeme od 20 sati tjedno.

Radno mjesto je upra2njeno radi odlaska spremadice u mirovinu.
Skolaje za popunjavanje radnog mjesta provela proceduru sukladno Zakonu o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli i Kolektivnom ugovoru za zaposlenike u
osnovno5kolskim ustanovama.
Nakon Sto su iz Upravnog odjela za obrazovanje, kulturu i Sport Zadarske Zupanije
odgovorili da Skola moZe samostalno popuniti radno mjesto, raspisanje natjedaj.

Poziv za testiranje kandidata prijavljenih na natjedaj za zasrtlanje radnog odnosa
spremada./ice na nepuno neodredeno radno vrijeme, KLASA: 112-O2lZS-Oll22,
URBROJ: 2198-l-27-25-03 od 02. listopada 2025. godine, objavljen je na mreZnim
stranicama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i oS Jurja Dalmatinca pag. pozivu se
odazvala jedna kandidatkinja. Nakon Sto je utvrdeno da niti jedan od dlanova
Povjerenstva za procjenu i vrednovanje kandidata za zapoiljavanje nije s
kandidatkinjom u krvnom srodstvu definiranom dlankom 8. pravilnika o nadinu i
postupku zapo5ljavanja u Osnovnoj Skoli Jurja Dalmatinca pag, kandidatkinja je
ispitana usmeno iz podrudja Zakota o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
Skoli i Pravilnika o djelokrugu rada tajnika te administrativno+ehnidkim ipomoinim
poslovima koji se obavljaju u osnovnoj Skoli.

Povjerenstvo je sastavilo rang listu kandidata prema kojoj je Anita Zekanovi6
ostvarila 80 od 90 mogudih bodova. Prema rang listi kandidata, a sukladno Zakonu o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli te pravilniku o djelokrugu rada
tajnika te administrativno-tehnidkim i pomoinim poslovima koji ie obavljaju u
osnovnoj Skoli Q',larodne novine, broj 40/14.) povjerenstvo za postupak vrednovanja
kandidata predlaZe Skolskom odboru kandidatkinju Anitu zeianovie za zasnivanje



radnog odnosa na poslovima spremadice na nepuno, 20 sati tjedno, neodredeno radno
vrueme.

Na temelju svega navedenog i temeljem dlanka 1 14. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj Skoli ravnateljic a Zeljka Zubovil za$aiila je prethodnu suglasnost
za sklapanje ugovora o radu s Anitom Zekanovi6 na radnom mjestu spremadice u
Podrudnoj Skoli Vla5iii na neodredeno vrijeme od 20 sati rada tjedno.

Skolski odbor Osnovne Skole Jurja Dalmatinca Pag jednoglasno je donio Odluku o
davanju prethodne suglasnosti ravnateljici Skote Zeryki Zlubovi| za sklapanje ugovora
o radu s Anitom Zekanovii na radnom mjestu spremadice u Podrudnoj Skoli Vla5i6i
na neodredeno vrijeme od 20 sati rada tjedno.

Adl0) Ravnatelj ica leljka Zrftovi6 podnijela je Skolskom odboru Osnovne Skole
Jurja Dalmatinca Pag zahtjev za donoSenje Odluke o davanju prethodne suglasnosti za
sklapanje aneksa ugovora o radu s uditeljicom Kemije, Ivanom Holubec Skunc4 na
nepuno 20 sati tjedno neodredeno radno vrijeme radi promjene u kolidini radnog
vremena.

Uditeljica Ivana Holubec Skunca, na temelju broja sati redovne nastave ostvaruie
pravo na pove6anje radnog vremena sa 16 na 20 sati tjednog radnog vremena.
Na podetku godine je radila 16 sati tjednog radnog vremena i 2 sata nastave, a 4 sata
rada prekovremeno, radi uskladivanja tjednog radnog wemena sa Srednjom Skolom
Bartula Ka5iia Pag.
Kako je uditeljica preSla na novo radno mjesto (uditeljica Kemije u OS A.G. Mato5a
Novalja, ponovo je potrebno uskladiti radno wijeme pa umjesto prekovremenog rada,
uditeljica ima pravo na poveianje tjednog radnog vremena, za Sto je potreban aneks
ugovora za dije je potpisivanje potrebna suglasnost Skolskog odbora Osnovne Skole
Jurja Dalmatinca Pag.

Na temelju svega navedenog i temeljem dlanka 114. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj Skoli ravnateljic a inljka Zubovil zao:aiila je prethodnu suglasnost
za sklapanje aneksa ugovora o radu s uditeljicom Kemije, Ivanom Holubec Skunca, na
nepuno 20 sati tjedno neodredeno radno vrijeme radi promjene u kolidini radnog
vremena.

Skolski odbor Osnovne Skole Jurja Dalmatinca Pag jednoglasno je donio Odluku o
davanju prethodne suglasnosti ravnateljici Stote ZeSt<i Zubovi6 za sklapanje ugovora
o radu s uditeljicom Kemije, Ivanom Holubec Skunca, na nepuno 20 sati tjedno
neodredeno radno vrijeme radi promjene u kolidini radnog vremena.

Ad I I ) Predsjednik Skolskog odbora Osnovne Skole Jurja Dalmatinca pag dao je rijed
tajnici Skole, Dinki MarZii, kojaje prisutnim dlanovima Skolskog odbora Osnovni
Skole Jurjha Dalmatinca Pag obrazloiila radi degaje potrebno donijeti Izmjenu plana
nabave za 2025. godinu.

Buduii da su tijekom svibnja 2025. godine prestali vaZiti Ugovori za uslugu
osiguranja imovine i osoba - tre6a godina sklopljeni temeljem Okvimog sporivuma
za uslugu osiguranja imovine i osoba za Grupu 2, Zadarska Zupanijaje u I. kvartalu
2025. godine pokrenula i provela novi postupak powemene zajednidke nabave usluge
osiguranja imovine i osoba s namjerom sklapanja Okvimog sporazuma na razdoblje
od detiri (4) godine. S obzirom daje navedeni postupak poni5ten Odlukom o



poniStenju dana 1 . kolovoza2D25. godine Zadarska Zupanija u IV. kvartalu 2025.
godine planira provesti novi postupak povremene zajednidke nabave usluge
osiguranja imovine i osoba s namjerom sklapanja Okvimog sporaz\rma na razdoblje
od dvanaest (12) mjeseci.

Clankom I 89. Zakona o javnoj nabavi Qrlarodne novine, broj: 120/16, ll4l22)
propisano je da se za potrebe provedbe zajednidke, dva ili viSe javnih naruditelja
mogu sporazumjeti o provedbi odredenog postupka nabave, u kojem sludaju uwrduju
medusobna prava i obveze.

Kako smo kao korisnici powemene zajednidke nabave, sukladno dlanliru 5. Sporazuma
o provedbi postupka powemene zajednidke nabave usluge osiguranja i imovina osoba,
obvezni u svom Planu nabave 2a2025. godinu planirati procijenjenu vrijednost svog
dijela nabave potrebno je napraviti azuriranje plana nabave za2o25. godinu koji treba
nadopuniti podacima koji se odnose na nabavu usluge osiguranja imovine i osoba za
potrebe Zadarske Zupanije i pojedinadnih korisnika: KLASA: Up/l-406-03125-0612
URBROJ: 2198-1711-25-2 Zadau,9.10.2025. Obvezni smo unijeti slijedeie poda&e
za Izmjenu Plana nabave za 2025. godintt:

- evidencijski broj nabave: VN-5-25

- zakonski okvir: Zakon ojavnoj nabavi

- predmet nabave - Usluga osiguranja imovine i osoba za potrebe Zadarske Zupanije i
poj edinadnih korisnika

- vrsta ugovora - usluge

-cPV- 66510000

- procijenjena vrijednost svog dijela nabave - 5 .772,69 EiJR

- wsta postupka - otvoreni postupak

- druStvene i druge posebne usluge - NE

- predmet podijeljen u grupe - DA

- Tehnika/okvimi sporazum - okvimi sporazum s jednim gospodarskim subjektom

- Financiranje iz fondova EU - NE

- planirani podetak postupka nabave - IV. Kvartal

- planirano trajanje ugovora./OS - 12 mjeseci

- napomena - ostaviti prazno

- provodi srediSnje tijelo za nabaru - NE

- provodi drugi naruditelj - odabrati: DA

Izmjene i dopune Plana nabave vase ustanove 2a2025. godinu obvezni smo, u skladu
s gore navedenom uputom, unijeti u EoJN RH najkasnije do petka 31. listopada 2025.
godine.



Skolski odbor Osnovne Skole Jurja Dalmatinca Pag jednoglasno je donio Odluku o
dono5enju izmjena Plana nabave za 2025. godirtl.

Ad12) Predsjednik Skolskog odbora Osnovne Skole Jurja Dalmatinca Pag, Anthony
Buljanovii, dao je rijed ravnateljici Zeljki Zubovii koja je predloZila Skolskom
odboru raspisivanje natjedaja za zakup poslovnog prostora Osnovne Skole Ju{a
Dalmatinca Pag za preostale termine koji nisu popunjeni na prvom natjedaju koji se
odrZao u srpnju 2025. godine za Skolsku godinu 2 025.12026.

Ravnatelj ica je pojasnila kako ie protedi postupak natjedaja za davanje u zakup
prostora Osnovne Skole Jwja Dalmatinca Pag.

Zupanijsko vije6e Zadarske Zupanije je 17. veljade 2022. godinedonijelo Odluku o
uvjetima, kiterijima i postupku za davanje u zakup i privremeno kori5tenje prostora i
opreme u Skolskim ustanovama Zadarske Zupanije.
Odlukom se utvr<luju uvjeti, postupak i kiteriji za davanje u zakup poslovnog
prostora i opreme
Prednost imaju programi za djecu i mladeZ.
U zakup se moZe dati: Sportska dvorana, Sportska igrali3ta, trim kabineti, udionice,
informatidke radionice, ostali uredski prostori, smje5taj automata za napitke s
prikljudkom za elektridnu energiju, otvoreni prostor za postavljanje kioska i slidne
namjene
Prihod od zakupnine, korisnikje duZan namjenski koristiti za razvoj i unapredenje
djelatnosti radi koje je osnovan
Visina mjesedne zakupnine ne moZe biti niZa od imosa navedenih u cjeniku (koji je
sastavni dio Odluke).
Prostor se moZe dati u zakup na vrijeme do 5 godina.
Bez provedbe javnog natjedaja i bez naknade mogu6e je davati u zakup, ako se
prostor i oprema daje u svrhu realizacije programa jarnih pokeba iz podrudja
prosvjete, kulture, sporta, zdravstva, socijalne skrbi (u tom sludaju sklapa se ugovor
kojim se ureiluju medusobna prava i obveze te obveza zakupnika da podmiruje
troSkove redovitog odrZavanja te materijalnih i financij skih rashoda koji nastanu
koriStenj em prostora).
Privremeno koriStenje prostora mogudeje i bez objave javnog natjedaja, u svrhu
odrZavanja priredbi, predavanja, savjetovanja, sportskih dogadanja i drugih aktivnosti
od lokalnog znatap, ali ne duZe od 30 dana po najvi5e 4 sata dnevno.
Korisnici su pri davanju u zakup prostora i opreme duZni provesti javni natjedaj
Skolski odbor na prijedlog ravnatelja donosi Odluku o raspisivanju javnog natjedaja
za davanje u zakup poslovnog prostora i opreme. Odlukom Skolskog odbora imenuje
se Povjerenstvo za provedbu javnog natjedaja (najmanje 3 dlana).
Natjedaj se objavljuje u dnevnom tisku i/ili na sluZbenim stranicama ikole
Javni natjedaj se provodi prikupljanjem pismenih ponuda.
S ponuditeljem dija se ponuda smatra najpovoljnijom ravnatelj Skole sklapa ugovor u
roku od 30 dana od dana donoSenja Odluke o zakupu poslormog prostora.
Tajnica Skole, Dinka MarZi6 obrazloZila je javni poziv to.li Oe biti obiavljen na web
stranici Skole.

Skolski odbor Osnovne Skole Jurja Dalmatinca pag jednoglasno je donio Odluku o
raspisivanju natjedaja o zakupu poslovnog prostora Osnovne Skole Jurja Dalmatinca
Pag za termine koji nisu popunjeni na natjedaju za zakup poslovnog prostora koji je
bio raspisan u srpnju 2025. godine.



Ad I 3) Razne informacije

Ravnateljica Zetjka Zubovi6 obavijestilaje dlanove Skolskog odbora Osnovne kako je
Komunalno dru5tvo Pag poslalo upit za postavljanje LoRaWAN pristupne todke.
LoRaWAN je globalno testirana mreZa temeljena na otvorenim standardima, koristi
se za daljinsko mjerenje potroSnje u zgradama. Brojila i senzori u zgradi biljeZe
podatke o temperaturama, potroSnji, razini vlage, mikoklimi. Omogu6ava
komunalnim poduze6ima brZe i udinkortije prikupljanje podataka, odnosno
automatizirano daljinsko oditanje potro5nje vode te upravljanje komunalnom
infrastrukturom u realnom vremenu. Ravnateljica je istaknula kako je zabrinuta radi
zradenja koje uredaj ispu5ta, naglasivSi kako 6e razgovarati sa djelatnicima
Komunalnog druStva Pag kako bi dobila viSe informacija o tome. Takoiler, smatra da
o postavljanju takvog uredaja prvo treba traZiti suglasnost Osnivada, Zadarske
Zupanije. dlanovi Skolskog odbora Osnovne Skole Jurja Dalmatinca Pag suglasni su
kako bi se, ako Osnivad da suglasnost za postavljanje, s Komunalnim dru5tvom Pag
trebao sklopiti ugovor o najmu prostora.

Ravnateljica Zeljka Zubovi6 obavijestilaje Skolski odbor Osnovne Skole Jurja
Dalmatinca Pag kako je zavrSen postupak jednostavne nabave usluga izrade
gradevinske analize stanja Skolske Sportske dvorane. Objasnilaje tijek postupka
jednostavne nabave i dala informacije o izabraaom ponuditelju.

Marina iepulo je postavila pitanje ravnateljici Skole ako ima novih informacija o
izgradnj i zgrade srednje Skole, odnosno zgrade poduzetnidkog inkubatora u sklopu
kojeg bi bile i prostorije srednje Skole. Ravnateljica Zubovid objasnilajoj je da nema
novih informacija o tome.

Ravnateljica je obavijestila dlanove Skolskog odbora Osnovne Skole Jurja Dalmtinca
Pag kako 6e Opiina Povljana financirati uredenje podova u Podrudnoj Skoli Povljana.

Zapisnidar:

Dinka Mar2i6, strud. spec. admin. publ.

KLASA: 007-0425-02/02
URBROJ: 2 I 98 - 1 -27 -25 -1 3

U Pagu 28. listopada 2025. godine

Predsjednik Skolskog odbora

Anthony Buljanovii, prof.

Zavr5eno u l5:21.


