
Na temelju dlanka 54. stavka 1. Zakona o ustanovama (,,Narodne novine. broj 76193,
29197, 47199, 35108, 127119, 151t22)E etanka 98. Zakona o odgoju iobrazovanju u

9:l-ov!9j i srednjoj Skoti (,,Narodne novine,, broj 87/08, 86/09, SitiO, tOShO, eOitl,
?t:?.,^19t1?. .89!12, e4t13, 136/.14-RUSRH,1 52t14, 7t17,68/18, e8/1e, 64t20, 151t22,
156/23) skolski odbor osnovne sr<ole Jurja Dalmatinca pag uz prethodnu suglasnosi
Zupanijske skupstine KLASA: 602-01/26-Oj /93, URBRO J:r1gB_02_26_3 od d'ana 15.
tistopada 2026. godine, dana 2S. tistopada 2026. godine na sjednici broj 29 donosi :

STATUT

I. OPEE ODREDBE
6lanak 1.

(1) Ovim statutom utvrduju se statusna obilje2ja, ustrojstvo, obavljanje djelatnosti,
ovlasti inaein odludivanja tijela upravljanja istruanih tijeta, polozaj, piava'i obveze
udenika i roditeua te druga pitanja od znacenja za djelatnost i iao osnovne skole Jurja
Dalmatinca Pag (dalje u tekstu: Skola).
(2\ lztazi u ovom statutu glede rodne pripadnosti navedeni u muskom rodu neutralni
su i odnose se na muske i Zenske osobe.

Clanak 2.
Skolaje pravna osoba i upisana je u sudski registar nadleznog Trgovaakog suda u
Z 1Ct!\ l1a temetju Odtuke Vtade Repubtike Hrvatske (KLASA: OOZ_O O]1_O?Ot,
URBROJ: 5030108-02-1 od 24. vetjade 2002. godine) i OOlute o dopuni odtuke
Minisiarstva prosvjete isporta (KLASA: 602-oao2ooo1lo1 27, uRBRoJi s32t1-02-1
od 20. veljade 2002. godine) te u zajednidki erektronski upisnik ustanova o.nornog i
srednjeg skolstva Ministarstva znanosti iobrazovanja (dalje u tekstu: Ministarstvo).
Skola je lavna ustanova.

elanak 3.
Osnivad Skole je Zadarska Zupanija.
skola jepravni sljednik drustvene pravne osobe osnovne ikore Jurja Datmatinca pag
svojom Odlukom broj: 969-00, 5-44/74. godine.

Naziv Skore je osnovna skora Jurja o:,hffL:'r"n.
Sjediste Skole je u Pagu, na adresi Ante Stardevica- 12.
Puni naziv skole istiee se na zgradi u kojoj.ie njezino sjediste i na drugim zgradama u
kojima obavlja djelatnost.
Skola ima tri Podrudna odjela:

a) Podru6ni odjet DinjiSka,
b) Podrudni odjel Povljana,
c) Podrudni odjel Vla6i6i.

Dan Skore obitje2ava se u mjesecu 
"fo';';:"* 

u'

elanak 6.
Skola ima



1. Jedan pedat s grbom Republike Hrvatske, okruglog oblika, promjera 38 mm,
na kojem je uz rub ispisan naziv i sjediste Skole, a u sredini pedata nalazi se
grb Republike Hrvatske

2. Jedan peaat okruglog oblika, promjera 25 mm, koji sadrii naziv i sjediste Skole.
3. Jedan Stambilj detvrtastog oblika Sirine 15 mm idu2ine 55 mm, koji sadrZi naziv

i sjediste Skole.
Peaatom iz stavka 1. toeke 1. ovoga alanka ovjeravaju se javne isprave koje Skola
izdaje i akti koje Skola donosi u obavljanju javnih ovlasti.
Pedat iz stavka 1. todke 2. ovoga dlanka sluzi za redovito administrativno-financijsko
poslovanje Skole.
Stambilj se upotrebljava za svakodnevno poslovanje Skole.
O broju, uporabi i 6uvan.ju pedata i Stambilja odlu6uje ravnatel.i.

Predstavljanje i zastupanje Skole

6lanak 7.
(1) Skolu zastupa ipredstavlja ravnatelj.
(2) Ovlasti ravnatelja iz stavka 1 . ovoga 6lanka upisuju se u sudski registar.

e lanak 8.
(1) U slueaju privremene sprijedenosti obavljanja ravnateljskih poslova, ravnatelja
Skole zamjenjuje osoba iz reda alanova UCiteljskog vijeca.
(2) Kandidata koji 6e zamjenjivati ravnatelja predlaze ravnatelj Skole.
(3) U slucaju sprijedenosti ravnatelja (iznenadna bolest, nezgoda isl.) kandidata koji
ee zamjenjivati ravnatelja predlaze Skolski odbor.

e lanak 9.
(1) PredloZeni kandidat treba biti suglasan s kandidiranjem te obavlJanjem poslova
zamjene ravnatelja i ne moze biti dlan Skolskog odbora.
(2) Odluku o izboru osobe koja zamjenjuje ravnatelja Skolski odbor donosi javnim
glasovanjem.
(3) Osoba koja zamjenjuje ravnatelja ima pravo iduznost obavljati one poslove
ravnatelja aije se izvrsenje ne moze odgadati do ravnateljeva povratka.
(4) Osobu koja zamjenjuje ravnatelja imenuje se najdu:e do isteka mandata ravnalelja.
(5) Odluka o imenovanju osobe koja zam.ienju.ie ravnatelja Skole stavlja se na oglasnu
plodu u roku tri dana od dana donoSenja .

II. OBAVLJANJE DJELATNOSTI

e lanak 10.
(1) Djelatnost Skole je odgoj iobvezno osnovno obrazovanje djece i mladih.
(2) Osnovno obrazovanje obuhva6a op6e obrazovanje i druge oblike obrazovanja
djece i mladih .

e lanak 11.
(1) Djelatnost Skole obavlja se kao javna slu2ba.
(2) Skola pri obavljanju poslova na temel.lu javnih ovlasti i odluaivanju na temelju javnih
ovlasti o pravima, obvezama ili pravnim interesima u6enika, roditelja ili skrbnika
u6enika, drugih fizidkih ili pravnih osoba postupa prema odredbama Zakona o op6em
upravnom postupku, Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli i

propisima kojima se ureduje djelatnost osnovnog i Skolswa te drugim posebnim
propisima.



Skolski kurikulum i godisnji plan i program rada Skole

Clanak 12.
(1) Odgoj iobrazovanje ostvaruje se na temelju nacionalnog kurikuluma, nastavnih
planova i programa i Skolskog kurikuluma.
(2) Skola radi na temelju Skolskog kurikuluma igodisnjeg plana i programa rada.
(3) Godisnjim planom i programom rada utvrduje se mjesto, vrijeme i nadin izvrienja
poslova, a sadZi: podatke o uvjetima rada iizvrsiteljima poslova, godisnji kalendar
rada, podatke o dnevnoj itjednoj organizaciji rada, tjedni igodi3nji broj sati po
razredima i oblicima odgojno-obrazovnog rada, plan rada ravnatelja, planove rada
uditelja istrudnih suradnika, plan rada Skolskog odbora i stru6nih-tijela, plan strudnog
usavrsavanja i osposobljavanja i podatke o ostalim aKivnostima Skole.
(4) Godisnji plan iprogram rada na osnovi nastavnog plana iprograma iSkolskog
kurikuluma na pr[edlog ravnatelja i uz miSljenje Vijeca roditelja donosi Skolski odbor
do 7. listopada teku6e Skolske godine.

dlanak 13.
(1)Skolski kurikulum donosi se na temelju nacionalnog kurikuluma i nastavnog plana
i programa, a odreduje nastavni plan izbornih ifakultativnih predmeta, izvannastavne
i izvanskolske aktivnosti, izborni dio medupredmetnih i/ili interdisciplinarnih tema i/ili
modula idruge odgojno-obrazovne aktivnosti, programe iprojekte i njihove kurikulume
ako nisu odredeni nacionalnim kurikulumom.
(2) Skolski kurikulum donosi Skolski odbor do 7. listopada teku6e Skolske godine na
prijedlog ravnatelja i Uciteljskog vijeca i uz misljenje Vijeda roditelja.
(3) Godisnji plan i program rada iSkolski kurikulum Skola dostavlja elektroniakim putem
Ministarstvu do 15. listopada teku6e godine te objavljuje na mreznim stranicama Skole
u skladu s propisima vezanim uz zastitu osobnih podataka.

OrganizacUa rada

elanak 14.
(1) Skola radi u petodnevnom radnom tjednu u jednoj smjeni, o 6emu odluduje Skolski
odbor u skladu s prostornim, kadrovskim i drugim uvjetima rada te Drzavnim
pedagoskim standardom osnovnoSkolskog sustava odgoja i obrazovanja.
(2) Promjene u organizaciji rada Skola je duzna pravodobno najaviti ueenicima,
roditeljima i osnivadu.

e lanak 15.
(1) Nastava se izvodi na hrvatskom jeziku i latinianom pismu, u klasienim i

specUaliziranim udionicama te na drugim mjestima i ustanovama sukladno godiSnjem
planu i programu rada Skole te Skolskom kurikulumu.
(2) Nastava se ustrojava po razredima, a izvodi u razrednim odjelima iodgojno-
obrazovnim skupinama.
(3) U Skoli se mogu koristiti samo udzbenici koje je odobrilo Ministarstvo.

Ustroj razrednih odjela

Clanak 16.
Razredni odjeli ustrojavaju se na podetku Skolske godrne sukladno zakonu,
provedbenim propisima i Drzavnom pedagoskom standardu osnovnoskolskog sustava
odgoja i obrazovanja.

U Skoli se ustrojava produZeni boravak udenika kojiorganizira osniva6 Skole sukladno
propisanim standardima uz odobrenje M inistarstva.



Skola organizira prehranu udenika u skladu s normativima koje donosi ministarstvo
nadlezno za zdravstvo.

lzvannastavne i izvanSkolske aktivnosti

Clanak 't7.
(1) U Skoli se organiziraju izvannastavne aktivnosti u6enika radi zadovoljavanja
razliditih interesa i potreba ueenika.
(2) lzvannastavne aktivnosti planiraju se godi5njim planom iprogramom rada Skole i

Skolskim kurikulumom, a temelje se na nadelu dragovoljnosti izbora sadrZaja ioblika
rada.
(3) Udenici mogu biti ukljudeni u izvanSkolske aktivnosti, a rad uLenika u izvanSkolskim
aktivnostima moze se priznati kao ispunjavanje Skolskih obveza.

Dopunska i dodatna nastava
Clanak 18.

(1) Dopunska nastava organizira se za uaenike kojima je potrebna pomo6 u udenju.
(2) Dodatna nastava organizira se za udenike koji u odredenom nastavnom predmetu
ostvaruju natprosjedne rezultate ili pokazuju poseban interes za odredeni nastavni
predmet.

Skolska zadruga

Clanak 19.
(1) Skola moze osnovatizadrugu kao oblik izvannastavne aktivnosti istavljati u promet
proizvode koji su rezultat rada uaenika.
(2) Sredstva ostvarena na takav nadin moraju se posebno evidentirati i mogu se
uporabiti iskljuCivo za rad udeni6ke zadruge i unapredivanje odgojno obrazovnog rada
Skote.

Suradnja Skole

elanak 20.
U izvodenju odgojno obrazovnih sadrZaja te obavljanju djelatnosti Skola suraclu.je s
drugim Skolama, ustanovama, udrugama te drugim pravnim i fizidkim osobama.

Sportski klubovi i druStva

elanak 21.
U Skoli se mogu osnivati u6eni6ki klubovi idrustva u skladu s posebnim propisima.

lzleti i ekskurzije
elanak 22.

(1) Skola mo2e izvoditi poludnevne ijednodnevne izlete i ekskurzije te poduzimati
druge odgovaraju6e aktivnosti prema planu utvrdenom godiSnjim planom i programom
rada te Skolskim kurikulumom.
(2) Aktivnosti iz stavka 1. ovog dlanka trebaju biti u funkciji ostvarivanja Skolskog
kurikuluma, nastavnog plana iprograma idrugih kurikularnih dokumenata propisanih
Zakonom.



(3) lzleti, ekskuzije i druge aktivnosti organiziraju se u skladu s Pravilnikom o
izvodenju izleta, ekskuzua i drugih odgojno obrazovnih aktivnosti izvan Skole.

Skotska knjiznica
elanak 23.

(1) Skola ima knjiznicu.
(2) Djelatnost knjiznice sastavni je dio obrazovnog procesa, a obavljanje struEno
knjiZnidne djelatnosti je u funkciji ostvarivanja obrazovnog procesa.
(3) Rad knjiZnice mora odgovarati propisanim standardima, a ureduje se pravilnikom.

III. UNUTARNJE USTROJSTVO

elanak 24.
(1) Skola obavlja djelatnost iz dlanka 10. ovoga staluta u sjedistu Skole te podruenim
odjelima Vla5i6i, Povljana i DinjiSka.
(2) U sjedistu Skole izvodi se nastava i drugi oblici odgojno-obrazovnog rada za
ueenike Skole.
Nastava se izvodi i u podrudnoj skoli VlaSiCi, Povljana iDinjiska.

e lanak 25.
(1) U Skoli se ustrojavaju dvije sluZbe:

1. struCno-pedagoska
2. administrativno-tehni6ka.

(2) Stru6no-pedago6ka sluZba obavlja poslove u svezi s izvodenjem nastavnog plana
i programa, neposrednog odgojno obrazovnog rada s udenicima, aktivnostima u
skladu s potrebama i interesima ueenika te promicanje strudno-pedagoskog rada
Skole u skladu sa zakonom, provedbenim propisima, godisnjim planom i programom
rada Skole i Skolskim kurikulumom.
(3) Administrativno-tehni6ka slu2ba obavlja op6e, pravne i kadrovske poslove,
ra6unovodstvene i knjigovodstvene poslove, poslove vodenja iduvanja pedagoske
dokumentacije i evidencije, ostvarivanja prava ueenika, roditelja iradnika, poslove
tehnidkog odrZavanja i rukovanja opremom i ureda.jima, poslove odrZavanja 6isto6e
objekata i okolisa te druge poslove u skladu sa zakonom, provedbenim propisima i

godi5njim planom i programom rada Skole.

Ku6ni red

Clanak 26.
(1) Unutarnji rad i poslovanje Skole urettuje se Ku6nim redom koji donosi Skolski odbor
nakon rasprave na Ueiteljskom vije6u, Vijedu roditelja i Vije6u u6enika.
(2) Ku6nim redom utvrduju se:
-pravila iobveze ponasanja u Skoli, unutarnjem ivanjskom prostoru Skole,
-pravila medusobnih odnosa u6enika,
-pravila medusobnih odnosa udenika i radnika,
-radno vrijeme,
-pravila sigurnosti i zastite od socijalno neprihvatljivih oblika ponaSanja, diskriminacije,
nepruateljstva i nasilja,
-nacin postupania prema imovini i

-druga pitanja va2na za unutarnji rad Skole
(3) U Skoli je zabranjen svaki oblik promidZbe i prodaje proizvoda koji nisu u skladu s
ciljevima odgoja i obrazovanja.



Eti6ki kodeks neposrednih nositelja odgojno obrazovne djelatnosti

dlanak 27.
Skolski odbor donosi Eti6ki kodeks neposrednih nositelja odgojno obrazovne
djelatnosti u Skoli nakon rasprave na Uditeljskom vije6u, Vijecu roditel.ia i Vueeu
ueenika.

IV. UPRAVLJANJE SKOLOM

Skolski odbor

6lanak 28.
(1) Skolom upravla Skolski odbor.
(2) Skolski odbor ima sedam alanova od kojih jednog 6lana bira i razrjeSu.ie radniako
vije6e, a ako nije utemeljeno radni6ko vije6e imenuju ga i opozivaju radnici
neposrednim itajnim glasovanjem na na6in propisan Zakonom o radu za izbor
radni6kog vUe6a koje ima samo jednog 6lana a, ostalih Sest imenuje irazrjesuje:

- Uditeljsko vije6a dva 6lana iz reda uditelja, i strudnih suradnika,
- VUeCe roditelja jednog 6lana iz reda roditelja koji nije radnik Skole,
- osnivad tri dlana.

Zaprcke za elanstvo u Skolskom odboru

Clanak 29.
Clanom Skolskog odbora ne mo2e biti imenovana osoba za koju postoje zapreke za
imenovanje propisane elankom 119. stavkom 3. Zakona o odgoju i obrazovanju u

osnovnoj i srednjoj Skoli, osim ako je nastupila rehabilitacija prema posebnom
propisu.

lzbor clanova Skolskog odbora iz reda u6itelja, i strucnih suradnika

e lanak 30.
(1) Izbor dva dlana Skolskog odbora koje imenuje Uaiteljsko vije6e iz reda uditelja i

strudnih suradnika obavlja se na sjednici Uditeljskog v[e6a tajnim glasovanjem.
(2) Sjednicu Uditeljskog vije6a saziva ravnatelj.
(3) Za provotlenje izbora U6iteljsko vijede imenuje izborno povjerenstvo.
(4) lzborno povjerenstvo ima predsjednika i dva 6lana.
(5) Clanovi izbornog povjerenstva ne mogu se kandidirati za elanove Skolskog odbora.
(6) lzbori se odr2avaju najmanje 30 dana prije isteka mandata dlanova Skolskog
odbora.
(7) O izborima izborno povjerenstvo vodi zapisnik.

Clanak 31.
(1) Kandidate za clanove Skolskog odbora iz reda uiitelja istrudnih suradnika mogu
predlagati svi nazoani na UCiteljskom vije6u.
(2) Svaki uditelj istrudni suradnik mo2e sam istaknuti svoju kandidaturu.
(3) Za blanove Skolskog odbora predla2e se vise kandidata nego Sto se bira.
(4) Kandidatom se smatra svaki uditelj i strudni suradnik kojije prihvatio kandidaturu ili
kojije sam istaknuo svoju kandidaturu.

6lanak 32.
Nakon zavrSetka kandidiranja, temeljem popisa kandidata izborno povjerenstvo
sastavlja izbornu listu prema abecednom redu.



dlanak 33.
( l) Nakon utvrdivanja izborne liste izborno povjerenstvo izratluje glasadke listi6e
(2) Broj glasadkih listi6a mora biti jednak broju nazoEnih bira6a.
(3) Glasadki listi6 iz stavka 1 . ovoga Clanka sadrZi:

1 . naznaku da se izbor odnosi na kandidate za dlanove Skolskog odbora
2. broj kandidata ko.li se biraju u Skolski odbor
3. ime i prezime kandidata.

(4) lspred imena iprezimena svakog kandidata upisuje se redni broj.

e lanak 34.
(1) Glasovanje je tajno.
(2) Glasovanje je pravovaljano ako je glasovanju pristupila natpolovidna ve6ina
6lanova Uditeljskog vije6a.
(3) Glasovanju moraju biti nazo6ni svi Clanovi izbornog povjerenstva.

elanak 35.
(1) Kad bira6 pristupi glasovanju, predsjednik izbornog povjerenstva upisuje biraaa u
bira6ki popis, daje mu glasacki listi6 iobjasnjava mu na6in glasovanja.
(2) Bira6 moZe glasovati samo za kandidate upisane na glasa6kom listi6u, a glasuje
tako da zaokruZi redni broj ispred imena i prezimena kandidata.
(3) Glasacki listi6i popunjeni suprotno stavcima 1. i 2. ovoga dlanka smatraju se
nevaZe6ima.

dlanak 36.
(1) Nakon zavrSetka glasovanja izborno povjerenstvo prebrojava glasove s vaZe6ih
listica i sastavlja listu kandidata prema broju dobivenih glasova.
(2) U sludaju jednakog broja glasova izabran je kandidat s manjim rednim brojem na
glasa6kom listi6u.
(3) Uditeljsko vijece moze odbiti listu kandidata ako raspolaze dokazima da.ie tijekom
izbora bilo povreda postupka ili propusta izbornog povjerenstva. U tom sludaju
glasovanje se ponavlja.
(4) Nakon sto Uaiteljsko vije6e prihvati listu kandidata za dlanove Skolskog odbora
utvrduje se koja 6e dva alana iz reda uditelja i struenih suradnika Uciteljsko vije6e
odlukom imenovati u Skolski odbor.

lzbor clanova Skolskog odbora iz reda roditelja

Ravnatelj
roditelja u

elanak 37.
Skole duzan je izvijestiti Vije6e roditelja o potrebi izbora predstavnika
Skolski odbor.

dlanak 38.
(1) O izboru jednog dlana Skolskog odbora iz reda roditelja koji nije radnik Skote
odlu6uju roditelji na sjednici VUeea roditelja.
(2) Kandidata za elana Skolsfog odbora iz reda roditelja mogu predlagati svi nazoEni
na sjednici VUe6a roditelja.
(3) Svaki roditelj mo:e sam istaknuti svoju kandidaturu, osim ako je 6lan Vije6a roditelja
istodobno i radnik Skole.
(4) Kandidatom se smatra svaki roditelj kojije prihvatio kandidaturu ilije sam istaknuo
svoju kandidaturu u skladu sa stavkom 3. ovoga 6lanka.
(5) Vije6e roditelja javnim glasovanjem bira jednog dlana Skolskog odbora.
(6) U slu6aju da dva kandidata ima.ju isti broj glasova, glasovanje 6e se ponoviti za ta
dva kandidata.



(7) Nakon izbora utvrduje se jedan alan iz reda roditelja kojeg 6e Vije6e roditelja
odlukom imenovati u Skolski odbor.

Konstituiraju6a sjednica Skolskog odbora

6lanak 39.
(1) Ravnatelj saziva konstituira.iu6u sjednicu Skolskog odbora najkasnije u roku od '15

dana nakon sto je imenovana ve6ina dlanova Skolskog odbora.
(2) Najstariji dlan Skolskog odbora rukovodi radom konstituirajude sjednice do izbora
predsjednika.

elanak 40.
Dnevni red konstituiraju6e sjednice obvezno sadrZi:

> izvjeS6e predsjedavatelja sjednice o imenovanim clanovima Skolskog odbora
> verificiranje mandala 6lanova Skolskog odbora
> izbor predsjednika izamjenika predsjednika Skolskog odbora.

elanak 41 .

(1) Mandat elanova Skolskog odbora te6e od dana konstituiranja Skolskog odbora i

traje Cetiri godine.
(2) Clanovi Skolskog odbora mogu biti ponovno imenovani.

Predsjednik i zamjenik predsjednika Skolskog odbora

elanak 42.
(1) Za predsjednika izamjenika predsjednika Skolskog odbora moze biti izabran svaki
6lan Skolskog odbora.
(2) Predsjednik izamjenik predsjednika Skolskog odbora biraju se na detiri godine.
(3) O kandidatima za predsjednika izamjenika predsjednika Skolskog odbora clanovi
Skolskog odbora glasuju javno dizanjem ruku.
(4) Za predsjednika i zamjenika.predsjednika izabran je kandidat koji je dobio ve6inu
glasova ukupnog broja 6lanova Skolskog odbora.
(5) Nakon izbora predsjednika Skolskog odbora najstariji elan Skolskog odbora
predaje predsjedniku dalje vodenje sjednice Skolskog odbora.

elanak 43.
Predsjednik Skolskog odbora:
- saziva sjednice Skolskog odbora
- utvrduje prijedlog dnevnog reda sjednice
- priprema i razmatra matenjale za sjednicu
- vodi sjednice Skolskog odbora
- skrbi o odrzavanju reda i da se sjednice odrzavaju u skladu sa zakonskim

odredbama i odredbama ovog statuta

elanak 44.
(1) U sludaju sprijedenosti obavljanja du2nosti predsjednika Skolskog odbora
zamjenjuje zamjenik predsjednika Skolskog odbora.
(2) Ako je i zamjenik predsjednika Skolskog odbora sprijecen voditi sjednicu, Skolski
odbor na sjednici odreilu.le osobu iz reda clanova Skolskog odbora koja 6e
predsjedavati sjednici.



Sazivanje i odrlavanje sjednica Skolskog odbora

e lanak 45.
(1) Sjednicu Skolskog odbora saziva predsiednik Skolskog odbora, a u sludaju njegove
sprijedenosti njegov zamjenik.
(2) Prijedlog za sazivanje sjednice moze dati svaki 6lan Skolskog odbora.
(3) Predsjednik Skolskog odbora obvezan je sazvati sjednicu Skolskog odbora ako to
trazi 1/3 dlanova Skolskog odbora ili ravnatelj.
(4) Ako predsjednik Skolskog odbora ne izvrsi obvezu iz stavaka 1. i 3. ovog clanka,
a radi se o potrebi hitnog odludivanja te zakonitosti rada Skole, sjednicu Skolskog
odbora ovlaSten je sazvati ravnatelj.

elanak 46.
(1) Pozivi za sjednicu dostavljaju se u pisanom ili elektronidkom obliku s prijedlogom
dnevnog reda i materijalima za sjednicu svim dlanovima Skolskog odbora i ravnatelju,
najkasnrje 3 dana prUe odrzavanja sjednice.
(2) Pozivi se dostavlja.iu svim dlanovima Skolskog odbora, ravnatelju Skole te po
potrebi izvjestiteljima o pojedinim pitanjima u svezi s dnevnim redom kao i drugim
osobama ko.ie se pozivaju na sjednicu.
(3) Jedan primjerak poziva s prijedlogom dnevnog reda za sjednicu, stavlja se na
oglasnu ploeu Skole u roku odrectenom u stavku 1. ovog 6lanka.

elanak 47.
(1) U hitnim situacijama te posebno opravdanim .azlozima sjednica Skolskog odbora
moze se sazvati usmeno odnosno telefonskim putem ili elektronskim putem.
(1) Sjednica Skolskog odbora moZe se u sludajevima iz stavka 1. ovog dlanka odrZati
elektronskim putem.
(2) U slu6aju odr2avanja elektronske sjednice u pozivu za sjednicu koji se dostavlja
svim 6lanovima na njihovu marl adresu, uz dnevni red odreduje se podetak izavr5etak
elektronske sjednice, a u tom se vremenu 6lanovi Skolskog odbora odituju
elektronskim putem.
(3) Nakon zavrSetka elektronske sjednice sastavlja se zapisnik u eijem su privitku sva
pristigla oCitovanja.

Na6in rada i odlueivanje na sjednici Skolskog odbora

dlanak 48.
(1) Prije podetka sjednice Skolskog odbora predsjedavatelj provjerava.je li na sjednici
nazo6na potrebna vedina dlanova tijela i ako jest zapodinje sjednicu.
(2) Sjednici Skolskog odbora mogu biti nazodne idruge osobe uz dopuStenle Stotskog
odbora ili u skladu s posebnim propisima.
(3) Nakon prihva6anja zapisnika s prethodne sjednice i predlozenog dnevnog reda
prelazi se na raspravu i odlu6ivanje redoslijedom kojije utvrden u dnevnom redu.
(4) Kada su clanovima Skolskog odbora dostavljeni materijali za sjednicu na temelju
kojih se donosi odredena odluka ili zakljudak, predsjedavatelj odnosno izvjestitelj
duzan je kratko iznijeti sadZaj materijala, predlozene odluke ili zakl.iu6ka.
(5) Na sjednici nitko ne moZe govoriti dok ne dobije rije6 od predsjedavatelja sjednice.
(6) Predsjedavatelj daje rijed prijavl.jenima za raspravu prema redoslijedu kojim su se
prUavili, osim ako je to potrebno zbog dopunskog objasnjenja pojedinog predmeta.
(7) Sudionik u raspravi duzan je govoriti kratko ijasno i iznositi prijedloge za rjesavanje
predmeta o kojima se raspravlja.



(8) Predsjedavatelj sjednice duzan.ie skrbiti da sudionika u raspravi nitko ne ometa za
vrijeme njegova izlaganja.
(9) Na prijedlog predsjedavatelja ili alana Skolskiodbor moze odluditi da se uskrati rije6
sudioniku u raspravi koji je ve6 govorio o istom predmetu.

elanak 49.
(1) Sjednica Skolskog odbora prekida se kada se broj nazodnih clanova smanji ispod
broja potrebnog za odrzavanje sjednice, kada o pojedinom predmetu treba pribaviti
dodatne podatke ili isprave i u drugim opravdanim slubajevima.
(2) Odluku o prekidu sjednice donosi Skolski odbor, a u sludaju kada se broj nazoanih
dlanova smanji ispod broja potrebnog za odrzavanje sjednice, odluku o prekidu
sjednice donosi predsjedavatelj.
(3) Novu sjednicu Skolskog odbora saziva se u skladu s dlancima 45.- 47. ovog statuta.

elanak 50.
(1)Clanovi Skolskog odbora o pitanjima iz djelokruga rada Skolskog odbora odluduju
ve6inom glasova ukupnog broja elanova.
(2) Glasovanje je javno osim ako je ovim statutom ili zakonom propisano da se tajno
glasuje.

Clanak 51.
(1) O radu sjednice Skolskog odbora vodi se zapisnik.
(2) Zapisnik se vodi pisano, a moie se itonski snimati po odluci Skolskog odbora.
(3) Zapisnik vodi osoba koju odredi predsjednik $kolskog odbora u dogovoru s
ravnateljem ili tajnik Skole.

elanak 52.
(1) Skolski odbor mo2e osnivati povjerenstva ili radne skupine za proueavanje pitanja,
pripremanje pruedloga akata ili obavljanje drugih poslova va2nih za Skolu.
(2) elanovi povjerenstava i radnih skupina imenuju se na vrijeme ko.je.ie potrebno da
se zavr5i odredeni posao.
(3) Skolski odbor moze u svako doba opozvati povjerenstvo ili radnu skupinu, odnosno
pojedinog dlana.
(4) Clanovi povjerenstava i radnih skupina u pravilu se biraju izmedu radnika Skole.
(5) lznimno, kada je propisano da odredeno povjerenstvo ili radna skupina mora imati
sastav odnosno kvalifikacije koje nemaju radnici Skole, Skolski odbor imenovat 6e u
povjerenstva ili radne skupine osobe izvan Skole.

elanak 53.
(1) O odlukama vaznim za rad i poslovanje Skole donesenim na sjednici Skolskog
odbora radnike se izvjescuje na oglasnoj plodi Skole u roku od 3 dana od dana
odriavanja sjednice na kojoj je donesena odluka.
(2) Roditelje se na sjednici Vijeda roditelja i roditeljskim sastancima izvje56uje o
odlukama vaZnim za rad i poslovanje Skole donesenim na sjednici Skolskog odbora.

Prestanak mandata i razrjeaenje elana Skolskog odbora

6lanak 54.
(1) Kada pojedinom dlanu Skolskog odbora iz alanka 28. stavka 2. ili stavka 2.
podstavaka f. ili 2. dlanka 28. ovoga statuta prijevremeno prestane mandat provode
se dopunski izbori.
(2) Dopunski izbori provode se najkasnije u roku od 30 dana od dana prestanka
mandata prema stavku 1. ovoga 6lanka.



(3) Mandat 6lana Skolskog odbora izabranog na dopunskim izborima traje do isteka
vremena na koje je bio izabran 6lan Skolskog odbora kojemu je mandat prijevremeno
prestao.
(4) Na dopunske izbore odgovaraju6e se primjenjuju dlanci 29. do 38. ovoga statuta
za dlanove Skolskog odbora koja imenuju Uoiteljsko vije6e iVijede roditelja.
(5) Na dopunskom izboru jednog dlana bira radniako vijeee, a ako nije utemeljeno
radnidko vijede imenuju ga radnici neposrednim i tajnim glasovanjem na nadin
propisan Zakonom o radu za izbor radniekog vijeia koje ima samo jednog 6lana.

elanak 55.
(1) elana Skolsrog odbora iz reda radnika, ueitelja i strucnih suradnika i iz reda
roditelja razrjesuje sei

1. ako podnese ostavku na elanstvo u Skolskom odboru
2. ako mu kao u6itelju odnosno stru6nom suradniku prestane radni odnos u Skoli
3. ako udeniku tiji je roditelj 6lan Skolskog odbora prestane Skolovanje u ovoj

Skoli, najkasnije u roku od 60 dana od dana kada je prestalo Skolovanje
udenika u Skoli

4. ako privremeno ili trajno ne moze izvrsavati obveze 6lana
5. ako zbog nastanaka razloga iz posebnih propisa 6lan vise ne moze obavljati

poslove ucitelja i strudnog suradnika ili ako je roditelj sankcionlran sukladno
odredbama posebnih propisa

6. ako tijelo koje ga je imenovalo u Skolski odbor nije zadovoljno njegovim radom
u Skolskom odboru iako u postupku imenovanja ravnatelja ne glasuje u skladu
sa zakljuekom tijela koje ga je imenovalo u Skolski odbor

7. ako prosvjetni inspektor ili Skolski odbor uwrde da alan Skolskog odbora ne
ispunjava obveze odnosno obavlja poslove iz svog djelokruga utvrdene
zakonom, aktom o osnivanju ili statutom Skole ili ako obveze iposlove obavlja
na nadin koji ne omogu6uje redovito poslovanje Skole

8. ako nastanu razlozi iz posebnih propisa zbog kojih osoba vise ne moze biti dlan
Skolskog odbora

(2) Pruedlog za razrjesenje dlana Skolskog odbora iz reda uditelja istrudnih
suradnika moZe dati najmanje desetina dlanova Uditeljskog vije6a, a prijedlog za
razrjesenje 6lana Skolskog odbora iz reda roditel.ja moze predloziti najmanje
desetina 6lanova Vije6a roditelja.

Raspustanje Skolskog odbora i razrjesenje 6lana Skolskog odbora

dlanak 56.
(1)Skolski odbor mo2e biti raspusten ipri.je isteka mandata ako ne ispunjava obveze
utvrdene zakonom, aktom o osnivanju ili statutom Skole ili ako te poslove obavlja na
na6in koji ne omogucuje redovito poslovanje i obavljanje djelatnosti Skole.
(2) Odluku o raspu5tanju Skolskog odbora donosi upravno tijelo Zupanije nadle2no
za poslove obrazovanja.
(3) Odlukom o raspustanju Skolskog odbora imenuje se povjerenstvo koje
privremeno zamjenjuje Skolski odbor.
(4) Na imenovanje povjerenstva, nadin rada te ovlasti povjerenstva koje privremeno
zamjenjuje Skolski odbor primjenjuju se odredbe dlanka 121 . stavci 4. - 11 . Zakona
o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli.

6lanak 57.
(1) elan Skolskog odbora koji je razrijesen prije isteka mandata jer je utvrdeno da ne
ispunjava obveze utvrdene zakonom, aktom o osnivanju ili statutom Skole ne moZe
biti ponovno imenovan za 6lana istoga Skolskog odbora.
(2) Clanovi raspu5tenog Skolskog odbora ne mogu biti ponovno imenovani za
0lanove Skolskog odbora koji se imenuje nakon iaspu5ianja ako je Skolski odbor



raspuiten iz ,azloga sto nije obavljao poslove iz svojeg djelokruga u skladu sa
zakonom, aktom o osnivanju ili statutom Skole ilile te poslove obavljao na naein koji
nije omoguCavao redovito poslovanje i obavljanje djelatnosti Skole.

Ovlasti Skolskog odbora

dlanak 58.
(1) Uz poslove za koje je kao tijelo upravljanja Skole ovlaSten zakonom i provedbenim
propisima Skolski odbor:

- imenuje ravnatelja Skole uz prethodnu suglasnost ministra,
- razrjesuje ravnatelja Skole sukladno zakonskim odredbama i odredbama ovoga

statuta,
- donosi statut uz prethodnu suglasnost osniva6a, a na prijedlog ravnatelja Skole,
- donosi opce ane Skole na prijedlog ravnatelja Skole,
- donosi skolski kurikulum na prijedlog Uditeljskog vue6a i ravnatelja Skole iuz
miSljenje Vije6a roditelja,
- donosi godisnji plan iprogram rada na prijedlog ravnatelja Skole iuz misljenje
Vije6a roditelja i nadzire njegovo izvrsavanje,
- donosi financijski plan, polugodisnji i godisnji obradun na prijedlog ravnatelja,
- daje prethodnu suglasnost ravnatelju Skole pri zasnivanju i prestanku radnog
odnosa sukladno odredbama Zakona o odgoju iobrazovanju u osnovnoj isrednjoj
Skoli,
- donosi odluku o upu6ivanju radnika na lijednidki pregled kod ovla5tenog
izabranog doktora specijalista medicine rada radi ovlaStenog utvrdivanja prosudbe
radne sposo bnosti ako utvrdi da.ie obrazlozeni pruedlog ravnatelja za upucivanje
radnika na lijeeni6ki pregled opravdan,
- odluduje o zahtjevima radnika za zastitu prava iz radnog odnosa,
-odluduje o ulaganju i nabavi opreme, te nabavi osnovnih sredstava iostale
pokretne imovine dija je po.iedinadna vrijednost od 13.272,28 EUR do 66.361 ,40
EUR
- odlu6uje o optere6ivan.iu ili otudivanju pokretne imovine 6ija je vrijednost od
66.361,40 EUR do 132.722,81 EUR uz suglasnost Zupana,
- uz suglasnost osnivaaa odluduje:

1. o promjeni djelatnosti Skole,
2. o stjecanju, optere6ivanju ili otutlivanju nekretnina idruge imovine 6ija

je pojedinaena vri.iednost ve6a od 132.722,81 eura,
3.o raspodjeli dobiti u skladu s posebnom odlukom osniva6a,
4. o promjeni naziva isjedista Skole,
5. o statusnim prom.jenama Skole,

- daje osnivadu i ravnatelju prijedloge imi5ljenja o pojedinim pitanjima vaZnim za
radisigurnostuSkoli,
- bira i razrjesuje predsjednika i zamjenika predsjednika Skolskog odbora,
- Hzmata rezultate obrazovnog rada,
- obavlja druge poslove odredene ovim statutom idrugim op6im aktima Skole.

V. RAVNATELJ

Uvjeti

(1) Nuini uvjeti za ravnatelja su
elanak 59.



1) zavrsen studij odgovarajude vrste za rad na radnom mjestu uditelja ili strudnog
suradnika u skoli, a koji moze biti:
a) sveudiliSni diplomski studi.i ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sveudiliSni studU ili

c) specijalistidki diplomski strudni studij,
d) polo2en strudni ispit za u6itelja, nastavnika ili strudnog suradnika, osim u sludaju iz
dlanka 157. stavaka 1. i 2. Zakona o odgoju iobrazovanju u osnovnoj isrednjoj Skoli.
2) uv.ieti propisani elankom 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovno.j i srednjoj
Skoli,
3) najmanje osam godina radnog iskustva u Skolskim ili drugim ustanovama u
sustavu obrazovanja ili u tijelima ddavne uprave nadleZnim za obrazovanje, od dega
najmanje pet godina na odgo.ino-obrazovnim poslovima u Skolskim ustanovama.
(2) Osim osoba koje su zavrsile neki od studija navedenih u stavku 1 . to6ki 1. ovoga
6lanka ravnatelj Skole moZe biti i osoba koja je zavr5ila strudni detverogodi5nji studij
za uditel.je kojim se stjede 240 ECTS bodova.

(3) lznimno ravnatelj Skole moZe biti i osoba koja ne ispunjava uvjete iz stavka 1.

todke f . ili stavka 2. ovoga 6lanka ako u trenutku prijave na na\eei za ravnatelja
obavlja duinost ravnatelja u najmanje drugom uzastopnom mandatu, a ispunjavala je

uvjete za ravnatelja propisane Zakonom o osnovnom Skolstvu (,,Narodne novine"
broj 59/90, 26193,27193,29194,7t96,59/01 , 1 14101 i 76/05).
(4) Dodatne kompetencije koje se vrednuju u postupku imenovanja ravnatelja Skole
su poznavanje stranog jezika, osnovne digitalne vjestine i iskustvo rada na projektima,
a kandidati za ravnatelja ne moraju imati dodatne kompetencije.

Natjeeaj za ravnatelja

e lanak 60.
(1) Natiedaj za imenovanje ravnatelja raspisu.je Skolski odbor najkasnlje 60 dana pnje
isteka mandata aKualnog ravnatelja.
(2) Natjedaj se objavljuje u "Narodnim novinama" ina mreznim stranicama Skote.
(3) U natjecaju se objavlju.iu nuzni uvjeti koje ravnatelj mora ispunjavati, dodatne
kompetencue, vrueme na koje se ravnatelj imenu.je, rok za podnosenje prijava na
natjedaj koji ne moie biti kra6i od osam dana od dana ob.lave natjecaja, dokazi o
ispunjenosti uvjeta ko.Je kandidat uz prijavu treba dostaviti u izvorniku ili ovjerenoj
preslici, uputu za kandidate koji se pozivaju na pravo prednosti prema posebnim
propisima te rok u kojem se kandidati izvje56uju o izboru, a koji ne moie biti dulji od
45 dana od isteka roka za podno5enje prijava,
(4) Uz prijavu na natjedaj i potrebnu dokumentaciju prema natjecaju kandidat za
ravnatelja duzan je dostaviti i program rada za mandatno razdoblje.

Clanak 61 .

(1) Pri zaprimanju ponuda kandidata za ravnatelja Skole ponude je potrebno
urudzbirati neotvorene, a predsjednik Skotskog odbora otvara ih na sjednici Skotskog
odbora.
(2) Ponude se otvaraju irazmatraju abecednim redom a za svaku otvorenu ponudu
utvrduje se je li :

- dostavljena u propisanom roku
- dostavljena dokumentacija koja je navedena u natje6aju
- kandidat ispunjava nuine uvjete za ravnatelja
- kandidat dostavio dokaz o dodatnim kompetenciiama



Dodatne kompetencije

dlanak 62.
(1) Dodatne kompetencije za ravnatelja dokazuju se na sljede6i na6in:
1. Poznavanje stranog jezika dokazuje se preslikom indeksa o zavr5enom kolegiju
stranog jezika, diplomom odnosno drugom ispravom o zavrsenom studiju stranog
jezika, uvjerenjem odnosno potvrdom ili drugom ispravom Skole stranih jezika odnosno
druge ovla5tene ustanove ili pravne osobe za edukaciju stranog jezika o zavrienom
stranom jeziku te razini odnosno stupnju.
2. Osnovne digitalne vje5tine dokazuju se potvrdom odnosno uvjerenjem ili drugom
ispravom institucije, ustanove ili ovlastene pravne osobe za edukaciju u podrudju
informacijskih znanosti o zavr5enoj edukaciji stjecanja digitalnih vjeStina, odnosno
diplomom ili drugom ispravom o zavr5enom studiju iz podrudja informacijskih znanosti.
3. lskustvo rada na projektima Europske unije odnosno projektima fondova Europske
unije dokazuje se potvrdom, uvjerenjem ili drugom ispravom o radu na projektu
Europske unije odnosno projektima tondova Europske unije.
(2) Svi dokazi iz stavka 1. todaka 1-,2. i 3. ovog 6lanka dostavl.iaju se u izvorniku ili
ovjerenoj preslici.

Vrednovanje dodatnih kompetencija

elanak 63.
(1) Dodatne kompetencije iz llanka 62. ovog statuta u skladu s dostavl.ienim dokazima
kandidata koji su se prijavili na natjedaj, Skolski odbor vrednuje na sljedeci na6in:
- poznavanje stranog jezika:

0 bodova - nema priloZenog dokaza kandidata o poznavanju stranog
jezika (stupanj prema Zajedni6kom europskom referentnomokviru za jezike,
svjedodZba ili druga isprava, potvrda o pohadanju obrazovanja i edukacija stranih
jezika, javna isprava o izvrsenom testiranju znanja stranog .iezika od ovlastene
ustanove ili druga isprava),

1 bod - priloien dokaz kandidata uz prijavu o poznavanju stranog jezika
(stupanj prema Zajedniakom europskom referentnomokviru za jezike, svjedodzba ili
druga isprava, potvrda o pohadanju obrazovanja i edukacUa stranih jezika, javna
isprava o izvrsenom testiranju znanja stranog jezika od ovlastene ustanove ili druga
isprava),
- osnovne digitalne vjestine:

0 bodova - nema prilozenog dokaza kandidata uz prijavu o osnovnim
digitalnim vje5tinama,

1 bod - prilo2en dokaz kandidata uz prijavu o osnovnim digitalnim
vjestinama (uvjerenje, certifikat, potvrda, svjedodzba ili druga isprava),
- iskustvo rada na projektima:

0 bodova - nije sudjelovao u projektima, nije priloZio dokaz uz prijavu o
iskustvu rada na projektima,

1 bod - sudjelovao u projektima, prilo2en dokaz kandidata uz prijavu o
iskustvu rada na projeKima ( potvrda ili isprava o sudjelovanju u provedbi pojedinih
projakata).



etanak 64.
(1) Nakon zavrsenog postupka vrednovanja dodatnih kompetencija sastavlja se lista
kandidata rangiranjem po bodovima.
(2) Nakon utvrdivanja ukupnog rezultata ostvarenog na vrednovanju dodatnih
kompetencija Skolski odbor utvrduje listu dva najbolje rangirana kandidata idostavlja
je Uditeljskom vije6u, Vije6u roditelja, radnidkom vije6u odnosno skupu (zboru )
radnika i Skolskom odboru, osim ako se na natjeeaj javio samo jedan kandidat
odnosno ako samojedan kandidat ispunjava uvjete natjedaja.

dlanak 65.
(1) Ako nakon vrednovanja dodatnih kompetencija dva ili vi5e kandidata imaju jednak
najve6i broj bodova Uditeljskom vije6u, Vijedu roditel.ja, radnidkom vijedu odnosno
skupu ( zboru ) radnika i Skolskom odboru dostavlja se lista u kojoj su navedeni svi
kandidati koji ostvaruju jednak najve6i broj bodova.
(2) lznimno od stavka 1 . ovoga 6lanka, kada je jedan ili vi5e kandidata koji su
ostvarili najve6ijednak broj bodova osoba koja ostvaruje prednost pri zapoSljavanju
prema posebnom propisu, u daljnju proceduru upu6uje se lista u kojoj se navodi
samo osoba odnosno osobe koje ostvaruju prednost pri zapoaljavanju prema
posebnom propisu.
(3) Ako nakon vrednovanja dodatnih kompetencija jedan kandidat ima najve6i broj
bodova, a dva ili viSe kandidata imaju jednak drugorangirani broj bodova na listi u
daljnju proceduru upu6uje se lista na kojoj su navedeni svi kandidati.
(4) lznimno od stavka 3. ovog 6lanka , kada je jedan ili vi5e kandidata koji su ostvarili
.lednak drugorangirani broj bodova osoba koja ostvaruje prednost pri zapoSljavanju
prema posebnom propisu, u daljnju proceduru upu6uje se lista u kojoj se uz osobu
koja ima najveoi broj bodova navodi samo osoba odnosno osobe koje ostvaruju
prednost pri zaposljavanju prema posebnom propisu.

dlanak 66.
(1) U roku od osam dana od sjednice Skolskog odbora na kojoj su utvrdeni kandidati i

provedeno vrednovanje i rangiranje kandidata te sastavljena lista kandidata, sazivaju
se sjednice Uditeljskog vije6a, Vije6a roditelja i skup (zbor ) radnika.
(2) Sjednice iz stavka 1. ovog atanka sazivaju se u skladu s opdim aKima Skole i

odredbama ovog statuta.
(3) Sjednicu Uditeljskog vije6a vodi 6lan Skolskog odbora iz reda Uditeljskog vije6a
kojeg Uditeljsko vije6e izabere za predsjedavatelja sjednice, sjednicu Vijeda roditelja
vodi predsiednik Vijeda roditelja, a skup (zbor) radnika dlan Skolskog odbora izabran
od radni6kog vije6a odnosno skupa (zbora) radnika.
(4) U sludaju nemogu6nosti da osobe iz stavka 3. ovog dlanka vode sjednicu, Uditeljsko
vije6e, Vije6e roditelja, odnosno skup (zbo| radnika biraju predsjedavatelja sjednice.
(5) Na sjednici Uditeljskog vije6a, Vije6a roditelja ina skupu (zboru) radnika
kandidati predstavljaju program rada za mandatno razdoblje.
(6) Nakon zavrsenog predstavljanja programa rada Uditeljsko vije6e, VUe6e roditelja i

skup (zbor) radnika tajno glasuju o kandidatima za ravnatelja, a nakon zavrsenog
glasovanja donosi se pisani zakljucak ko.ii se dostavlja Skolskom odboru.
(7) Zakljudci tijela iz stavka 6. ovog 6lanka obvezuju dlanove Skolskog odbora koje ih
je imenovalo u Skolski odbor.

e lanak 67.
('l) Glasovanje je pravovaljano ako mu je pristupila najmanje natpolovicna ve6ina
6lanova U6iteljskog vijeda, Vije6a roditelja te skupa (zbora) radnika.
(2) Na sjednici Uditeljskog vue6a, Vije6a roditelja i skupu (zboru) radnika bira se
izborno povjerenstvo koje 6e voditi postupak glasovanja izapisnik o izborima.
lzborno povjerenstvo ima predsjednika i dva 6lana.



(3) elanom izbornog povjerenstva ne moze biti osoba koja je kandidat za ravnatelja
Stote.
(4) lzborno povjerenstvo abecednim redom utvrduje izbornu listu kandidata za
ravnatelja koju je uwrdio Skolski odbor u skladu s odredbama ovog statuta.
(5) Glasa6ki listi6i izraduju se abecednim redom i ovjeravaju pedatom Skole, a bro.i
glasaakih listi6a mora bitijednak broju 6lanova nazodnih na s.jednici na kojoj se provodi
glasovanje.
(6) Svaki dlan nazodan na sjednici Uditeljskog vi.je6a, Vijeea roditelja iskupu (zboru)
radnika glasuje na na6in da na glasadkom listidu zaokruZi redni broj ispred prezimena
i imena kandidata za kojeg glasule.
(7) Svaki drukdiji nadin glasovanja smatra se nevaZedim glasadkim listi6em.
(8) Ako se glasuje o samo jednom kandidatu na glasadki listic navodi se,,2a" i,, protiv".
(9) Nakon obavljenog glasovanja izborno povjerenstvo prebrojava glasove s vaze6ih
glasaLkih listica isastavlja listu kandidata za ravnatelja Skole prema broju dobivenih
glasova.
(10) U sludaju da dva ili vise kandidata za ravnatelja Skole dobi;u isti najve6i broj
glasova, glasovanje se ponavlja izmedu tih kandidata dok ne bude izabran jedan
kandidat s najvedim brojem glasova, osim u slu6aju ako jedan kandidat s istim
najve6im brojem glasova ostvaruje pravo prednosti po posebnom propisu. U tom
sluaaju glasovanie se ne ponavlja nego.je izabran kandidat ko.ii po posebnom propisu
ostvaruje pravo prednosti.
(1 1) U slucaju da dva ili viae kandidata za .avnalelja Skole dobiju isti najve6i broj
glasova, a dva ili vise kandidata ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju prema
posebnom propisu glasovanje se ponavlja samo za kandidate koji ostvaruju pravo
prednosti prema posebnom propisu.
(12) Kada se glasuje o samo jednom kandidatu on mora dobiti natpolovianu ve6inu
glasova nazo6nih na sjednici Uditeljskog vije6a, Vije6a roditelja iskupu (zboru) radnika.
(13) Glasovanje se moZe ponoviti i u slu6aju ako Ubiteljsko vije6e, VUeCe roditelja ili
skup (zbor) radnika raspolazu dokazima da je tijekom izbora bilo propusta koji su
utjecali na rezultate glasovanja.
(14) Na temelju utvrdenih rezultata glasovanja donose se zakljudci iz dlanka 66.
stavcima 6. i7. ovog statuta koji se dostavljaju Skolskom odboru.

e lanak 68.
('l) Na sjednici Skolskog odbora kandidati predstavljaju program rada.
(2) Nakon Sto kandidati zavrSe s predstavljanjem programa rada pristupa se
glasovanju.
(3) Skolski odbor javnim glasovanjem imenu.je ravnatelja odlukom koja stupa na
snagu nakon dobivene suglasnosti ministra.
(4) Ministru se dostavlja zahtjev za prethodnu suglasnost u roku od tri dana od
sjednice Skolskog odbora iz stavaka 2. i 3, ovog 6lanka.
(5) Ako ministar ne uskrati suglasnost u roku od 15 dana od dana dostave zahtjeva
za suglasno56u, smatra se da je suglasnost dana.
(6) Ako je ministar uskratio suglasnost za imenovanje ravnatelja, postupak imenovanla
ravnatelja ponovit 6e se u skladu s odredbama Zakona o ustanovama iovog statuta.

Sklapanje ugovora o radu s ravnateljem

6lanak 69.
(1) S imenovanim ravnateljem predsjednik Skolskog odbora sklapa ugovor o radu na
odredeno puno radno vrijeme na rok od pet godina.
(2) Prije sklapanja ugovora o radu s ravnateljem Skola je obvezna pribaviti dokaz o
nepostojanju zapreka za zasnivanje radnog odnosa prema dlanku 106. stavcima f. i

2. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoi Skoli.



(3) Na zahtjev osobe koja je imenovana ravnateljem Skole, a koja u Skoli ili drugoj
Skoli ima sklopljen ugovor o radu na neodredeno vrueme za .adno mjesto uditel.ia ili
struanog suradnika, taj ugovor o radu mirovat 6e do prestanka mandata, a n4dulle za
vrijeme dva uzastopna mandata.
(4) Osoba iz stavka 1. ovoga elanka ima pravo povratka na rad na poslove na kojima
je prethodno radila u roku od 30 dana od dana prestanka obavljanja ravnateljskih
poslova, u suprotnom joj prestaje radni odnos.

lzvjeS6ivanje kandidata pruavljenih na natjedaj za ravnatelja

6lanak 70.
(1) Skolski odbor je du:an u roku od 45 dana od dana isteka roka za podnosenje
prijava na natjeaaj obavuestiti svakog prijavljenog kandidata o imenovanju ravnatelja i

dati mu pouku o njegovu pravu da pregleda natJedajni materijal ida u roku od 15 dana
od dana primitka obavijesti moie zahtr1evati sudsku zaStitu kod nadle2nog suda.
(2) Osoba koja je podnijela prijavu na natjedaj mo2e pobi.jati tu2bom odluku o
imenovanju zbog bitne povrede postupka ili zbog toga sto izabrani kandidal ne
ispunjava uvjete koji su objavl.ieni u natjedaju.
(3) TuZba se podnosi op6inskom sudu mjesno nadleZnom prema sjedi5tu Skole.

vrsitelj duznosti ravnatelja 
eranak 21.

(1)AkoSkolski odbor prema natjebaju u postupku odredenom ovim statutom ne
imenuje ravnatelja, imenovat 6e vrsitelja duinosti ravnatelja.
(2) Za vrsitelja duZnosti ravnatelja moZe biti imenovana osoba ko1a ispunjava uvjete
za uditel.ia odnosno stru6nog suradnika.
(3) Glasovanje za vrsitelja duznosti ravnatelja obavlja se tajnim glasovanjem.
(4) Mandat vrsitelja duznosti ravnatelja traje do imenovanja ravnatelja, a najdulje
godinu dana.
(5) Osoba imenovana za vrSitel.ia duZnosti ravnatelja sklapa s predsjednikom Skolskog
odbora ugovor o radu na odredeno vrijeme za obavljanje poslova vr6itelja duznosti
ravnatelja.
(6) Ako osoba koja je imenovana za vr5itelja duinosti ravnatelja ima sa Skolom
sklopljen ugovor o radu na neodredeno vrijeme za poslove ueitelja ili strudnog
suradnika ima pravo na mirovanje ugovora o radu za razdoblje u kojem 6e obavljati
poslove vrSitelja duZnosti ravnatelja.
(7) Vrsitelj duznosti ravnatelja ima sva prava i obveze ravnatelja.
(8) Vrsitelj du-Znosti ravnatelja imenuje se u skladu s odredbama ovoga dlanka iu
sludaju kada Skola nema ravnatelja.
(9) Za vrsitelja duznosti ravnatelja ne moze biti imenovana osoba kojoj je ministar
uskratio suglasnost u postupku imenovanja ravnatelja Skole.

Ovlasti ravnatelja

e|anak72.
(1) Ravnatelj je poslovodni i strue ni voditelj Skole.
(2) Ravnatelj:
- predstavlja i zastupa Skolu,
- odgovoran je za zakonitost rada i strudni rad Skole,
- poduzima sve pravne radnje u ime iza radun Skole,
- zastupa Skolu u svim postupcima pred sudovima, upravnim i drugim driavnim tijelima
te pravnrm osobama s javnim ovlastima,
- organizira i vodi poslovanje i rad Skole,
- predlaze Skolskom odboru statut i druge opde akte Skole,



- predlaze Skolskom odboru godisnji plan i program rada Skole,
- u suradnji s UditeUskim vije6em predlaZe Skolskom odboru donosenje Skolskog
kurikuluma,
- predlaze Skolskom odboru financijski plan, polugodi5nji i godi5nji obradun,
- sudjeluje u radu Skolskog odbora, bez prava odlu6ivanja,
- obustavlja izvr5enje odluka kolegijalnih tijela za koje smatra da nisu utemeljene na
zakonu, podzakonskom ili opdem aktu,
- izdaje radne naloge radnicima te imenuje razrednike,
- izvrsava odluke izakljueke osnivaea, Skolskog odbora i Uditeljskog vUeda,
- saziva konstituiraju6u sjednicu Skolskog odbora i Vije6a roditelja,
- planira, saziva i vodi s.iednice Uciteljskog vue6a,
-uz prethodnu suglasnost Skotskog odbora odluduje o zasnivanju i prestanku radnog
odnosa sukladno odredbama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
Skoli, a samostalno zasniva radni odnos kada obavljanje poslova ne trpi odgodu na
vriJeme do 60 dana,
-u sludaju sumnje da je radniku Skole psihofizidko zdravlje naruseno u m.ieri da bi
njegova radna sposobnost mogla biti smanjena upu6uje Skolskom odboru obrazlozeni
prijedlog za donoienje odluke o upu6ivanju radnika na pregled kod ovla6tenog
izabranog doktora specUaliste medicine rada radi utvrdivanja radne sposobnosti. Ako
se ovla5tenom prosudbom izabranog doktora specualiste medicine rada utvrdi da
radnik nije u mogu6nosti uredno izvrsavati obveze u odgojno obrazovnom radu, istu
prosudbu upu6uje izabranom doktoru medicine primarne zdravstvene zaStite radnika
radi pokretanja postupka za ostvarivanje prava iz mirovinskog osiguranja,
- u skladu s odredbama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
otkazuje radniku koji odbije izvriiti odluku Skotstog odbora o upudivanju na pregled
kod ovla5tenog izabranog doktora specijaliste medicine rada radi utvrdivanja radne
sposobnosti,
- poduzima zakonske mjere zbog neizvr5avanja poslova ili neispunjavanja drugih
obveza iz radnog odnosa,
- brine iodgovara za sigurnost uaenika, uditelja, strudnih suradnika iostalih radnika,
- suraduje s nadleznim tuelima i uslanovama te roditeljima i uaenicima,
- nadzire pravodobno i todno unoSenje podataka u e maticu,
- sklapa pravne poslove o stjecanju, opterecivanju ili otudivanju nekretnina ipokretne
imovine te o investicijskim radovima do 13.272,28 EUR samostalno, a od 13.272,28
EUR do 66.361,40 EUR prema prethodnoj odluci Skolskog odbora,
- odluauje o nastavku osnovnog Skolovanja, odnosno ispisu udenika kojije navrsio 15
godina zivota,
- izvjes6uje kolegijalna tijela o nalazima iodlukama trjela upravnog i strudnog nadzo.a,
- posleduje nastavu idruge oblike odgojno obrazovnog rada, analizira rad uaitelja i

strudnih suradnika te osigurava njihovo strueno osposobljavanje i usavrsavanje
- obavlja druge poslove utvrdene zakonskim i podzakonskim propisima, statutom i

drugim op6im aktima Skole te poslove za koje izrijekom zakonom, provedbenim
propisima ili op6im aktima nisu ovlaStena druga tijela Skole.

dlanak 73.
(1) Ravnatelj je samostalan u radu, a odgovoran je Skolskom odboru i osniva6u
sukladno zakonskim odredbama.
(2) Ravnatelj moze osnivati povjerenstva i radne skupine za iztadu nacrta pojedinih
akata ili obavljanje poslova vazoih za djelatnost Skole.



Prestanak ugovora o radu ravnatelja

elanak 74.
(1) Ravnatelju Skole ugovor o radu prestaje:
1 . smr6u
2. istekom vremena na koje je sklopljen ugovor o radu na odredeno vrijeme
3. zavrsetkom Skolske godine (31. kolovoza) u kojoj je navr$io 65 godina Zivota i
najmanje '15 godina mirovinskog staza
4. sporazumom sa Skolom
5. dostavom pravomo6nog rjesenja o priznanju prava na invalidsku mirovinu zbog
potpunog gubitka radne sposobnosti
6. otkazom Skole

RazrjeSenje ravnatelja
6lanak 75.

(1) Skolski odbor duZan je razrijesiti ravnatelja i prije isteka roka na koji je imenovan
ako ravnatelj zanemaruje obveze poslovodnog i struenog voditelja Skole te u
slucajevima propisanim Zakonom o ustanovama :

1. ako ravnatelj sam zatrazi razrjesenje u skladu s ugovorom o radu ,

2. ako nastanu lakvi razlozi koji po posebnim propisima ili op6im propisima o radu
dovode do prestanka radnog odnosa,
3. ako ravnatelj ne postupa po propisima ili opdim aktima Skole, ili neosnovano ne
izvr5ava odluke Skolskog odbora ili postupa protivno njima,
4. ako ravnatelj svojim nesavjesnim ili nepravilnim radom prouzrodi Skoli ve6u Stetu ili
ako zanemaruje ili nesavjesno obavlja svoje duznosti tako da su nastale ili mogu
nastati ve6e smetnje u obavljanju djelatnosti Skole.

elanak 76.
('t) Skolski odbor moze razrijesiti ravnatelja Skole i na prijedtog prosvjetnog inspektora
koji o prUedlogu za razrjesenje izvjes6uje ministra.
(2) Ako Skolski odbor ne razrijesi ravnatelja Skole na prUedlog prosvjetnog inspektora
u roku od 15 dana od dana dostave prijedloga, a ministar procueni da je prijedlog
opravdan, ministar 6e razrUeSiti ravnatelja.

elanak 77.
Kada se ravnatelja ruztjeauje iz @zloga navedenih u dlanku 75. stavak 1. todka 1. ovog
statuta s ravnateljem 6e Skola sklopiti sporazum o prestanku ugovora o radu u
pisanom obliku.

e lanak 78.
U postupku odlueivanja o razrjeienju ravnalelja temeljem clanka 75. stavka 1. tocaka
3. i4. te 6lanka 76. ovog statuta, alanovi Skolskog odbora obvezni su utvrditi postojanje
razloga i 6injenica za razrjeSenje.

elanak 79.
O prijedlogu za razrje5enje ravnatelja 6lanovi Skolskog odbora odluduju tajnim
glasovanjem.

Sudska zastita prava i otkaz ravnatelju

elanak 80.
Razri.jeseni ravnatelj moze odluku o razrjesenju pobijatituZbom pred nadleznim sudom
u roku od trideset dana od dana zaprimanja odluke o razrje5enju ako smatra da nisu
postojali razlozi za razrjesenje iz 6lanka 44. stavka 2. Zakona o ustanovama ili da je



u postupku donosenja odluke o razrjesenju doslo do povrede koja je znadajno utjecala
na ishod postupka.

elanak 81.
(1 ) Nakon dono6enja odluke o razrje6enju ravnatelja zbog razloga navedenih u dlanku
75. stavku 1, to6kama 3. i 4. ovog statuta Skola 6e ravnatelju otkazati ugovor o radu.
(2) Otkaz mora biti u pisanom obliku idostavljen razrijesenom ravnatelju, a otkazni rok
iznosi mjesec dana.
(3) Protiv odluke o otkazu ugovora o radu ravnatelj moZe podnijeti tuibu samo ako je
podnio tuzbu protiv odluke o razrjesenju sukladno Zakonu o ustanovama.
(4) Tu2ba iz stavka 3. ovoga 6lanka podnosi se op6inskom sudu mjesno nadleinom
prema sjedistu Skole u roku od 30 dana od dana primitka odluke o otkazu ugovora o
radu.

lmenovanje vrsitelja duinosti ravnatelja i raspisivanje natjeEaja

elanak 82.
U sludaju razrjesenja ravnatelja Skolski odbor imenovat 6e vrsitelja duZnosti ravnatel.ja
iz redova uditelja istrudnih suradnika, a u roku od 30 dana od dana imenovanja vrsitelja
duZnosti ravnatelja raspisat 6e nalee4 za imenovanje ravnatelja.

VI. TAJNIK SKOLE

e lanak 83.

a) sveu6iliSni integrirani prijediplomski idiplomski studrj pravne struke ili strudni
diplomski studij javne uprave
b) skudni prijediplomski studij upravne struke, ako se na natjecaj nejavi osoba iz
to6ke a) ovoga stavka.

elanak 84.
Tajnik obavlja poslove propisane Pravilnikom o djelokrugu rada tajnika te
administrativno-tehni6kim i pomodnim poslovima koji se obavljaju u osnovnoj 5koli.

VII. STRUENA TIJELA SKOLE

elanak 85.
Stru6na tijela Skole su Uciteljsko vije6e i Razredno vije6e

6lanak 86.
(1) Uditeljsko vijece 6ine svi uditelji, strudni suradnici Skole i ravnatelj.
(2) Uditeljsko vije6e:
- obavlja poslove u svezi s neposrednim odgojno obrazovnim radom iostalim
poslovima, potrebama i interesima ueenika te promiae strueno pedagoSki rad Skole
- u suradnji s ravnateljem predlaze Skolski kurikulum,
- analizira i ocjenjuje odgo.ino-obrazovni rad,
- odluduje o zahtjevu roditelja o prelasku iz jedne Skole u drugu,
- odluauje o zahtjevu roditelja za preispitivanje ocjene iz pojedinog nastavnog
predmeta i ocjeni iz vladanja,

Uvjeti za tajnika Skole su zavrsen:



- imenuje povjerenstvo za polaganje ispita u postupku preispitivanja ocjene iz
nastavnog predmeta,
- utvrduje trajanje dopunskog nastavnog rada za udenike koji imaju najvise dvije ocjene
nedovol.ian na kraju nastavne godine,
- odreduje termine odrzavanja popravnih ispita i objavljuje ih na mreznim slranicama i

oglasnoj plodi Skole,
- glasuje o kandidatu za ravnatelja Skole i dostavlja pisani zaklju6ak Skolskom odboru
- skrbi o primjeni suvremenih oblika imetoda nastavnog rada s ucenicima,
- odluduje o pedagoskim mjerama u skladu sa zakonskim i podzakonskim propisima,
- na prijedlog lijednika primarne zdravstvene zastite donosi odluku o oslobadanju od
pohadanja odredenog nastavnog predmeta ili odredene aktivnosti ako bi to
sudjelovanje Stetilo zdravlju uaenika,
- raspravlja o prijedlogu Etidkog kodeksa neposrednih nositel.ia odgojno - obrazovne
djelatnosti i Ku6nog reda,
- raspravlja i odlu6uje o strudnim pitanjima,
-daje prijedloge Skolskom odboru i ravnatelju za unapredivanje organizacue rada i

djelatnosti Skole te uvjetima za odvijanje odgojno obrazovnog rada,
- obavlja druge poslove utvrdene ovim statutom idrugim aktima Skole.

(3) Sjednice U6iteljskog vije6a saziva i predsjedava im ravnatelj Skole.

6lanak 87.

(1) Razredno vije6e iine uditelji koji izvode nastavu u razrednom odjelu.
(2) Razredno vUe6e:

- skrbi o odgoju i obrazovanju uaenika u razrednom odjelu
- skrbi o ostvarivanju nastavnog plana i programa iSkolskog kurikuluma
- utvrduje ocjenu iz vladanja na prUedlog razrednika
- u sludaju izbivanja ili sprijeeenosti uaitelja odredenog nastavnog predmeta ili

razrednika utvrduje ocjenu iz nastavnog predmeta na prijedlog uditelja ili
strudnog suradnika kojeg je odredio ravnatelj

- predlaZe izlete i ekskuzije raz rednog odjela
- suraduje s roditeljima i skrbnicima udenika
- obavlja druge poslove odredene ovim statutom idrugim aktima Skole.

(3) Razrednik je strudni voditelj Razrednog vijeca i razrednog odjela.

elanak 88.
Na sjednicama Uditeljskog i Razrednog vije6a odluduje se javnim glasovanjem ako
za pojedino pitanje u odredbama ovog statuta, Poslovnika o radu kolegijalnih tijela ili
drugim opcim aKom nije odredeno drukdije.

VIII. RADNICI

e lanak 89.
(1) Radnici Skole su osobe koje su sa Skolom sklopile ugovor o radu na neodredeno
ili odredeno vrijeme s punim ili nepunim radnim vremenom idruge osobe potrebne za
rad Skole.
(21Zbog ispunjavanja posebnih potreba udenika s tesko6ama u razvoju, Skola moZe
na prrjedlog osnivaaa, a uz suglasnost Ministarstva, u odgojno-obrazovni proces
uklju6iti pomo6nike u nastavi ili strudno komunikacijske posrednike koji nisu samostalni
nositelji odgojno-obrazovne i/ili nastavne djelatnosti, na nadin ipod uvjetima
propisanim Pravilnikom o pomo6nicima u nastavi i strudnim komunikacijskim
posrednicima i Zakonom o osobnoj asistencUi.



Strudno osposobljavanje i usavrsavanje

elanak go.
Uditelji, strueni suradnici i ravnatelji imaju pravo i obvezu trajno se struano
osposobljavati i usavrSavati kroz programe koje je odobrilo Ministarstvo, a u skladu sa
zakonskim odredbama te odredbama DrZavnog pedagoskog standarda
osnovnoSkolskog odgoja i obrazovanja.

Napredovanje u struci

Clanak 91.
(1) Uditelji, strudni suradnici i €vnatelji mogu napredovati u struci odnosno zanimanju
u najmanje dvije razine i stjecati odgovaraju6,a zvanja.
(2) U6itelji, strudni suradnici i ravnatelj Skole mogu biti nagradeni za izvantedna
postignuea u odgojno-obrazovnoj djelatnosti.
(3) Ministar propisuje razine, odgovaraju'a zvanja, uvjete i nadin napredovanja i

nagradivanja.

Radni odnos i pravilnik o radu

elanak 92.
(1) Zasnivanje i prestanak radnog odnosa radnika Skole provodi se u skladu sa
zakonskim i podzakonskim propisima, op6im aktima Skole te KoleKivnim ugovorima.
(2) Ugovore o radu s radnicima sklapa ravnatelj Skole u skladu sa zakonskim
odredbama, pravilnikom o radu, Kolektivnim ugovorima te odredbama ovoga statuta.
(3) Raspored radnih obveza radnika odreduje ravnatelj u skladu sa zakonom,
podzakonskim aKima, op6im aktima Skole, ugovorom o radu i godisnjim planom i

programom rada Skole.

elanak 93.
Pravilnikom o radu Skole detaljno se propisuje zasnivanje i prestanak radnog
odnosa, prava iobveze iz radnog odnosa idruga pitanja u svezi s radnim odnosima
radnika Skole.

rx. ueENrcr

uPis udenika 
e ranak 94.

(1 ) U prvi razred Skola upisuje djecu koja do 1 . travnja teku6e godine imaju navr5enih
Sest godina iivota, a upisi se mogu provoditi elektronickim putem.
(2) lznimno od stavka 1. ovog ilanka u prvi razred moze se upisati idijete koje do 31.
oiujka teku6e godine nema navrsenih $est godina zivota, na zahtjev roditelja i

sukladno rjesenju upravnog tAeb Zupanije nadleZnog za poslove obrazovanja.
(3) Upis djece u prvi razred provodi se prema planu upisa koji donosi upravno tijelo
2upanije nadle2no za poslove obrazovanja.
(4) U prvi razred upisuju se ue€nici koji pripadaju upisnom podru6ju Skole, a iznimno
se moZe upisati u prvi razred Skole iudenike koji ne pripadaju upisnom podrudju:
- ako to ne izaziva pove6anje broja razrednih odjela utvrdenih planom upisa u Skoli te
u skladu s odredbom 6lanka 18. stavka 3. Zakona o odgoju iobrazovanju u osnovnoj
i srednjoj skoli.



elanak 95.
(1) Psihofizidk-o stanje djeteta prije redovitog upisa u prvi razred utvrduje strudno
povjerenstvo Skole za utvrdivanje psihofizi6kog stanja djeteta odnosno ueenjka.
(2) Psihofizidko stanje djeteta odnosno udenika radi prijevremenog upisa, odgode ili
privremenog oslobadanja od upisa u prvi razred, privremenog oslobadanja od ve6
zapoaetog Skolovanja i radi utvrdivanja primjerenog Skolovanja utvraluje stru6no
povjerenstvo upravnog tijela iupanije nadle2nog za poslove obrazovanja.

elanak 96.
(1) Pri upisu u prvi razred uzimaju se podaci iz izvoda iz matice rodenih, domovnice
za djecu koja su hrvatskidrzavljani, isprava o prebivaliStu ili boraviStu roditelja odnosno
skrbnika te podaci koje Skoli dostavi nadleino upravno tuelo.
(2) Kod upisa u prvi razred povjerenstvo iz dlanka 95. stavka 1. ovoga slatuta prikuplja
podatke o socUalnom izdravstvenom poloZaju djeteta te obiljeZjima njegove sredine,
koji su znadajni za pracenje razvoja udenika i popunjavanje evidencijskog lista u6enika
i druge pedagoSke dokumentacUe,

Nastavak Skolovanja u6enika u Republici Hrvatskoj
i priznavanje razdoblja obrazovanja u inozemstvu

elanak 97.
,,(1) Udenika stranog drZavljanina, azilanta, hrvatskog driavljanina koji je prekinuo
Skolovanle u inozemstvu ili apatrida koji Zeli nastaviti Skolovanje u Republici Hrvatskoj,
Skola 6e upisati u odgovaraju6i razred nakon priznavanja razdoblja obrazovanja u
inozemstvu.
(2) Postupak priznavanja razdobl.la obrazovanja u inozemstvu pokrece se na temel.iu
pisanog zahtjeva roditelja u6enika.
(3) Zahtjev za priznavanje razdoblja obrazovanja u inozemstvu mora sadr2avati:
- ispravu kojom se dokazuje razdoblje obrazovanja u inozemstvu u izvorniku,
- ovjereni prijevod isprave kojom se dokazu.je razdoblje obrazovanja u inozemstvu
- ispravu o drZavljanstvu, osim u slucaju apatrida ili osoba bez drzavllanstva.
(4) RjeSenje o priznavanju razdoblja obrazovanja u inozemstvu donosi ravnatelj u
skladu sa Zakonom o priznavanju ivrednovanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija i

Zakonom o op6em upravnom postupku.
(5) Skola je duzna pruzati posebnu pomoc udenicima koji ne znaju ili nedostatno
poznaju hrvatski jezik u skladu s odredbama Zakona o odgoju i obrazovanju u

osnovnoj isrednjoj Skoli iPravilniku o provodenju pripremne idopunske nastave za
udenike koji ne znaju ili neodostatno znaJu hrvatski jezik i nastave materinskog jezika
i kulture drzave podnjetla uaenika.

Promjena Skole

elanak 98.
(1) Udenik druge Skole koja ostvaruje isti obrazovni program moze prije6i i nastaviti
obrazovanje u Skoli na zahtjev roditelja ili skrbnika odnosno najkasnije do podetka
drugog polugodiSta.
(2) O zahtjevu odlu6uje Uditeljsko a odluka ne smije utjecati na kvalitetu odgojno-
obrazovnog procesa itreba biti u skladu s propisanim pedago6kim standardima.
(3) U slucaju prelaska udenika u drugu lkolu, Skola izdaie pruepis ocjena, a ispisuje
udenika u roku od sedam dana od dana primitka obavijesti o upisu udenika u drugu
5kolu.



elanak 1OO.
Prava i obveze uienika

(1) U6enici imaju pravo:
-sudjelovati u odgojno-obrazovnom procesu,
- pravo na obavijestenost o svim pitanjima koja se na njega odnose,
- pravo na uva2avanje njegovog misljenja,
- pravo na sudjelovanje u radu Vijeca u6enika,
- pravo na savjet i pomo6 pri rje5avanju problema,
- pravo na prituzbu ueiteljima, ravnatelju i Skolskom odboru,
- koristiti objekte Skole i sredstva koja sluze za ostvarivanje nastavnih sadrzaja u
skladu s njihovom namjenom,
- iznositi prijedloge imisljenja radi pobolj5anja odgojno-obrazovnog procesa iodgojno
obrazovnog rada.
(2) Uaenici su duzni:
- redovito pohadati obavezni dio nastavnog programa i druge oblike odgojno-
obrazovnog rada koje su izabrali,
- savjesno u6iti i aktivno sudjelovati u nastavnom procesu,
- njegovati humane odnose medu udenicima, uaiteljima i drugim radnicima Skole,
- euvati imovinu koju koriste te imovinu drugih udenika i radnika Skole,
- postovati pravila Kucnog reda te izvrsavati upute uditelja, strudnih suradnika,
ravnatelja idrugih radnika Skole u skladu s propisima i Ku6nom redu
- duvati udzbenike i druga obrazovna i nastavna sredstva
- pravodobno opravdati izostanke i zakasnjenja.

Zastita zdravlja i sigurnost uCenika

dlanak 'lol.
(1) Skola je du2na poduzeti sve potrebne mjere za osiguravanje sigurnosti i zaStite
zdravlja udenika.
(2) Ueitelji, strudni suradnici iostali radniciSkole duZnisu poduzimati mjere radizastite
prava udenika te o svakom kr5enju tih prava, posebice o oblicima tjelesnog ili
duSevnog nasilja, spolne zlouporabe, zanemarivanja ili nehajnog postupanja,
zlostavljanja ili izrabljivanja u6enika obvezni su odmah izvijestiti ravnatelja Skole.
Ravnatelj Skole je obvezan odmah o svakom krsenju prava udenika iz stavka 2. ovoga
dlanka izvi.iestiti nadleZno tijelo socijalne skrbi i drugo nadleZno tijelo na na6in kako je
propisao ministar.

lzostanak uienika s nastave

e lanak 102.
(1) Roditel.j udenika du2an je brinuti se da ueenik redovito izvrSava obaveze te u
primjerenom roku javiti razlog izostanka u6enika u pravilu putem e-Dnevnika.

Status uCenika
6lanak 99.

(1) Status redovitog u6enika stjeee se upisom u Skolu.
(2) Za uienika koji se ispisao iz Skole u e-Matici i drugoj odgovarajudoj pedagoskoj
dokumentaciji zakljuduje se posljednji razred kojije zavrSio.



(2) Ako udenik ne dorazi redovito na nastavu iri ne izvrsava druge obveze, skora 6e
zatraziti od roditelja ili skrbnika objasnjenje o razlozima u6eni[ovog neizvrsavinji
obveza.
(3) Pod neredovitim dolaskom u Skolu smatra se neopravdani izostanak u trajanju
zbog kojega se udeniku mogu izredi pedagoske mjere.

elanak 103.
(1) lzostanak udenika s nastave, u slucaju pravodobnog zahtjeva roditelja, moze
odobriti:

- u6itelj za izostanak tijekom nastavnoga dana,
- razrednik za izostanak do tri pojedinacna ili uzastopna radna dana,

- ravnatelj za izostanak do sedam uzastopnih radnih dana,

- U6iteljsko vije6e za izostanak do 15 uzastopnih radnih dana,
(2) Pravodobnim zahtjevom roditelja za izostanak u6enika s nastave prema stavku 1.
ovoga clanka smatra se:

-usmeni ili pisani zahtjev u6itelju najkasnije neposredno prije podetka nastave za
izostanak tijekom nastavnoga dana, a pisani zahtjev razredniku za izostanak do
tri pojedinadna ili uzastopna radna dana najkasnije jedan dan prije izostanka,
- pisani zahtjev ravnatelju za izostanak najkasnije tri dana prije izostanka,
- pisani zahtjev Uaiteljskom v[edu na.jkasnije osam dana prije izostanka.

(3) Roditelj moze, vise puta godisnje, opravdati izostanak svoga dleteta u trajanju do
tri radna dana, a za koje nije pravodobno podnesen zahljev za odobrenjem sukladno
stavcima 1. i 2. ovoga 6lanka, u pravilu putem e-Dnevnika.

6lanak 104.
(1)Opravdanost izostanka s nastave zbog zdravstvenih razloga u trajanju duljem od
tri radna dana uzastopno dokazuje se lijednidkom potvrdom.
(2) lzostanak udenika s nastave mo2e se opravdati i odgovaraju6om potvrdom
nadlezne institucije, ustanove ili druge nadle2ne fizidke ili pravne osobe (Ministarstvo
unutarnjih poslova, sud, nadlezno tUelo za socijalni rad, ustanova u koju je ueenik
ukljuden zbog pru2anja pomo6i ili dijagnostike, Skola s umjetni6kim programima, Skola
stranih jezika, udeni6ki dom, sportski klub, kulturno-umjetnieko druStvo, kazaliite u
koje je udenik uklju6en, specijalistieka ordinacija u kojoj je obavljen pregled ili
dijagnosti6ka pretraga idrugo), uklju6uju6i i e-potvrdu o narudZbi za pregled u
zdravswenoj uslanovi.
(3) Neopravdanim izostankom u6enika s nastave smatra se izostanak koji nije odobren
ili opravdan sukladno odredbama stavaka 1.,2. i3. 6lanka 103. ovog staluta te
stavcima 1. i 2. ovog dlanka.
(4) lzostanak u6enika s nastave prema stavku 3. dlanka 103. ovog statuta istavcima
1 . i 2. ovoga dlanka obvezno je opravdati najkasnije u roku od pet dana od povratka
udenika na nastavu.
(5) lzostanak udenika Skole s nastave zbog izraZavanja nezadovoljstva i protesta
udenika ili roditel.ja uaenika smatra se neopravdanim izostankom i nije ga mogu6e
opravdati.
(6) Ako roditelji uaenika iz razlicitih razloga ne dopustaju djetetu odlazak u Skolu, a
Skola o tome ima informaciju, duzna je o tome obavijestiti nadlezni podrudni ured tijela
nadle2nog za socijalni rad.



Pedago5ke mjere

6lanak 105.
PedagoSke mjere izridu se ucenicima prema odredbama Zakona o odgoju i

obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli te Pravilnika o kriteruima za izrlcanje
pedagoSkih mjera.

Ocjenjivanje udenika

6lanak 105.
(1) Udenika se tijekom nastavne godine ocjenjuje iz svakog nastavnog predmeta te iz
vladanja.
(2) Ocjene iz nastavnih predmeta su brojdane; odlidan (5), vrlo dobar (4), dobar (3) ,

dovoljan (2) i nedovoljan (1),
(3) Ocjene iz vladanja su opisne: uzorno, dobro iloie.

Preispitivanje ocjene i polaganje ispita pred Povjerenstvom

e lanak 107.
(1) Roditelj ko.Ji nije zadovoljan zakljucenom oc.jenom iz pojedinog nastavnog
predmeta ima pravo u roku od dva dana od zavrsetka nastavne godine podnijeti
pisani zahtjev U6iteljskom vrye6u radi polaganja ispita pred Povjerenstvom.
(2) Polaganje ispita pred Povjerenstvom iz stavka 1. ovoga 6lanka provodi se u roku
od dva dana od dana podnosenja zahtjeva.
(3) Pov.jerenstvo se sastoji od tri 6lana koje odreduje Uditeljsko vije6e. (4)
Povjerenstvo se u pravilu sastoji od razrednika, uditelja nastavnog predmeta iz kojeg
se ispit polaZe i uditelja istog ili srodnog nastavnog predmeta.
(5) Ako Povjerenstvo na ispitu utvrdi prolaznu ocjenu ta je ocjena konadna.
(6) Ako Povjerenstvo utvrdi ueeniku ocjenu nedovoljan (1), a udenik ima zakllu6enu
ocjenu nedovol.ian (1) iz najvise dva nastavna predmeta, upu6uje ga na dopunski
nastavni rad iz dlanka 1 1 1 . ovog statuta,

Clanak 108.
('l) lspit iz dlanka 107. stavka 2. ovog statuta u pravilu se sastoji od pisanog i usmenog
dijela, o eemu odluduje Uditeljsko vije6e.
(2) Pisani dio ispita traje najdulje 45 minuta, a usmeni dio najdulje 20 minuta.
(3) Pisani dio ispita prethodi usmenom di.jelu ispita, a ako ueenik ne pristupi pisanom
dijelu ispita smatra se da je odustao od ispita.
(4) Ako udenik nije poloZio pisani dio ispita ima pravo pristupiti usmenom dijelu ispita
prema odluci Povjerenstva.
(5) Pitanja na pisanom ina usmenom dUelu ispita moraju biti u skladu sa nastavnim
planom i programom pojedinog nastavnog predmeta za odredeni razred.
(6) Pitanja mogu postavljati svi elanovi Povjerenstua.
(7) Na kraju ispita Povjerenstvo vedinom glasova utvraluje ocjenu koja se u6eniku
odmah priop6uje.
(8) Ocjena Povjerenstva ne moze biti ni:a od zakljudene ocjene koju se preispituje.
(9) O tijeku ispita vodi se zapisnik, a u zapisnik se upisuje dan ivrijeme odrzavanja
ispita, osobni podaci o udeniku, pitanja na pisanom i usmenom dUelu ispita, ocjene iz
pisanog i usmenog dijela ispita te konadna ocjena.
(10) Zapisnik potpisuju svi 6lanovi Povjerenstva.
(1 1 ) Pisani radovi udenika prilazu se zapisniku i pohranjuju u pismohrani Skole.



elanak 109.
('l) Roditelj koji nije zadovoljan ocjenom iz vladanja moze u roku od dva dana od
zavrsetka nastavne godine podnijeti zahtjev Uditeljskom vije6u radi preispitivanja
ocjene.
(2) Odluka o ocjeni iz vladanja U6iteljskog vije6a je konadna.

Predmetni i razredni ispit

elanak 110.
(1) U6enici koji iz opravdanih razloga nisu mogli pohadati nastavu ibiti oci.ienjeni iz
jednog ili vise predmeta upu6uju se na polaganje predmetnog ili razrednog iipitb.
(2) Opravdanost izostanaka utvrduje se u skladu s odredbama ovog statuta koje
propisuju izostanke udenika.
(3) Predmetni i razredni ispit organiziraju se na kraju nastavne godine, a ako uaenik
zbog bolesti ili drugog op-ravdanog razloga ne pristupi predmetnom ili razrednom ispitu
u propisanim rokovima, Skola mu je duina omogu6iti polaganje ispita nakon prestanka
razloga zbog kojeg nije pristupio ispitu, ali ne kasnije od 15. listopada kalendarske
godine. lznimno, u slucaju da udenik nije mogao pristupiti predmetnom ili razrednom
ispitu zbog iznimno teSke bolesti, hospitalizacije ili drugih iznimno te5kih okolnosti
Skola je du2na ueeniku omogu6iti polaganje ispita i nakon 15. listopada kalendarske
godine, uz suglasnost ministra.
(4) Odluku o polaganju predmetnog ili razrednog ispita donosi Uaiteljsko v|ede.
(5) Ako u6enikzbog opravdanih razloga ne pristupi polaganju predmetnog ili razrednog
ispita Uditeljsko vije6e donuet 6e novu odluku o polaganju u skladu s odredbama ovog
dlanka.
(6) U sludaju polaganja razrednog ispita ueenik ne moze u jednom danu polagati vise
od tri ispita.
(7) Na polaganje razrednog ipredmetnog ispita na odgovaraju6i nadin primjenjuju se
odredbe dlanka 108. ovog statuta.

Dopunski nastavni rad
elanak 111.

(1) Za udenika koji na kraju nastavne godine ima ocjenu nedovoljan (1) iz najvise dva
nastavna predmeta, Skola.ie duZna organizirati pomo6 u udenju i nadoknadivanju
znanja kroz dopunski nastavni rad koji je ubenik duian pohadati.
(2)Dopunski nastavni rad iz stavka 1. ovoga dlanka utvrduje Uoiteljsko vije6e po
nastavnim predmetima. (3)
Dopunski nastavni rad ne moze trajati kra6e od 10 i dulje od 25 sati po nastavnom
predmetu.
(4) Ako udenik tijekom dopunskog nastavnog rada ostuari odekivane ishode ueitelj
mu zakl,uduje prolaznu ocjenu.
(5) S ocjenom ili potrebom upu6ivanja na popravni ispit u6iteljje duzan upoznati
uaenika na zadnjem satu dopunskog nastavnog rada.
(6) Ako se udeniku od detvrtog do osmog razreda Skole nakon dopunskog nastavnog
rada ne zakljuei prolazna ocjena, upu6uje ga se na popravni ispit koji se odrzava
krajem Skolske godine, a najkasnije do 25. kolovoza teku6e Skolske godine.

Ponavljanje razreda

e lanak 'l 12.
Udenici koji na kraju nastavne godine imaju ocjenu nedovoljan (1) iz tri ili viSe
nastavnih predmeta, upu6uju se na ponavljan.ie razreda.



Popravni ispit
elanak 113

(1) Uaiteljsko vije6e odreduje termine odtiavanja popravnih ispita iobjavljuje ih na
mreznim stranicama i oglasnoj plodi Skole.
(2) Popravni ispiti odrZavaju se krajem Skolske godine, a najkasnije do 25. kolovoza
teku6e 6kolske godine.
(3) Ako udenikzbog bolesti ili drugog opravdanog razloga ne pristupi popravnom ispitu
u propisanim rokovima, Skola mu je duina omogu6iti polaganje ispita nakon prestanka
razloga zbog kojeg nije pristupio ispitu, ali ne kasnue od 15. listopada kalendarske
godine. lznimno, u slu6aju da udenik nije mogao pristupiti popravnom ispitu zbog
iznimno teske bolesti, hospitalizacue ili drugih iznimno teskih okolnosti Skolaje duzna
udenku omogu6iti polaganje ispita i nakon 15. listopada kalendarske godine, uz
suglasnost ministra.

elanak 114.
(1) Popravni ispit udenik pola2e pred ispitnim Povjerenstvom koje imenuje ravnatelj.
(2) Povjerenstvo ima tri alana:
- razrednik kao predsjednlk Povjerenstva
- ispitivae - ucitelj nastavnog predmeta iz kojega se polaze popravni ispit
- 6lan Povjerenstva - u6itelj istog ili srodnog nastavnog predmeta iz kog se polaZe
popravni ispit.
(3) Ocjena Pov.jerenslva je konaana.

e lanak 1 15.
(4) Na polaganje popravnog ispita na odgovaraju6i nalin se primjenjuju odredbe
dlanka 108. ovog statuta.

e lanak 116.
Udeniku koji uspjesno zavr6i dopunski nastavni rad odnosno polozi popravni ispit,
ocjena se upisuje u svjedodZbu.

Nastava u ku6i odnosno u zdravstvenoj ustanovi

elanak 117.
Za udenike koji zbog ve6ih motoridkih te5ko6a ili kronidnih bolesti ne mogu pohadati
nastavu Skola uz odobrenje Ministarstva, a na prijedlog lijednika Skolslie medicine
organizira nastavu u ku6i odnosno zdravstvenoj ustanovi, ako se udenik nalazi na
duzem lijedenju.

Oslobadanje udenika od sudjelovanja u nastavnom predmetu ili aKivnosti

elanak 118.
(1) Udenik koji zbog zdravstvenog stanja ne moZe sudjelovati u odredeno.j Skolskol
aktivnosti ili nastavnom predmetu ili bi to sudjelovanje Stetilo njegovom zdravlju, moZe
se privremeno ili trajno osloboditi od pohadanja odredenog nastavnog predmeta ili
sudjelovanja u odredenim nastavnim sadrzajima ili ikolskoj aktivnosti.
(2) Odluku o oslobadanju u6enika od pohadanja odredenog nastavnog predmeta ili
sudjelovanja u odredenim nastavnim sadrzajima ili Skolskoj aktivnosti donosi Uaitel.JSko
vije6e na prijedlog lije6nika primarne zdravstvene za5tite.
Udeniku kojije osloboden pohadanja nastave odredenog nastavnog predmeta u javnu
ispravu se umjesto ocjene upisuje da je osloboden.



Kategorizirani SportaSi

elanak 1 19.
(1) Udenici koji imaju status kategoriziranog sportaSa sukladno odredbama Zakona o
sportu, posebno daroviti uaenici u umjetni6kom podrudju kao i u6enici ko.ji se
pripremaju za medunarodna natjecanja mogu zavr3iti Skolu poha(lanjem nastave ili
polaganjem ispita u vremenu za polovinu duljem od propisanog trajanja upisanog
programa.
(2) U6enici koji imaju status kategoriziranog sportasa pohadaju nastavu izavrsavaju
osnovno i srednjoskolsko obrazovanje prema Pravilniku o nadinu pohadanja i

zavrSetka obrazovanja sportaSa.
(3) Posebno daroviti udenici u umjetni6kom podru6ju kao i udenici koji se pripremaju
za medunarodna natjecanja pohaalaju nastavu prema odluci Uditel.iskog vije6a, a mogu
polagati predmetni irazredni ispit na na6in propisan u elanku 108. ovog statuta.

Pohvale i nagrade ueenicima

elanak 120.
Ucenici koji se isticu u u6enju ivladanju le postizu iznimne rezultate u aktivnostima u
Skoli i izvan Skole, mogu biti pohvaljeni odnosno nagradeni.

elanak 121.
(1) Pohvale su:

- usmene pohvale
- pisane pohvale - pohvalnice , povelje, priznanja, i sl.

(2) Nagrade su:
- priznanja u obliku medalja, prigodnih zna6aka, pokala i sl.
- knjige, skulpture, umjetnidke slike, albumi, fotografrje i sl.
- Sportski rekviziti, alati za rad, pribor za umjetni6ko stvaranje, glazbeni

instrumenti i sl.
- nov6ane nagrade.

(3) Pohvale inagrade se mogu se dodjeljivati pojedinadno, skupini ili razredu.

elanak 122.
(1) Pohvale i nagrade mogu predlagati udenici, ue itelji, stru6ni suradnici, kolegijalna
tuela Skole te fizidke i pravne osobe izvan Skole.
(2) Usmenu pohvalu izri6e razrednik, pisanu pohvalu daje Razredno vije6e, a nagradu
dodjeljuje Uditeljsko vije6e.
(3) O pohvalama i nagradama u Skoli se vodi evidencija.

X. TIJELA RAZREDNOG ODJELA

Predsjednik i zamjenik predsjednika razrednog odjela

elanak 123.
(1) Ucenici razrednog odjela na po6etku nastavne godine iz svojih redova biraju
predsjednika izamjenika predsjednika razrednog odjela za teku6u ikolsku godinu.
(2) Za predsjednika izamjenika predsjednika razrednog odjela izabrani su u6enici koji
su dobili najveci broj glasova nazocnih u6enika.
(3) Postupkom izbora preds.iednika i zamjenika predsjednika razrednog odjela
rukovodi razrednik.



elanak 124.
(1) Predsjednik razrednog odjela predstavlja razredni odjel, Stiti ipromiee inlerese
ucenika razrednog odjela u Skoli.
(2) Zamjenik predsjednika razrednog odjela zamjenjuje predsjednika u slu6aju njegove
sprijedenosti ili nenazoanosti.

Vijeee udenika
e lanak 125.

(1) U Skoli se osniva Vije6e u6enika koje 6ine predstavnici ueenika svakog razrednog
odjela.
(2) Predstavnik udenika za Vije6e udenika bira se na satu razrednika, a postupkom
izbora rukovodi razrednik.

Ovlasti Vije6a udenika
Clanak 126.

Vijece ueenika :

- promiee interese udenika i predla2e mjere za poboljSanje prava i interesa
uCenika

- daje sugestue za provedbu izleta i ekskurzija
- raspravlja o prijedlogu Etidkog kodeksa neposrednih nositelja odgojno -

obrazovne djelatnosti i Ku6nog reda
- daje prijedloge o provedbi Ku6noga reda
- moze dati prituzbu ravnatelju SXote, Ueitegskom vijecu iSkolskom odboru

glede statusa i polozaja udenika Skole
- raspravlja i daje prijedloge i o drugim pitanjima vaanim za prava, obveze i

interese udenika.

XI, RODITELJI I SKRBNICI

Prava i obveze roditelja odnosno skrbnika

ehnak127.
(1) Roditelji odnosno skrbnici duzni su upisati dijete u Skolu, odgovorni su za
udenikovo redovito pohadanje nastave idrugih oblika odgojno obrazovnog rada u koji
je udenik ukljuden.
(2) Roditelji odnosno skrbnici imaju obvezu izostanke u6enika pravodobno opravdati.
(3) Roditelji odnosno skrbnici imaju pravo biti redovito obavijeSteni o udenidkim
postignu6ima.

e lanak 128.
(1) Radi Sto uspje5nijeg osWarivanja odgojno-obrazovne djelatnosti Skola suractuje s
roditeljima putem roditeljskih sastanaka i drugih oblika informiranja.
(2) Roditeljski sastanci razrednog odjela sazivaju se tijekom svakog polugodista.
(3) Skola usmeno ili pisano izvje56uje roditelje odnosno skrbnike o uspjehu ivladanju
u6enika tijekom Skolske godine.
(4) Na kraju skolske godine ueenici dobiva.ju svjedodZbu o postignutom uspjehu.

elanak 129.
(1) Roditelji udenika imaju pravo iobvezu biti upoznati sa svim sadrZajima
obuhv€denima nastavnim planom tprogramom rada iskolskim kurikulumom koji su
objavljeni na mreinim stranicama Skole; obveznim i izbornim nastavnim



e lanak '130.
(l) Roditelji odnosno skrbnici du:ni su ispunjavati svoje obveze prema Skoli kole se
odnose na ostvarivanje nastavnog plana i programa.
(2) Ostale obveze roditelji odnosno skrbnici mogu preuzimati u dogovoru sa Skolom.
(3) Roditelji odnosno skrbnici duzni su skrbiti io ponasanju udenika izvan Skole.
(4) Roditelji odnosno skrbnici obvezni su Skoli nadoknaditi Stetu koju udenik uiini za
vrijeme boravka u Skoli, na izletu ili ekskurziji u skladu s op6im propisima obveznog

predmetima, medupredmetnim i/ili interdisciplinarnim sadrZajima i/ili modulima,
izvannastavnim, eksperimentalnim i posebnim programima Skole te dati suglasnost
za sudjelovanje ueenika u svim navedenim sadrzajima osim u nastavnim predmetima
koji su dio odgojno-obrazovnog standarda.
(2) Za sudjelovan.je udenika u izbornim i fakultativnim predmetima, aktivnostima,
modulima, programima i pro.iektima koji nisu obvezni potrebno je pribaviti pisanu
suglasnost roditelja.

prava.

XII. VIJECE RODITELJA

Ustroj Vije6a roditelja

elanak 131.
U Skoli se ustrojava VUeCe roditelja koje je sastavljeno je od predstavnika roditelja
udenika svakog razrednog odjela.

lzbor Clanova Vije6a roditelja

elanak 132.
(1) Roditelji u6enika svakog razrednog odjela na podetku Skolske godine na
roditeljskom sastanku razrednog odjela izmedu sebe buaju jednog predstavnika za
Vije6e roditelja.
(2) Postupkom izbora iz stavka 1. ovoga dlanka rukovode razrednici.
(3) Zapisnik o izboru predstavnika razrednog odjela u Vije6e roditelja s imenom
izabranog roditelja razrednici su duini u roku od tri dana od dana izbora dostaviti
ravnatelju.

e lanak '133.
(1) VUeCe roditelja bira se za teku6u Skolsku godinu.
(2) Za elana Vije6a roditelja ne mo2e se birati osoba kojoj je oduzeto pravo da Zivi sa
svojim djetetom, ko.ia je lisena prava na roditeljsku skrb, kojoj je zabranjeno da se
neovlasteno pribli2ava djetetu s kojim ne Zivi ili kojojje izrecena prekrSajna ili kaznena
sankcija za zastitu od nasilja u obitel.ji.

Konstituiraju6a sjednica Vije6a roditelja

elanak 134.
Konstituiraju6u sjednicu Vije6a roditelja vodi ravnatelj Skole do izbora predsjednika
Vije6a roditelja.

lzbor predsjednika i zamjenika predsjednika Vije6a roditelja

elanak 135.
(1) Nakon Sto se utvrdi kandidat odnosno kandidati za predsjednika Vije6a roditelja
pristupa se javnom glasovanju.



(2) Za predsjednika Vijeca roditelja izabran je roditelj kojije dobio najve6i broj glasova
nazo6nih alanova.
(3) Nakon sto je izabran predsjednik Vueea roditelja bira se zamjenik predsjednika
Vijeda roditelja na isti na6in.

ovlasti vije6a roditelja 
cranak 136.

(1)Vijede roditelja raspravlja o pitanjima znadajnim za Zivot i rad Skole te:
- daje misljenje o prijedlogu Skolskog kurikuluma, godisnjeg plana iprograma rada

Skote
- raspravlja o izvje56ima ravnatelja o realizaciji Skolskog kurikuluma, godi5njeg

plana i programa rada Skole
- razmalra prituzbe roditelja u svezi s odgojno obrazovnim radom
- imenuje irazrje5uje jednog 6lana Skolskog odbora iz reda roditelja koji nije radnik

Skote
- glasuje o kandidatu za ravnatelja Skole i dostavlja pisani zakljudak Skolskom

odboru
- predlaze mjere za unapredivanje odgojno obrazovnog rada
- raspravlja o prijedlogu Etiekog kodeksa neposrednih nositelja odgojno -

obrazovne djelatnosti i Kudnog reda
- daje misljenje i prijedloge u svezi s organiziranjem izleta, ekskurzija, Sportskih i

kulturnih sadriaja Skole
- daje misljenje i prijedloge u svezi s uvjetima rada i poboljsanjem uvjeta rada u

Sroti
- daje misljenje i prijedloge u svezi s osnivanjem idjelatnosti udenidkih zadruga te

sudjelovanjem udenika u njihovu radu
- daje miSljenje iprijedloge u svezi sa socijalno-ekonomskim polo2ajem u6enika i

pruzanjem odgovarajude pomo6i.

dlanak 137.
(1) Ravnatelj Skole duzan je u najkradem mogudem roku izvuestiti VUeOe roditelja o
svim pitanjima od op6eg zna6a.ja za Skolu.
(2) Ravnatelj skole, Skolski odbor iosniva6 duzni su u okviru svoje nadleznosti
razmotriti prUedloge Vije6a roditelja i o tome ga izvijestiti.

Sjednice Vije6a roditelja

e lanak 138.
(1) Sjednice VUe6a roditelja odrzavaju se prema potrebi, a sjednicu saziva
predsjednik Vije6a roditelja odnosno njegov zamjenik ako je predsjednik Vije6a
roditelja privremeno sprijeeen u obavljanju poslova predsjedavaju6eg.
(2) Prijedlog za sazivanje sjednice moZe dati svaki dlan Vije6a roditel.ia, a predsjednik
je obvezan sazvati sjednicu ako to zatrazi 1/3 dlanova tijela ili ravnatelj Skole.

dlanak '139.
(1) Sjednice Vijeda roditelja mogu se odr2avati ako je na sjednici nazoLna
natpolovi6na ve6ina svih 6lanova.
(2) Vije6e roditelja odlueuje javnim glasovanjem, osim ako je zakonskim odredbama
odnosno odredbama ovog statuta odredeno drukdije.
(3) Odluke Vijeda roditelja pravovaljane su ako je za njih glasovala natpolovidna
ve6ina nazo6nih na sjednici.
(4) O tijeku sjednice Vije6a roditelja vodi se zapisnik.
(5) Zapisnik se vodi u pisanom obliku, a mo2e se itonski snimati prema odluci Vije6a
roditelja.
(6) Zapisnik vodi 6lan Vije6a roditelja kojeg odredi predsjednik.



(7) Zapisnik sa sjednice Vije6a roditelja dostavlja se ravnatelju i pohranjuje u
tajnistvo Skole na euvanje.
(8) Prema potrebi o zakljudcima donesenim na sjednici Viieda roditelja mogu se
izvijestiti uditelji i strucni suradnici putem oglasne plode Skole te roditelji i osnivad.

XIII. SINDIKAT, RADNIEKO VIJECE I SXUP RADNIKA

Sindikat
elanak l40.

(1) Utemeljenje sindikata u Skoli .je slobodno.
(2) Skola 6e osigurati sindikatu prostor, sredstva za rad idruge uvjete u skladu sa
zakonom, provedbenim propisima, op6im aktima Skole, Kolektivnim ugovorima i

sporazumima koje je sklopila.

Radnieko vije6e

elanak 141.
(1) U Skoli radnici mogu utemeljiti radnicko vije6e sukladno odredbama Zakona o radu
i Pravilniku koji propisuje postupak provodenja izbota za radnicko vije6e.
(2) Ako u Skoli nile utemeljeno radniako vije6e sindikalni povjerenik moze preuzeti
funkciju radnidkog vije6a o demu je du2an pisano izvijestiti ravnatelja.
(3) Ako u SXoli Oletuje vise sindikata, oni se mogu medusobno sporazumjeti o
sindikalnom povjereniku, odnosno povjerenicima koji 6e imati prava iobveze radni6kog
vije6a, a o preuzimanju funkcije radni6kog vije6a duzni su oditovati se pisanim putem
ravnatelju Skole.
(4) Ako sindikati ne postignu sporazum o tome koji 6e sindikat preuzeti funkciju
radni6kog vije6a, provest 6e se izbori za radni6ko vijede u skladu s odredbama Zakona
o radu te Pravilnika iz stavka 1 . ovoga 6lanka.

Skup radnika

elanak 142.
(1) Skup radnika 6ine svi radnici Skole.
(2) Skup radnika dvaput godisnje saziva radnidko vijede uz prethodno savjetovanje s
ravnateljem.
(3) Ako radnidko v[e6e ne sazove skup radnika prema stavku 1. ovoga 6lanka, skup
radnika duZan je sazvati ravnatelj Skole.
(a) Skup (zbor) radnika obvezno se saziva iu postupku imenovanja ravnatelja Skole u
roku od osam dana od sjednice Skotskog odbora na kojoj je provedeno vrednovanje i

rangiranje kandidata te sastavljena lista kandidata.
(5) O pitanjima iz svoje nadleZnosti skup radnika odluduje ve6inom glasova nazodnih
radnika javnim glasovanjem, osim kada je zakonom odnosno odredbama ovog statuta
odret eno drukdUe.

XIV. JAVNOST RAOA

elanak 143.
(1) Rad Skole i tijela Skota je javan.
(2) Javnost rada ostvaru.je se osobito:

- redovitim izvjescivanjem radnika, udenika Skole i roditelja
- podnoSenjem izvje56a ovla5tenim upravnim tijelima i osniva6u
- podno5enjem fi nancijskih izvje5da
- priopdenjima o odrzavanju sjednica tijela upravljanja i stru6nih tijela



- objavljivanjem op6ih akata i uvjeta poslovan.ia.
(3) Za javnost rada odgovoran je ravnatel.i.
(4) Obveza javnosti rada Skole provodi se u skladu s odredbama Zakona o pravu na
pristup informacijama i Zakona o zastiti osobnih podataka.

XV. POSLOVNA TAJNA
elanak 144.

(1 ) Poslovnom tajnom smatraju se osobito:
- osobni podaci u skladu s vazeoim zakonskim odredbama
- podaci o udenicima socijalno-moralne naravi
- podaci utvrdeni u postupku zastite dostojansfua radnika
- podaci koji su kao poslovna tajna odredeni zakonom i drugim propisima.

elanak 145.
(1) Podatke i isprave koje se smatraju poslovnom tajnom, duzni su euvati svi radnici
Skole, bez obzira na koji su nadin saznali za te podatke ili isprave.
(2) Obveza duvanja poslovne tajne obvezuje radnike i nakon prestanka rada u Skoli.
(3) Clanovi Skolskog odbora duZni su cuvati sve podatke ko.le su saznali u obavl.lanju
poslova elanova Skolskog odbora.
(4) Svi radnici Skole te dlanovi Skolskog odbora iVijeca roditeUa potpisuju izjavu o
povjerljivosti u skladu s propisima kojima je propisano podrudje zastite osobnih
podataka.
(5) Obveza duvanja poslovne tajne ne odnosi se na davanje podataka u sudskom
postupku.

XVI. ZASTITA OKOLISA
elanak 146.

(1) Radnici Skole trebaju svakodnevno osiguravati uvjete za auvanje i razvoj prirodnih
i radom stvorenih vrijednosti aovjekova okolisa te spredavati i otklanjati Stetne
posljedice koje zagadivanjem zraka, tla ili vode, bukom ili na drugi nadin ugrozavaju te
vrijednosti ili dovode u opasnost zivot ili zdravlje ljudi.
(2) Zastita dovjekova okoli5a razumijeva zajednidko djelovanje radnika Skole, uaenika
i gradana na dUem podruaju Skola dlelule.
(3) Uaitelji duzni su poucavati uienike o duvanju izastiti aovjekova okolisa.

xvil. rMovrNA sxole t

FINANCIJSKO POSLOVANJE

lmovina Skole
Clanak 147.

(1) lmovinu Skole 6ine nekretnine, pokretnine, potrazivanja i novac
(2) O imovini Skole duzni su se skrbiti svi radnici Skole.

e lanak 148.
(1) Za obavljanje djelatnosti Skola osigurava sredstva iz drZavnog proraduna,
proraduna grada odnosno 2upanije, roditelja u6enika, stjecanjem vlastitih prihoda u
skladu s propisima te donacija .

(2) Sredstva za obavljanje djelatnosti rasporeduju se financUskim planom.
(3) U svezi s financijskim poslovanjem Skole ravnatelj je ovlasten iodgovoran:

- za zakonitosl, u6inkovitost, svrhovitost iza ekonomidno raspolaganje
prora6unskim sredstvima

- za planiranje i izvrsavanje dijela proraiuna
- za ustroj te zakonito i pravilno vodenje proradunskog ra6unovodstva
- ispunjavanja idrugih obveza u skladu s propisima.



e lanak 150.
Ako u obavl.jan.ju svoje djelatnosti Skola ostvari dobit, ostvarena se dobit upotrebljava
za obavljanje i razvoj svoje d.ielatnosti u skladu s aktom o osnivanju i statutom.

XVIII. RAD KOLEGIJALNIH TIJELA

Clanak 151.
Skolski odbor, Uditeljsko vije6e, Razredno vije6e, Vije6e roditelja i druga tUela Skole
rade na sjednicama koie se odrzavaju prema potrebi i u skladu s propisima igodisnjim
planom i programom rada Skole.

XIX. OPCI I POJEOINAENI AKTI SKOLE,
PEDAGOSKA DOKUMENTACIJE I EVIDENCIJA

OpCi akti
elanak 152.

Pored statuta Skola ima ove op6e akte:
Pravilnik o radu
Pravilnik o zastiti na radu
Pravilnik o zastiti od poZara
Pravilnik o radu Skolske knjiZnice
Kudni red
Poslovnik o radu kolegijalnih tijela
Eti6ki kodeks neposrednih nositelja odgojno-obrazovne djelatnosti
Pravilnik o promicanju spoznaja o Stetnosti duhanskih proizvoda
i druge op6e aKe sukladno zakonskim odredbama.

elanak 153.
(1) Op6i akti objavljuju se na oglasnoj plo6i Skole.
(2) Op6i akti stupaju na snagu osmoga dana od dana objavljivanja na oglasnoj ploei,
ako pojedinim op6im aktom nije odreden kra6i rok njegova stupanja na snagu.
(3) Op6i akti primjenjuju se od dana njihova stupanja na snagu, osim ako aktom nije
kao dan podetka primjene odreden neki kasniji dan.

elanak 154.
(1) Op6i akti objavljuju se na mreZnim stranicama Skole.
(2) lnicijativu za donosenje op6ih akata, njihovih izmjena i dopuna moze dati svaki dlan
Skolskog odbora.

Pojedinadni akti

elanak 't55.
(1) Pojedinadne akte kojima se odluduje o pojedinim pravima iobvezama ueenika i
radnika donose kolegijalna tijela i ravnatelj_

Financijski plan, godiSnji i polugodignji obracun

elanak 149.
(1) Financijski plan, godiSnji i polugodi6nji obra6un financijskog plana za proteklu
godinu donosi Skolski odbor.
(2) Godisnji i polugodisn.ii obra6un iz stavka 1. ovoga dlanka te ostala financijska
izvjesda ravnatelj je duzan pravodobno dostaviti nadleinim tijelima.



(2) Pojedinadni akti stupaju na snagu i izvrsavaju se nakon donosenja, osim ako
provodenje tih akata nUe uvjetovano izvrsnosti odnosno pravomo6nosti akta,
nastupom odrealene 6injenice ili istekom odredenog roka.

PedagoSka dokumentacija i evidencije

e lanak 156.
Skola je obvezna voditi pedagosku dokumentacUu i propisane evidencije sukladno
zakonskim odredbama kojima se ureduje djelatnost osnovnoSkolskog odgoja i

obrazovanja iskljudivo u elektronidkom obliku te u skladu s Pravilnikom o pedagoskoj
dokumentaciji i evidenciji te javnim ispravama u Skolskim ustanovama.

Nadzor nad zakonitosti rada i opeih akata

elanak 157.
Nadzor nad zakonitosti rada iop6ih akata Skole obavlja upravno ti.lelo Zupanije
nadlezno za poslove obrazovanja u skladu sa zakonskim odredbama.

lnspekcijski nadzor 
e ranak 158.

lnspekcijski nadzor u Skoli obavlJa prosv.jetna inspekcija u skladu s posebnim
zakonom.

Nadzor nad struanih radom
elanak 159.

Nadzor nad stru6nim radom Skole obavljaju ti.iela odredena zakonom odnosno
drugim propisima.

Financijski nadzor
elanak 160.

Financijski nadzor i kontrolu financijskog poslovanja obavlja Ministarstvo, osnivad i
druge nadleZne institucUe i slu2be u skladu sa zakonskim odredbama.

XXI. PRIJELAZNE I ZAVRSNE
OOREDBE

e lanak 16{.
OpCi aKi Skole trebalu biti uskladeni s odredbama ovog statuta.

elanak 162.
(1) Ovaj statut stupa na snagu osam dana nakon dana objave na oglasnoj plo6i Skole.
(2) Stupanjem na snagu ovoga statuta prestaje vaiiti statut Skole KLASA: 007-04/24-
02/04, URBROJ: 2198-1-27 -24-05 od dana 11. srpnja 2024. godine.

sjednik Skolskog odbora:
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Ovaj Statut objavljen je na oglasnoj plo6i
stupio je na snagu dana 05. studenog

KLASA: 0'1 1 -03/26-01/03
URBROJ : 21 98-1 -27 -26-02

28. listopada 2026. godine,a

Ravnateljica Skole:
>1'4 .

?ibf t&'e-tj, spec. paed.



REPUBLIKA }IRVATSKA
Osnovna Skola Jurja Dalmatinca pag
Skolski odbor
KLASA: 007 -04 / 26 -02/ 03
URBROJ: 21 98 - 1 -27 -26- sO
Pag, 28. listopada 2026. godine

Dostaviti:

l. Pismohrana Skole, ovdje
2. Zadarska Lupanija, J. J. Strossmayera 20, 23000 Zadar

Na temeliu dranka 98. stavka 3. Zakona o odgoju iobrazovanju u osnovnoj isrednjoj .koli,Skolski odbor osnovne Skole Jurja Dalmatinca Pag dJnl.i st"trt o.roroe skole Jurja Dalrnatinca pag.
Statut Osnovne Skole Jurja Dalmatinca pag sastaviije dio ove Odluke.

ODLUKU
o dono5enju Statuta Osnovne Skole Jurja Dalmatinca pag

e lanak l.

ilanak 2

Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja

Skolskog odbora

Na temelju dlanka 58. statuta osnovne skore Jurja Dalmatinca pag, dlanka 54. Zakona oustanovama Q'IN 76/93,29197, 47 /99,35108, 127fi9, r5i/22),dlanka 98. s]avka :. z"L*, o oago1, i
:Y1-"::ljy y gslovnoj i srednjoj skoli (NN s7 t}B, B6/0s, szjto, tostro, eon t, osn2, t6/12, 86/12,94/13' 152/r4,77 /17,68/18, gB/19,64/20, r5u2z, r56/n;) i na temegu lattlrolu o auuunlu ,uglrno.ti
na^statu-te osnovnih skola kojimaje osnivai Zadarska zupanija (KLASA: 60r-0v26_0yg3, uninol,2,198'02-26-33) od dana 15. listopada 2026. godine, na s;ednici odrZanoj zt. tistopaaa zoio. goJin",
Skolski odbor Osnovne Skole Jurja Dalmatinca pag d o n o s i



REPUBLIKA H RVATS KA
tiEt

@ ZA DA RSKA ZUPAN I J A

Zup,q.NrrsKA sxupSrrNa
KLASA: 602-01 126-01 193

URBROJ: 2198-02-26-3

Zadar, lS.listopada 2026. godine

Na temelju dlanka 54. stavka I . Zakona o ustanovama (,,Narodne novine" broj 76/93, 29197 ,

47199,35108,127/19 i l5ll22.), dlanka 98. slavak 3. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj
i srednjoj Skoli (,,Narodne novine" broj 87108,86109,92110, 105/10,9A/11, 5112, 16/12, 86/12,
126112, 94113, 152114, 07117 , 68/1 8, 98/19, 64120, 151122 i 156123.), te dlanka 12. Statuta
Zadarske Zupanije (,,SluZbeni glasnik Zadarske Zupanije" broj l0/26), Zupanijska skup5tina
Zadarske Zupanije na 9. sjednici odrZanoj dana 15. listopada 2026. godine, d o n os i

ZA,KLJUEAK
o davanju suglasnosti na statute osnovnih Skola kojima je osnivai Zadarska Zupanija

I.
Daje se suglasnost na statute osnovnih Skola kojimaje osnivad Zadarska Zupanija i to:

I. StAtUt OSNOVNE SKOLE GALOVAC
(KLASA : 0 | 1 -0 | I 26-0 1 I 0 l, URBROJ : 21 9 8 - l -24-26- | od 26. lipnla 2026. godine)

2. Statut OSNOVIIE SroI-E NxoLE TESLE
(KLASA: 011-03/26-0111, URBROJ: 2198-1-28-02-26-l od 08. svibnja 2026. godine)

3. Statur OSNO\,NE SrOLf ZgULrNtr
(KLASA: 011-03126-01101, URBROJ: 2198-l-46-26-l od 19. svibnja 2026. godine)

n/1) Statut OSNOVNE SKOLE JLIRJA DALMATINCA PAG
(KLASA: 011-03/26-01103, URBROJ: 2198-l-27-26-01od 5. svibnja 2026. godine)

II.
Daje se suglasnost na statutame odluke osnovnih skola kojimaje osnivad Zadarska Zupanija i
to:
I. StAtUtAfNU OdIUKU O dOPUNAMA StAtUtA OSNOVNE SKOLE STJEPANA RADICA.BIBINJE
(KLASA: 011-03/26-0110l, URBROJ: 2t9g-1-40-26-2 od 7. svibnja 2026. godine)

5. Statut Osnovne Skole Braia Ribar
(KLASA: 011-03/26-01/01, URBROJ: 2198-t-23-26-01 od 3. lipnja 2026. godine).





2. Statutamu odluku o dopunama Statuta OSNOVNE SKOLE BRACE RADIC
(KLASA: 003-05/26-01/01, URBROJ: 2198-l-22-26-1 od 2. lipnja 2026. godine)

3. Statutamu odluku o izmjenama i dopunama Statuta Osnovne Skole Franka Lisice Polada
(I(LASA: 0l 1 -05 /26-01 / 1, URBROJ: 2198-l -36-26-1 od 1. lipnja 2026. godine)

4. Statutamu odluku o izmjenama i dopunama Statuta Osnovne Skole Jurja Barakoviia
(KLASA: 0ll-03/26-01/1, URBROJ: 2198-1-26-26-l od 24. srpnja 2026. godine)

5. Statutamu odluku o izmjenama i dopunama Statuta OSNOVNE SKOLE NOVIGRAD
(KLASA: 0l l-03/26-01/01, URBROJ: 2198-l-29-26-l od 29. svibnja 2026. godine)

6. Statutamu odluku o izmjenama i dopunama Statuta Osnovne Skole Pako5tane
(KLASA: 011-03126-0111, URBROJ: 2198-1-31-26-1 od 21. svibnja 2026. godine)

7. Statutamu odluku o izmjenama i dopunama Sratura OSNOVNE SKOLE PETAR ZORANIC
(OASA: 011-05126-0211, URBROJ: 2198-1-35-26-01 od 1. lipnja 2026. godine)

8. Statutamu odluku o dopunama Statuta Osnovne Skote Starigrad
(KLASA: 0ll-05/26-01/1, URBROJ: 2198-l-39-02-26-1 od 28. svibnja 2026. godine)

9. Statutamu odluku o izmjenama i dopunama Statuta Osnovne Skole Sv. Filip i Jakov
(KLASA: 011-03126-01/01, URBROJ: 2198-l-42-26-t od 28. svibnja 2026. godine)

10. Statutamu odluku o izmjenama i dopunama Statuta OSNOMTIE SKOLE VLADIMIR
NAZOR (I(IASA: 0ll-02/26-01/0L URBROJ: 2198-t-45/Og-26-l od 8. lipnja 2026. godine)

I l. Staturamu odluku o dopuni Statuta OSNO\rNE SfOf_p ,,pgtaR ZORANIC"
(KLASA:01 1-01/26-01/01, URBROJ: 2198-t-33-26-t od 29. svibnja2026. godine)

12. statutamu odluku o izmjenama i dopunama Statuta osnovne skole,,lvan Goran Kovadi6.,
(KLASA: 011-04126-01/1, URBROJ: 2198-l-25-26-l od 18. svibnja2026. godine)

13. Statutarnu odluku o dopunama Statuta OSNOVNE SKOLE PETRA ZORANIaA
(KLASA: 011-05126-0111, URBROJ: 2198-t-34-26-t od 29. svibnja 2026. godine)

14. Statutamu odluku o dopunarna Staruta OSNO\.I,IE SfOLE OSnOvaC
(KLASA: 011-05126-0111, URBROJ: 2t9$-t-30-26-1od 26. svibnja 2026. godine)

15. Statutamu odluku o dopuni Statuta OSNOVNE SfOLg pzuvlexe
(KIASA: 0l 1-01/26-01/01, URBROJ: 2t9$-t-38-26-t od 8. svibnja 2026. godine)

16. Statutamu odluku o dopunama Statuta OSNO\rNE SfOf-g SpNfOVaC
(KLASA: 011-03/26-01/1, URBROJ: 2198-t-20-t-26-l od 15. svibnja 2026. godine)

17. Starutarnu odluku o dopuni Statuta OSNOVNIE SKOLE SUKOSAN
(KLASA: 012-03126-01101, URBROJ: 2198-t-41-26-t od 8. svibnja 2026. godine)

18. Statutamu odluku o dopunama statuta osnovne skole vALENTIN KLARIN preko
(KLASA: 011-01126-01/1, URBROJ: 2198-t-43-26-t od 11. svibnja2026. godine).



III.
Ovaj Zakljudak stupa na snagu danom donoienja i bit 6e objavljen u,,SluZbenom glasniku
Zadarske Zupanije".

DOSTAVITI:
- Skolama, svima
- Upravni odjel za obrazovanje, ovdje
- Upravni odjel za pravne i zajednidke poslove (za objaw u,,SluZbenom glasniku Zadarske

Zupanije"), ovdje
- Pismohrana, ovdje
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